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dél Lenkijos teisés akty dél socialinés apsaugos sistemos taikymo pagal darbo
sutartj dirbantiems asmenims ir jy Seimos nariams, judantiems Bendrijoje,
taikymo

<..>

I. Pagal SESV 267 straipsnj teikia Europos Sajungos Teisingumo
Teismui tokj klausima:

Ar Tarybos reglamento (EEB) Nr. 1408/71 dél socialinés. apsaugos
sistemy taikymo pagal darbo sutartj dirbantiems asmenimsiir ju Seimos
nariams, judantiems Bendrijoje, i§ dalies pakeisto 1996 m. gruedzie 2 d.
Tarybos reglamentu (EB) Nr. 118/97 (OL L 28, 4997, pal; 2004'm.
specialusis leidimas lietuviy k., 5 sk., 3 t., p. 3) ir 2006'm. gruodZio 48 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu, (EB)%Nr. 1992/2006
(OL L 392, p.1) (orig. p.2), 14 straipsnio, 2,daliesypirmamesakinyje
vartojamg savoka ,[paprastai] dviejudar daugiau walstybiy nariy
teritorijoje pagal darbo sutartj dirbantis asmuo®, reikia aiskinti taip,
kad ji apima asmeni, kuris pagal tg paciadarbo, sutartj, sudaryta su tuo
paciu darbdaviu, Sios sutartiés' laikotarpiu “dirba kiekvienos i§
mazZiausiai dvieju valstybiy qnariy teritorijoje ne sinchroniskai ar
lygiagreciai, bet per vienas) pos kito “einancius keliy ménesiy
laikotarpius?

I1. Sustabdo bylos nagrinéjima.
MOTYVAI

Klausimo dalykas

Europos¢Sgjungos¢Teisingumo- Teismui teikiamas prejudicinis klausimas susijes
su sgvokosy,,[paprastai] dviejy ar daugiau valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo
sutart] dirbantis asmuo‘’, vartojamos 1971 m. birzelio 14 d. Tarybos reglamento
(EEB) Nr."2408/71 dél socialinés apsaugos sistemy taikymo pagal darbo sutartj
dirbantiems<asmenims ir jy Seimos nariams, judantiems Bendrijoje, i dalies
pakeistoyir atnaujinto 1996 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 118/97
(OL\L 28;:1997, p. 1; 2004 m. specialusis leidimas lietuviy k., 5 sk., 3 t., p. 3), i$
dalies pakeistu 2006 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
(EB) Nr.1992/2006 (OLL 392, p.1) ir 2008 m. birzelio 17 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 592/2008 (OL L 117, p. 1; toliau —
Reglamentas Nr. 1408/71), 14 straipsnio 2 dalyje, aiskinimu.

Sis klausimas teikiamas nagrinéjant teisinj ginéa tarp bendrovés Format
Urzqdzenia i Montaze Przemystowe Sp.z 0.0. (toliau— bendrové Format),
dalyvaujant vienam i$ jos darbuotojy UA (toliau — suinteresuotasis asmuo), ir
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Socialinio draudimo jstaiga, toliau — ZUS arba
pensijy institucija) dél Lenkijos teisés akty dél socialinés apsaugos sistemos
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FORMAT

taikymo pagal darbo sutartj dirbantiems asmenims ir jy Seimos nariams,
judantiems Bendrijoje, taikymo. (orig. p. 3)

Teisinis pagrindas

Reglamento Nr. 1408/71 1 straipsnio h punkte nustatyta, kad Siame reglamente
gyvenamoji vieta reiskia vieta, kurioje paprastai gyvenama.

Reglamento Nr. 1408/71 1l antrastingje dalyje ,,Taikytiny teisés aktysnustatymas*
13 straipsnyje ,,Bendrosios taisyklés* nustatyta:

»1. Laikantis 14c ir 14f straipsniy nuostaty asmenims, kuriemsSytaikomasysis
reglamentas, taikomi tik vienos valstybés narés teiseés aktai. Tie teis¢s aktai
taikomi remiantis §ioje antrastinéje dalyje numatytomissauostatomis.

2.  Laikantis 14-17 straipsniy nuostaty:

a) vienos valstybés narés teritorijoje dirbanciam, darbuotojui taikomi tos
valstybés teisés aktai, net jeigu jis gyvena Kitos walstybés natés teritorijoje arba
imongés ar asmens, kurioje ar pas kurj jis'dirba, tegistruota buveiné ar veiklos vieta
yra kitos valstybés narés teritorijoje;

<..>

f)  asmeniui, kuriam nustoja galioje [vienos] valstybés narés teisés aktai, kol
bus pradeti taikyti kitos valstybeés™marés teises aktai, pagal vieno i§ aukSCiau
nurodyty papunkciygtaisykles “arba pagal vieng i§ 14-17 straipsniuose nurodyty
18im¢iy ar specialiyjy nuestaty, taikemos valstybés narés, kurios teritorijoje jis
gyvena, teisés akty nuostatos.*

Reglamenton,Nr1408/71%14 straipsnyje ,,Specialios taisyklés, taikomos pagal
darbo sutart] mokamga darbg dirbantiems asmenims, i§skyrus jureivius* nurodyta:

,,13 straipsnio 2,dalies a punktas taikomas laikantis $iy iSim¢iy arba sglygy:

1) @) asmeniui, kuris pagal darbo sutart] [paprastai] dirba valstybés narés
tetitorijoje esancioje jmoneje ir kurj ji iSsiuncia ] kitos valstybés narés teritorijg
dirbtiytos jmonés naudai, toliau taikomi pirmosios valstybés narés teisés aktai, su

salyga, Wkad numatyta darbo trukmé nevir$ija (orig. p.4) 12 ménesiy ir jis
nesiun¢iamas pakeisti kito asmens, kurio komandiruotés laikas baigési;

<...>

2) paprastai dviejy ar daugiau valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo sutartj
dirban¢iam asmeniui teisés aktai taikomi taip:

a) pagal darbo sutartj dirban¢iam asmeniui, kuris yra darbuotojas sausumos,
vandens ar oro transporto jmonés, kuri pagal nuomos sutartj, atlygintinai ar savo
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¢Sy saskaita teikia tarptautines transporto paslaugas vezdama keleivius ar
krovinius automobiliais, gelezinkeliu, oro transportu ar vidaus vandens keliais ir
kurios bustiné juridiSskai jregistruota ar veiklos vieta yra valstybés narés
teritorijoje, galioja pastarosios valstybés teisés aktai <...>

b)  asmeniui, kitam negu nurodytas a punkte, taikomi:

1)  valstybés narés, kurios teritorijoje jis gyvena, teisés aktai, jeigu jis dirba i§
dalies toje teritorijoje arba jeigu jis susijes su keliomis jmonémis, kuriy biistinés
yra juridiSkai jregistruotos, arba keliais darbdaviais, kuriy veiklos vigta~yra jvairiy
valstybiy nariy teritorijoje;

1)  valstybés narés, kurios teritorijoje yra juridiskai jregistruotajyymenés biistiné
ar asmenin¢ darbdavio veiklos vieta, teisés aktai, jeigu jis‘negyvena ne, vienos
valstybés narés teritorijoje, kurioje uzsiima savo veikla

1972 m. kovo 21d. Tarybos reglamento (EEB) % NrasS74/72, “nustatancio
Reglamento Nr. 1408/71 jgyvendinimo tvarka, 1S%daliesypakeistodir atnaujinto
1996 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamentu (EB)aNr. 118/97 (OL Lk 28, 1997, p. 1;
2004 m. specialusis leidimas lietuviy kg»5 sk., 3it., p.3) ir 1§ dalies pakeisto
2007 m. kovo 19 d. Komisijos reglamentu (EB)‘Nr.:811/2007 (OL L 82, p. 6) ir
2009 m. vasario 9 d. Komisijos reglamentu(EB) Nr. 120/2009 (OL L 39, p. 29,
toliau — Reglamentas Nr. 574/72)y, 12a, (5)ystraipshio 4 dalyje, pavadintoje
,»Taisyklés, taikomos reglamento 14 Straipsnio “24ir 3 dalyse, 14a straipsnio 2—
4 dalyse ir 14c straipsnyje nurodytiems asmenims, kurie paprastai dirba pagal
darbo sutart] arba savasankiskaindwviejy ar daugiau valstybiy nariy teritorijoje*,
numatoma: (orig. p.5)

., Tam, kad bty tatkemos, reglamento 14 straipsnio 2 ir 3 daliy, 14a straipsnio 2—
4 daliy ir 14c@straipsnioynuostatos, taikomos tokios taisyklés:

<..>

4. a)wKai pagaleglamento 14 straipsnio 2 dalies b punkto ii papunktj pagal
darbo sutarty, dirbanciam asmeniui, negyvenanciam né vienos valstybés narés,
kurioje, jisyvykde,savo veikla, teritorijoje, taikomi teisés aktai tos valstybés narés,
kurios ‘teritorijoje yra jregistruota buvein¢ ar jmonés veiklos vieta ar jo
individualus ‘darbdavys, pastarosios valstybés narés kompetentingos valdzios
institucijos paskirta jstaiga iSduoda pagal darbo sutart] dirbanciam asmeniui
pazyméjima, patvirtinantj, kad jam taikomi jos teisés aktai, ir nusiuncia jo kopija
kitos kompetentingos valdzios institucijos paskirtai jstaigai bet kurios i§ ty
valstybiy nariy:

1) kuriy teritorijoje, pagal darbo sutartj dirbantis asmuo i§ dalies vykdo savo
veikla;

i) Kkurios teritorijoje pagal darbo sutartj dirbantis asmuo gyvena.



FORMAT

b)  Pirmiau esantis 2 dalies b punktas taikomas analogiSkai.*

Ginco aplinkybés, dalykas ir teismo procesas

2008 m. vasario 13d. sprendimu ZUS pagal Reglamento Nr.1408/71
14 straipsnio 1 dalies a punkta ir 14 straipsnio 2 dalies b punkta atsisaké iSduoti
suinteresuotajam asmeniui UA, bendrovés Format darbuotojui, E101 pazyma,
patvirtinan¢ig, kad nuo 2007 m. gruodzio 23 d. iki 2009 m. gruodzio 31 d. jam
taikoma Lenkijos socialinés apsaugos sistema dél darbo kitos nei Lenkija Europos
Sajungos valstybés narés teritorijoje.

2011 m. balandzio 11 d. sprendimu <...> Sgd Okregowy w Warszawie (VarSuvos
apygardos teismas) atmeté bendrovés Format apeliacinj skundg ir suintéresuotojo
asmens apeliacinj skundg dél pirmiau nurodyto pensijy dnstitucijos,sprendimeo:

Sqd Okregowy nustaté, kad suinteresuotojo asmens wdarbdawys, yra, bendrové
Format, kurios bustiné yra Lenkijoje, suintereSuotasis asmuosgyvena Lenkijoje,
nuo 2007 m. lapkricio 5 d. iki 2008 m. sausi0 6id. dirbo DidZiojeje Britanijoje, o
nuo 2008 m. sausio 7 d. — Pranciizijoje; A (0rig: p. 6)%abiejose tose valstybése
narése dirbo pagal vieng 2006 m. spalio 20 d. pasira§yta terminuota darbo sutartj,
galiojusig iki 2009 m. gruodzio 31 d.

Sqd Okregowy vertinimu, nagrinéjameje bylojewmegali buti taikomas Reglamento
Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalies b pumktas, nes §i nuostata taikoma tik
asmenims, kurie tuo paciu, metu.dirba pas‘wvieng darbdav] keliose valstybése
narése; suinteresuotasis asmue, nera paprastai dviejy ar daugiau valstybiy nariy
teritorijoje pagal darbe, sutartyy dirbantis asmuo, kaip tai suprantama pagal
reglamento 14 straipsnio. 2«dalies b punkta. Si nuostata taikoma 14 straipsnio
2 dalies a punkte“nenurodytiems asmenims, kurie atlikdami profesines pareigas
daznai juda tarpyalstybigynariy teritorijy. O UA nuolatinis darbas i§ pradziy buvo
Didziojoje Britanijoje, po,tos Pranciizijoje.

Sqgd Okregowy._nusprende, kad suinteresuotasis asmuo pagal darbo sutartj,
pasiraSyta su, bendroveé Format, nebuvo ,,paprastai dirbantis* dviejy ar daugiau
valstybiy narty teritorijoje, bet keliy ménesiy laikotarpiu dirbo vienoje valstybéje
naréje, todeljam taikoma Reglamento Nr. 1408/71 13 straipsnio 2a dalis.

2018 m, 4sausio 23 d. sprendimu Sgd Apelacyjny w Warszawie (VarSuvos
apeliacinis teismas) atmeté bendrovés Format apeliacinj skundg dél pirmiau
nurodyto pirmosios instancijos teismo sprendimo.

Sqd Apelacyjny, reikS§damas nuomone dél sgvokos ,,paprastai dviejy ar daugiau
valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo sutart] dirbantis asmuo* aiSkinimo,
remdamasis 2009 m. lapkric¢io 5 d. Sgd Najwyzszy sprendimu byloje 11 UK 99/09
nusprendé, kad reglamento 14 straipsnio 2 dalies b punkto nuostata taikoma
asmeniui, dirbanéiam pas vieng darbdavj, kuris ver€iasi veikla daugiau nei vienos
valstybés narés teritorijoje ir tose valstybése yra atlieckamas darbas, be to, biitina,
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11.
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kad gyvenamoji vieta nesutapty su darbo vieta. Teismas padaré prielaidg, kad Si
nuostata taikoma darbui, susijusiam su pakartotiniu trumpalaikiu buvimu keliose
valstybése narése. Kalbant apie sgvoka ,,[paprastai] dviejy ar daugiau valstybiy
nariy teritorijoje pagal darbo sutartj dirbantis asmuo® turimas omenyje asmuo,
kuris tuo paciu metu dirba daugelyje valstybiy nariy pas vieng darbdavj, kuris
verCiasi veikla keliose valstybése narése; ,,todél svarbu (orig. p. 7), kad tuo paciu
metu (taigi sinchroniskai) dirbama skirtingose valstybése narése®.

Paskui, remdamasis 2012 m. spalio 4 d. Teisingumo Teismo sprendimu Format
Urzgdzenia i Montaze Przemystowe Sp. 7 0.0. | Zaktad Ubezpieczef Spolecznych
(C-115/11, ECLI:EU:C:2012:606), Sqd Apelacyjny nusprendé, jog ‘reglamento
14 straipsnio 2 dalies taikymo sritis neapima nustatymo, kad darbas pagal darbo
sutartj tik vienos valstybés narés teritorijoje yra jprasta sdimteresuotejo asmens
padétis, o tai reiSkia nustatymg ad casum.” Sgd Apelacyjny auemoney Sitsgvoka
neapima situacijy, kai darbas pagal darbo sutartj vienos valstybeés narés teritorijoje
yra jprasta suinteresuotojo asmens padétis.

Sqd Apelacyjny vertinimu, jprasta UA padétis;buvo darbas wienos valstybés narés
teritorijoje. Dél darbo vienoje valstybéje“narcje trukmes (po kelis ménesius
Didziojoje Britanijoje ir Pranciizijoje)s susijusios .su darbo pobudziu (statybos
darbai) ir bendrovés Format veiklesypobiidziu (statyby vykdymas keliose
valstybése narése), néra sunku pagal bendrgja taisykle nustatyti taikytinus teisés
aktus.

Pirmiau nurodyta Sgd Apelacyjny sprendimg.bendrové Format apskundé kasacine
tvarka Sqd Najwyzszy, aurodydamaijog buvo pazeistas Reglamento Nr. 1408/71
14 straipsnio 2 dalies bypunkto ii'papunktis ir Reglamento Nr. 574/72
12a straipsnio 4 dalis, it prasé,pateiktisTeisingumo Teismui prejudicinj klausima:
ar yra jvykdytesyReglamento Wr»1408/71 14 straipsnio 2 dalies b punkto salygos,
jei jmongés, Kkurios, registruotoji~buveiné yra valstybéje naré¢je, darbuotojas,
atlickanti§ pagal‘vienaydarbo sutartj su tuo paciu darbdaviu (jmone) vienas kitg
keiciancius, (pakaitemis,) iS" eilés) darbus statybose (gamyklose, jstaigose,
skyrraose) ne¢dmaziau kaip dviejy valstybiy nariy teritorijose, kuriose negyvena,
kad Sios, sutarties, laiketarpiu buty taikomi pirmosios valstybés teisés aktai?

Dél prejudicinio klausimo (orig. p. 8)

Sqd Najwyzszy nagringjant bendrovés Format kasacinj skundg kilo abejoniy dél
Tarybos reglamento (EBB) Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalies aiskinimo tiek, kiek
jame vartojama apibréztis ,[paprastai] dviejy ar daugiau valstybiy nariy
teritorijoje pagal darbo sutartj dirbantis asmuo®. Sgd Najwyzszy teikia Teisingumo
Teismui §j teisin] klausimg siekdamas issiaiskinti, ar Reglamento Nr. 1408/71
14 straipsnio 2 dalj reikia aiSkinti taip, kad tokiomis aplinkybémis, kaip
Sqd Najwyzszy nagrinéjamoje byloje, i savoka ,,[paprastai] dviejy ar daugiau
valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo sutartj dirbantis asmuo®, kaip tai
suprantama pagal §ig nuostata, patenka asmuo, kuris pagal vieng darbo sutartj,
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12.

13.

14.

15.

16.

FORMAT

kurioje kaip darbo vieta nurodyta keliy valstybiy nariy teritorija, Sios sutarties
laikotarpiu dirba kiekvienos i§ Siy valstybiy teritorijoje ne sinchroniSkai ar
lygiagrec€iai, bet per du 1S eilés einancius keliy ménesiy laikotarpius.

Teisingumo Teismas 2012 m. spalio 4d. Sprendime Format Urzqdzenia i
Montaze Przemystowe Sp. 7 0.0.] Zakiad Ubezpieczen Spotecznych (C-115/11,
ECLI:EU:C:2012:606) nusprendé, jog Reglamento Nr. 1408/71 14 straipsnio
2 dalies b punktas turi buti aiSkinamas taip, kad tokiomis aplinkybémis, kaip
nagrinéjamos pagrindinéje byloje, asmenj, kuris pagal vieng po kitos sudarytas
darbo sutartis, kuriose kaip darbo vieta nurodyta keliy valstybiy narty teritorija,
kiekvienos 1§ $iy sutar¢iy galiojimo laikotarpiu i$ tikryjy dirba_tik vienoje i§ Siy
valstybiy, negali apimti Sioje nuostatoje numatyta ,,[paprastai] dviejy ar daugiau
valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo sutartj dirbanc¢io asméns* sgvokas

Sqd Najwyzszy vertinimu, nagrinéjamos bylos aplinkybés skiriasi ‘nuo bylos,
kurioje Sgd Apelacyjny w Warszawie pateikéq praSymaspriimtiy, prejudicinj
sprendima, kurj Teisingumo Teismas priémé byloje C-115/1%, aplinkybiy. Pirma,
suinteresuotasis asmuo pagal vieng darbo sutart] dirbo ‘dviejy valstybiy nariy
teritorijoje, 0 W. Kita dirbo keliose valstybése (orig. p»9) narése pagal sutartis,
sudarytas paeiliui; antra, suinteresuotasis asmuo. dirbo%keliy valstybiy nariy
teritorijoje vienos sutarties laikotarpiu per du i1Sieilésyeinancius laikotarpius, 0
W. Kita 1§ tikryjy dirbo kiekvienos i$8§iy ‘sutarciylaikotarpiu tik vienos i§ Siy
valstybiy teritorijoje.

Todél 2012 m. spalio 4d. “Teisingumo Teismo sprendimas byloje C-115/11
nepasalina pirmiau 14, punkte““nuredyty abejoniy dél Reglamento (EEB)
Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalies aiskinimo nagriné¢jamos bylos aplinkybémis.
Tebéra neaiSku, %ar ‘sgvekan,,,[paprastai] dviejy ar daugiau valstybiy nariy
teritorijoje pagal, dasbo “sutartiydirbantis asmuo®, kaip tai suprantama pagal
Reglamento Nr, 14Q8/7%,14 straipsnio 2 dalj, ,,be darbuotojy, kurie tuo pa¢iu metu
dirba pagal“darbo,sutartj daugiau nei vienos valstybés narés teritorijoje, apima ir
tuos darbuetojus, Kurie <..>'turi dirbti keliose valstybése narése, ta¢iau $is darbas
neturt biiti atliekamas keliose valstybése vienu metu arba beveik tuo paciu metu*
(zr. 2022 M, spalio 4 ds sprendimo byloje C-115/12 35 punktg).

Nagringjamos bylos aplinkybémis visy pirma kyla klausimas, ar sgvoka
,,|paprastai] ‘dviejy ar daugiau valstybiy nariy teritorijoje pagal darbo sutartj
dirbantis asmuo® apima tik asmenis, kurie pagal vieng darbo sutartj jos galiojimo
laikotarpiu ,,vienu metu arba beveik tuo paciu metu* dirba ,,sutampanciu biidu*
daugiau nei vienos valstybés narés teritorijoje, ar taip pat asmenis, kurie pagal
vieng darbo sutart] jos galiojimo laikotarpiu dirba per kelis i§ eilés einancius
laikotarpius (pakaitomis, i$ eilés) keliose valstybése narése.

Todél svarbu atsizvelgti | tai, kad i§ 1973 m. liepos 12 d. Teisingumo Teismo
sprendimo Anciens Etablissements D. Angenieux fils ainé i Caisse primaire
centrale d'assurance maladie de la région parisienne / Willy Hakenberg (13/73,
p. 935) 19 punkto iSplaukia, jog paprastai pagal darbo sutartj dirban¢io asmens
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sgvoka apima asmenis, susaistytus nuosekliais ir nenutriikstamais darbo
santykiais, kurie tuo paciu metu arba per i$ eilés einancius laikotarpius apima
keliy valstybiy nariy teritorija, bet neapima asmens, kuris Siuo laikotarpiu i$
tikryjy dirba pagal darbo sutartj vienoje valstybéje naréje, o kitais metais pagal
kitg (orig. p. 10) darbo sutartj dirba kitoje valstybéje naréje. Pagal §j sprendima
paprastas jdarbinimas suprantamas placiai kaip darbas, atliekamas ,,sinchroniskai
ar per i$ eilés einancius laikotarpius® keliose valstybése narése.

Tokj pozitrj atitinka Sgd Najwyzszy, kuris 2019 m. balandzio 3 d. sprendime
byloje Il UK 576/17 pagal bendrovés Format skunda prie§ ZUS “dalyvaujant
suinteresuotajam asmeniui T. K. dél E 101 formos pazymos iSdavime,nusprendg,
jog ,,i8 Europos Sajungos Teisingumo Teismo 2012 m. spalio4.d. sprendime
byloje C-115/11 pateikto iSaiskinimo <..> negalima (daryti\,iSvados, kad
Reglamento Nr. 1408/71 <...> 14 straipsnio 2 dalis neapima, (taip ‘pat) asmens,
kuris pagal vieng darbo sutartj privalo nuolat atlikti“darba keliese valstybése
narése (darba, kuriam budingas nuoseklus ar spakaitinis “tarmybiniy® pareigy
atlikimas daugiau nei vienoje valstybéje nar¢je)’s nuomone.

Aiskinant asmens, paprastai dirbancio pagal ‘darbo “sutartiy, savoka, kaip tai
suprantama pagal Reglamento Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalj, taip, kaip nurodyta
16 ir 17 punktuose, Sgd Najwyzszy tari atsizyelgti 1 bendrovés Format kasacinj
skunda, pateiktg analogisku pagrindu, buitent= kad nurodyta sagvoka reikia suprasti
taip, kad ji apima ir asmenis, kurie atlieka,,,pagal viena darbo sutartj su tuo paciu
darbdaviu (jmone) vienas kifg keiciancCtus (pakaitomis, i§ eilés) darbus statybose
(gamyklose, jstaigose, skyriwose) ne maziau kaip dviejy valstybiy nariy
teritorijoje”.

Kitokj nei 16 ir 27 punktuose, nutodytas sgvokos ,,[paprastai] dviejy ar daugiau
valstybiy narigmteritorijoje ‘pagal “darbo sutartj dirbantis asmuo* aiSkinima
Sqd Najwyzszyspateiké 2018 m. spalio 17 d. sprendime byloje 11 UK 305/17 pagal
bendrovés Fermats skunda, pries ZUS, dalyvaujant suinteresuotajam asmeniui
J. 0., dél"Lenkijos teises) akty dél socialinés apsaugos sistemos taikymo pagal
darbo sutartj'dirbantiems asmenims ir jy Seimos nariams, judantiems Bendrijoje,
taikymo, kuriame nusprendé, kad Reglamento Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalis
Zalinbiititaikoma tik darbuotojams, kuriems ,,jprasta“ padétis yra darbas dviejy ar
daugiamyvalstybiy nariy teritorijoje, tai reiskia, kad darbas turi biiti atlieckamas
sinchroniSkaiy o ne i§ eilés, ilgesn;j laikotarpj, atskiry valstybiy nariy teritorijoje,
nes tokiu/atveju darbuotojas ,,paprastai® dirba (orig. p. 11) tik vienos valstybés
narés teritorijoje, net jei §i valstybé kas kazkiek laiko keiciasi®.

Aiskinant taip kaip 17 punkte, bendrovés Format kasacinj skundg reikéty atmesti.

Teikdamas Teisingumo Teismui §j teisinj klausima Sgd Najwyzszy siekia, kad
Lenkijoje nenusistovéty jurisprudencija, prieStaraujanti Sgjungos teisés
principams (zr. 2005 m. rugséjo 15d. Sprendimo Intermodal Transports (C-
495/03, Rink. p. 1-8151, 38 punkta; 2008 m. rugséjo 12 d. Sprendimo Gourmet
Classic (C-458/06, Rink. p.1-4207, 32 punktg), ir palaiko Reglamento
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FORMAT

Nr. 1408/71 14 straipsnio 2 dalies aiskinimg, sitlomg 2018 m. spalio 17 d.
sprendime byloje 11 UK 305/17.
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