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Aven om det ankommer pi medlemssta-
terna, som skall besluta om limpliga dtgir-
der for att sikerstilla inre och yttre siker-
het, att besluta om organisationen av
forsvarsmakten, betyder det inte att sddana
beslut helt och hallet méste falla utanfor
gemenskapsritten. Man kan nimligen inte,
utan att riskera att undergriva gemens-
kapsrittens tvingande karaktir och dess
enhetliga tillimpning, anta att det skulle
finnas ett generellt forbehdll i fordraget,
férutom de sirskilda fall som vissa bestdm-
melser avser, for alla dtgdrder som en
medlemsstat vidtar med hinvisning till
skyddet for allmin sikerhet. Direktiv
76/207 om genomférandet av principen
om likabehandling av kvinnor och min i

bildning och befordran samt arbetsvillkor
ar siledes tillimpligt pd de ovannimnda
atgirderna.

Nir de behoriga nationella myndigheterna,
betriffande organisationen av férsvarsmak-
ten i Forbundsrepubliken Tyskland, anvin-
der sig av mojligheten i artikel 2.2 i direk-
tivet att frin dess tillimpningsomrade ute-
sluta yrkesverksamhet for vilken arbets-
tagarnas kon dr avgorande pa grund av
verksamhetens natur eller det sammanhang
i vilket den utfors, kan de inte, utan att
asidositta proportionalitetsprincipen, rent
allmént anse att samtliga vapenférband i
Bundeswehr fortfarande skall bestd enbart

av min. Eftersom de undantag som fore-
skrivs i denna bestimmelse endast kan avse
sirskilda verksamheter kan en sidan ute-
slutning, vilken tillimpas pa nistan samt-
liga militira anstillningar i Bundeswehr,
inte anses utgdra en sddan undantagsregel
som dr berittigad pa grund av de ifrgava-
rande anstillningarnas sirskilda natur eller
det siirskilda sammanhang dir de utfors.

En total uteslutning av kvinnor frin all
militdr anstillning som innebédr anvindning
av vapen faller dessutom utanfér ramen for
en sidan sdrbehandling som i enlighet med

‘*—ffﬁgmt_iﬂgﬁmﬂa—nsﬁl‘lnﬁrg,—yrmt_—amkeI—ZTB—i«di~1=ekt»i-vet*éir_t-i.l.léten_fér_att__

skydda kvinnor.

Direktiv 76/207 utgér hinder for tillimp-
ningen av sidana nationella bestimmelser
som de tyska bestimmelserna i friga, vilka
generellt utestinger kvinnor fran militira
anstillningar som innebir anvindning av
vapen och som endast tilliter kvinnor att
tjdnstgdra som sjukvardare och militdrmu-
siker.

(se punkterna 15, 16, 19, 20, 27, 29—32
och domslutet)



