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Περίληψη της αποφάσεως 

Υπάλληλοι — Οργάνωση των υπηρεσιών —Προσδιορισμός τον επίπεδου στο οποίο θα πλη
ρωθεί η κενή θέση —Προϊστάμενοι μονάδας —Εξουσία εκτιμήσεως της διοικήσεως —Δημο
σίευση ανακοινώσεως κενής θέσεως Α 3, A4, Α 5 και προσδιορισμός του επιπέδου της θέσεως 
μετά την παραλαβή των αιτήσεων υποψηφιότητας —Έλλειψη νομιμότητας 
(Κανονισμός Υπηρεσιακής Καταστάσεως των υπαλλήλων, άρθρα 29 § 1, στοιχ. α, και 45 § 1) 

Δεδομένου ότι το άρθρο 7 και το παράρ
τημα Ι του ΚΥΚ δεν ορίζουν ότι οι θέσεις 
προϊσταμένου μονάδας πρέπει οπωσδήποτε 

να πληρώνονται στο βαθμό Α 3, ο δε όρος 
της αντιστοιχίας μεταξύ θέσεως και βαθμού 
δεν υποχρεώνει τα όργανα να καθορίζουν 
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τα καθήκοντα που αντιστοιχούν σε κάθε 
θέση-τύπο κατά τον ίδιο τρόπο, τίποτα δεν 
εμποδίζει το όργανο να αποφασίσει ότι οι 
οικείες θέσεις προϊσταμένου μονάδας θα 
πληρώνονται στους βαθμούς Α 3, Α 4 ή Α 5, 
αναλόγως της σημασίας των καθηκόντων 
που ανατίθενται στη συγκεκριμένη μονάδα. 

Αντιθέτως είναι παράνομη η διαδικασία 
πληρώσεως των θέσεων προϊσταμένου 
μονάδας κατά την οποία οι θέσεις κηρύσσο
νται κενές ως θέσεις των βαθμών Α 3, Α 4 
και Α 5, το δε επίπεδο στο οποίο θα πληρω
θεί η συγκεκριμένη θέση καθορίζεται αφού 
πλέον έχουν υποβληθεί οι αιτήσεις υποψη
φιότητας, οπότε η αρχή που θα λάβει τη 
σχετική απόφαση γνωρίζει και την ταυτό
τητα και τον φάκελο των διαφόρων υποψη

φίων. Συγκεκριμένα, μια τέτοια διαδικασία 
δεν λαμβάνει υπόψη τον όρο ότι το επίπεδο 
της θέσεως καθορίζεται αντικειμενικά, με 
γνώμονα το συμφέρον της υπηρεσίας και 
μόνο, αναλόγως της σημασίας της θέσεως 
και ανεξαρτήτως των προσόντων του ή των 
υποψηφίων. Η διαδικασία αυτή μπορεί 
επίσης να έχει ως συνέπεια τον αποκλεισμό 
ενός υποψηφίου, αφού πλέον έχει καθορι
στεί το επίπεδο της θέσεως, χωρίς εξέταση 
των προσόντων του απλώς και μόνο διότι ο 
υποψήφιος αυτός δεν μπορεί να διοριστεί 
στη θέση αυτή λόγω του βαθμού του ενώ η 
ανακοίνωση κενής θέσεως του παρέχει αυτή 
τη δυνατότητα. Όμως η αρμόδια για τους 
διορισμούς αρχή υποχρεούται, από τα 
άρθρα 29, παράγραφος 1, στοιχείο α', και 
45, παράγραφος 1, του ΚΥΚ, να συγκρίνει 
τα προσόντα των υποψηφίων εντός του 
πλαισίου νομιμότητας που η ίδια καθόρισε 
με την ανακοίνωση κενής θέσεως. 
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