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A benyujtas napja:
2020. junius 25.
A kérdést eloterjeszté birosag:
Sofiyski rayonen sad (Bulgaria)
Az el6zetes dontéshozatalra utalé hatarozat kelte:
2020. méjus 27.
Felperes:
ZN
Alperes:

A Bolgar “Koztarsasag Valencia varosi (Spanyol Kiralysag)
generalno kensulstvoja (fokonzulatus)

VEGZES
[omissis]
Széfia, 2020. majus 27.
A SOFRLYSKI RAYONEN SAD (széfiai keruleti birosag, Bulgaria) [omissis]
[omissis] a kovetkezoket vette figyelembe hatarozatanak meghozatala soran:
Az eljaras az EUMSZ 267. cikk els6 bekezdésén alapul.

Egy éllitasa szerint munkavallalonak mindsiilé személy keresetet inditott a
valenciai (Spanyol Kirédlysag) bolgar nagykovetseg ellen. Vitatott, hogy
alkalmazandok-e az 1215/2012/EU rendelet joghat6sag megallapitasara vonatkozo
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rendelkezései a valamely tagallam allampolgéra és az ugyanezen tagallam Europai
Unidban miik6do konzuli szolgélata kozotti jogvitakra.
1. A jogvita felei:

1.1. Felperes:

ZN — bolgér allampolgér, lakohelye: Szofia

[omissis]

1.2. Alperes:

A Bolgar Koztarsasag Valencia véarosi (Spanyol Kirdlysag). generalno
konsulstvoja (fékonzulatus)

[omissis]

2. A felek kérelmei:

A felperes az 6t a Bolgar Koztarsasag munkajoga,alapjan megilletd, ki nem
vett éves szabadsag pénzbeli megvaltasat kéri, Ara hivatkozik, hogy 2013. januér
2. s 2016. december 31. kozott (v alatt), 6sszesen 120 naptari nap (évi 30 nap),
6t megilletd fizetett éves szabadségotinem vettki.

Mivel a felperes valenciai fOkonzulatuson végzett munkdjat —nem
kifejezetten munkaszerzOdéskent ‘Iétrejott — altalanos polgéri jogi szerzddésben
szabalyoztak, a felperes, ezen tilmenden annak megallapitasat kéri az itéletben,
hogy egy mumkaszerzédésbennis részes fél volt. Arra hivatkozik, hogy azon
altalanos bolgareljarasjogi el alapjan, amely szerint jogos érdek fennallasa
esetén barki kérheti, valamely jogviszony fennallasanak megallapitasat, neki is
jogas érdeke'tiizodik ¢'kortilmény [eredeti 2. 0.] megallapitasahoz.

3. A'nemzeti jog:

3.1. "Kodeks na truda (a munka torvénykonyve, a tovabbiakban: KT
[omissis])

Targy és cél

1. cikk [omissis] (1) Ez a torvény a munkavallald és a munkaltaté kdzott
fennalld munkaviszonyt szabalyozza minden, ezzel kozvetleniil Osszefliggd
jogviszonnyal egyaitt.

(2) [omissis] Ez a torvény a munkavégzés keretében fennalld
jogviszonyokat kizar6lag munkaviszonyként szabalyozza.
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Fizetett éves alap- és potszabadsag

155. cikk [omissis] (1) [omissis] Minden munkavallalonak joga van a
fizetett éves szabadsaghoz.

(2) [omissis] Els6 alkalommal torténd munkaba allas esetén a
munkavallaldo azt kovetden veheti igénybe fizetett éves szabadsagat, hogy
munkaviszonyanak idGtartama elérte a 8 honapot.

(3) [omissis] Ha a munkaviszony azt megel6z6en sziinik megghogy annak
id6tartama elérte volna a 8 hdnapot, a munkavallald jogosult a ki nem vett fizetett
éves szabadsagnak a 224.cikk (1) bekezdése szerint szamitett “pénzbeli
megvaltasara.

(4) [omissis] A fizetett éves alapszabadsag legalabb 20 munkanap.

(5) [omissis] A munkavallalok meghatarezotts, csopertjai ™ “munkajuk
kilonleges jellegéhez mérten a (4) bekezdés szerinti szabadsagot magaban foglald
hosszabb  fizetett éves szabadsagra jogesultaks, “A “Ministerski savet
[minisztertanacs, Bulgéria] hatdrozza meg a‘\munkavallal6i csoportokat és e
szabadsag minimalis id6tartamat.

Javadalmazas

177. cikk (1) [omissi§] Anfizetett éves,szabadsag idGtartamara a munkaltato
az altala a szabadsag igénybevételétumegel6z0 azon utolsdé naptari honapban
fizetett brutté napi atlagbén, alapjan “szamitando Osszegli javadalmazast fizet a
munkavallaldénak, amelyben a munkavallalo legaldbb 10 munkanapot dolgozott.

(2) [omissis] Ha“a munkavallalé egyetlen honapban sem dolgozott e
munkaltatonal legalabb“10 munkanapot, az (1) bekezdés szerinti javadalmazas
Osszege @mmunkaszerzodésben megallapitott alapbérhez és az allandé jellegli
kiegészitd dijazashoz igazedik. [eredeti 3. 0.]

A pénzbeli megvaltas tilalma

178. cikk ' A fizetett éves szabadsdg nem valthatdo meg pénzben a
munkayiszony megsziinésének esetét kivéve.

A ki nem vett fizetett éves szabadsag pénzbeli megvaltasa

224. cikk (1) [omissis] (az ,,a szolgalati idoként elismert idovel aranyosan
[...] foly6 naptari évre jaro, [...], valamint a 176. cikk alapjan atvitt, ki nem vett
szabadsag” rész tekintetében alkotményellenesnek nyilvanitva [omissis]) A
munkaviszony megsziinése esetén a munkavallalo —ha a szabadsagra vald
jogosultsdg nem évilt el — jogosult a szolgalati id6ként elismert idével aranyosan
a folyd naptari évre jaro, ki nem vett fizetett eves szabadsag, valamint a 176. cikk
alapjan atvitt, ki nem vett szabadsag pénzbeli megvaltasara.
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(2) [omissis] Az el6z6 bekezdés szerinti pénzbeli megvaltds Osszegét a
177. cikk alapjan a munkaviszony megsziinésének idépontjaban kell kiszamitani.

Fogalommeghatarozés

357. cikk (1) [omissis] A munkaligyi jogvitdk a munkavéallalé és a
munkaltaté kdzott a munkaviszony keletkezésének, fennéllasanak, teljesitésének
¢s megsziinésének kérdésében fennallo jogvitak, valamint a kollektiv szerzodések
végrehajtasanak és a foglalkoztatasban toltott idoszak megallapitasanak
kérdésében fennallo jogvitak.

Joghatosag a kiilfoldon dolgozo bolgar munkavallalokat éxinté munkaiigyi
jogvitak tekintetében

362. cikk [omissis] A bolgar allampolgarsaggal rendelkezé ¢s, kiilfoldon
dolgoz6 munkavallalok és a kilfoldi bolgar munkéltaték koézott)fennallo
munkaligyi jogvitdkra a szoéfiai birdsagok rendelkezneky joghatésaggal. Ha a
munkavéllalé az alperes, a munkavallalo belféldi lakéhelye, szerinti birésagok
rendelkeznek joghat6saggal.

Fogalommeghatarozasok
1. § E torvény alkalmazésaban:

1. [omissis] ,,munkalfaté®; barmely természetes vagy jogi személy vagy a
jogi személy tble fiiggd egysége, walamint barmely mas szervezetileg és
gazdasagilag elkilonult egyseg, (vallalkozas, intezmeny, szervezet, szovetkezet,
Uzem, létesitmény, haztartas;, “tarsasdg és hasonlok), aki, illetve amely
munkavallaldkat, munkaviszony, keretében o©nalléan foglalkoztat otthoni és
tdvmunka végzése, valamint avkolesonvevo vallalkozasnal valdé munkavégzéshez
torténo rendelkezésre boesatasieeljabol is.

3.2. Grazhdanski, pretsesualen kodeks (polgéri perrendtartas) (,,[omissis]):
[eredeti 4."0.]

Keresetfajtak
124, eikk (1) Ha ehhez jogos érdeke fiizédik, barki keresetet indithat megsértett
joganak “érvényesitése vagy valamely jogviszony vagy jog fennallasanak vagy
fenn nem allasanak megallapitasa irant.

3.3. Zakon za diplomaticheskata sluzhba (a diploméciai szolgéalatrol
sz0l0 torvény) [omissis]:

Kulkepviselet. Nyitas és zaras

21. cikk (1) [omissis] A Bolgar Koztarsasag kilképviselete a Ministerstvo
na vanshnite raboti [killigyminisztérium, Bulgaria] tertleti strukturalis egysége,
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amely egy maésik allamban vagy nemzetkdzi kormanyzati szervezetekben
diploméciai és/vagy konzuli tevékenységet végez.

(2) Kiilképviseletek a kovetkezok:
1. a nagykdvetségek;

2. a nemzetkdzi kormanyzati szervezeteknél mitkodd allando képviseletek
és allando kildottsegek

3.a fOkonzulatusok, konzulatusok, alkonzulatusok  és.% konzuli
ugynokségek;

4. a diplomaciai irodak és a kapcsolattart6 irodak;

5. az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Kozgytilése daltal 1969. december
8-an [omissis] elfogadott, a kildnleges missziokrol'szolovegyezményeértelmében
vett kiilonleges misszidk.

(3) A kilképviseleteket a Ministar na vanshaite raboti [kultigyminiszter,
Bulgéria] javaslatara a minisztertanacs qyitja,meg, s zarja be, valamint hatarozza
meg fajtajukat.

Struktlra és osszetetel

22. cikk (1) A kulképviselet a‘diplomaciai kapcsolatokrdl Bécsben, 1961.
aprilis 18-an alairt bécsivegyezmény Jomissis}, a konzuli kapcsolatokrél Bécsben,
1963. aprilis 24-én elfogadottsbéesi egyezmény [omissis], valamint a kilonleges
missziokrol szolo egyezmény Srtelmében vezetobdl, a diploméciai személyzet
tagjaibol, az igazgatdsi “€s miiszaki személyzet tagjaibol, valamint a kisegitd
személyzet tagjaibél all.

(2) A kiilkepviscletemannak fajtajatol, funkcioitol és osszetételétdl fiiggden
irodak hozhatok létre.

4, A tényallas

Mivelvaz eljaras targyat a birdsag joghatésaganak vizsgalata képezi, és a
joghatésagot a felek érvelése alapjan kell megallapitani, a jelen tgyben a felek
érvelését a keresetlevél és a valaszbeadvanyok tartalmazzak.

2019. aprilis 30-a4n a bolgéar allampolgarsaggal rendelkez6 felperes — ZN —
pertarsasag utjan két kérelmet nyujtott be a Bolgar Koztarsasdg valenciai
(Spanyolorszag) fokonzulatusaval szemben.

A felperes kifejti, hogy 2013. januér 2. és 2017. junius 29. kozott tobb,
személyes munkavégzésre iranyuld szerzédést kotott a Bolgar Koztarsasag
valenciai fokonzulatusaval [eredeti 5. 0.] a konzulatusnal bolgér allampolgarok

5



44,

45.

46.

47.

48.

49.

ELOZETES DONTESHOZATAL IRANTI KERELEM — C-280/20. sz. UGY

altal inditott igyekben az iratok atvetelével és azok kezelésével dsszefliggésben.
A felperes arra hivatkozik, hogy a diplomaciai szolgalatrdl sz616 térvény alapjan a
Bolgar Koztarsasag kulképviseletei nem foglalkoztathatnak személyeket
szolgaltatasok nyuijtasa vagy tevékenységek ellatasa céljabdl, ha [a velik kotott
szerz6dések] nem munkaszerz6désnek mindsiilnek. A felperes ugy véli tovabba,
hogy a szerzodések megfeleltek a munkaszerzodések tartalmaval szemben a
bolgar jog altal tamasztott kovetelményeknek.

A keresetlevélben és a 2019. janius 12-i és 2019. julius 25-i kiegészitd
beadvanyokban a felperes arra hivatkozik, hogy 4 évre (a 2013-t6l 2016-ig terjed6
id6szakra) nem kapta meg a ki nem vett fizetett éves szabadsag, pénzbeli
megvaltasat, jollehet jogviszonyat munkaviszonyként kellett volna szabalyozni, és
a munkaviszony megsziinése esetén minden munkaszetzddessel wrendelkezd
munkavallalé jogosult szabadsagra, illetve a ki nem qvett Szabadsag “péenzbeli
megvaltasara.

Ervelésére tekintettel a felperes azt kéri, hogy a valenciai (Spanyolorszag)
fokonzulatussal fennallo jogviszonyat ismerjék el \mumkaviszonyként, ¢és
kotelezzék a konzulatust a fent emlitett 4 évestidgdszak tekintetcben a ki nem vett
éves szabadsag 3000 eurd 0sszegli pénzbelimegvaltasara.

A felperes és a fokonzulatus “kozott wlétrejott —a  keresetlevélhez
mellékletként csatolt — szerzddések, kifejezetten wugy® rendelkeznek, hogy az e
szerzddésekben nem szabalyezett kérdésekre a bolgar jogot kell alkalmazni.

Vélaszbeadvanyaban az alperes“arrawhivatkozott, hogy a jelen jogvitara
nem a bolgar birosag, hanemva felperes, munkavégzesének helye szerinti birdsag,
vagyis a Spanyol Kirélysag,birosagasendelkezik joghatosaggal.

5. Az unigs jogi vonatkozas es az értelmezés sziikségessége:

Az eljar6,birosag elétt olyan jogvita van folyamatban, amelyet a bolgar jog
alapjn egyéni‘munkaiigyi jogvitanak kell mindsiteni. A bolgar jog kifejezetten
eloirja, “hogy wa kiilfoldi bolgar munkaltatdé és a bolgar allampolgarsaggal
rendelkezowmunkavallalo kozott 1étrejott szerzOdések tekintetében a bolgar
birésagok rendelkeznek joghatdsaggal (a KT 362. cikke).

A polgari Ugyek tekintetében —a munkaiigyi jogvitakat is ideértve — a
joghatosdg megallapitasat illetben az Eurdpai Unio elfogadta a polgari és
kereskedelmi ligyekben a joghatdsdgrol, valamint a hatdrozatok elismerésérdl és
veégrehajtasardl sz6lo 1215/2012/EU rendeletet (a tovabbiakban: rendelet vagy
,Briisszel Ia” rendelet). A rendelet 1. cikke értelmében a rendeletet a tagallamok
birdsagai eldtt folyamatban 1évé minden polgari és kereskedelmi iigyben
alkalmazni kell a ,,Briisszel Ia” rendelet 1. cikkének (2) bekezdésében kifejezetten
felsorolt tigyek kivételével. A ,,Briisszel [a” rendelet nem [eredeti 6. 0.] ir el
kivételt a diplomaciai vagy konzuli képviselok részvételével folyamatban 1évo
jogviték tekintetében. A rendelet 5. cikkének (1) bekezdése értelmében valamely

6



50.

51.

52.

53.

54.
55.

56.

A BOLGAR KOZTARSASAG FOKONZULATUSA

tagallamban lakohellyel rendelkez6 személy kizarolag a lakohely szerinti tagallam
birdsagai eldtt, vagy pedig a rendeletben megallapitott kiilonds joghatosagi
szabalyokkal 6sszhangban perelhetd.

A ,Briisszel Ia” rendelet (3) preambulumbekezdése szerint ugyanakkor a
rendelet elfogaddsara azért keriilt sor, hogy az Unid ,a hatiron atnyalo
vonatkozasu polgari iligyekben vald igazsagiigyi egylittmikodésre vonatkozo
intézkedéseket fogad[hasson] el”. A jelen iigyben nem all fenn ilyen hataron
atnyal6é vonatkozas. A jogvita valdjaban egy bolgar munkavallal6 és egy bolgar
munkaltaté kozott all fenn, és a jogviszony szorosan kapcsolodik Bulgaridhoz, a
felperes pedig nyilvanval6an azt szeretné, hogy keresetét agbolgarsbirdsag
targyalja. Az alperes ezenkivil egy bolgar hatosag kirendeltsegéy,amely. ugyan, egy
masik tagallam teriiletén taldlhatd, tevékenysége azonbam, kizardlag, asBolgar
Koztarsasag allampolgarai részére torténd szolgaltatasnyujtassahfiigg dssze.

A bemutatott indokok alapjan az eljar6 birésagnak ketségei“wannak azzal
kapcsolatban, hogy ,,hataron atnyld vonatkozasi’™jogvita van eldtte folyamatban,
és ugy veéli, hogy a rendeletet Ugy Kellgértelmezni, hegy az akkor sem
alkalmazhat6 a valamely tagallam allampolgarainés az € tagallam*kulféldi konzuli
képviseletei kozott fenndlld jogvitakra, ha ayrendelet nem ir. elé kifejezetten ilyen
kivételt. Ezért szikséges a rendeletwrendelkezéseinek ertelmezése, amivel
Osszefliggésben az eljaro birosag indokoltnak tartja‘akovetkezo

6. kérdés eldterjesztését:

Ugy kell-e “értelmezni azy 1215/2012/EU rendelet 5. cikkének
(1) bekezdését e rendelety(3) preambulumbekezdésével dsszefliggesben, hogy a
rendeletet alkalmazni “kells, valamely tagallam birosagai joghatosaganak a
megallapitisa“soran az\e tagallambol szarmazé munkavallalo és az e tagallam
valamely_masik tagallam tertletén talalhaté konzuli szolgélata kozoétt fennallo
jogvitasesetébenyvagy ugykell értelmezni az emlitett rendelkezéseket, hogy az
ilyen jogvitarawasfelek kozos allampolgarsaga szerinti tagallam nemzeti
joghat6sagi szabalyaitkell alkalmazni?

[emissis] /A Sofiyski rayonen sad (sz6fiai kerlleti birdsag) [omissis]
A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:
Az eljaréast felfiggeszti [omissis];

Az unids jog értelmezése céljabol a kovetkezd kérdést terjeszti az Europai
Unid Birosaga elé:

Ugy kell-e értelmezni az 1215/2012/EU rendelet 5. cikkének
(1) bekezdését e rendelet (3) preambulumbekezdésével Osszefliggésben, hogy a
rendeletet alkalmazni kell valamely tagallam [eredeti 7.0.] birosagai
joghatdsaganak a megallapitasa soran az e tagallambol szarmaz6 munkavallalé és
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az e tagallam valamely masik tagallam teriletén talalhaté konzuli szolgalata
kozott fenndlld jogvita esetében, vagy agy kell értelmezni az emlitett
rendelkezéseket, hogy az ilyen jogvitara a felek kdzos allampolgarsaga szerinti
tagallam nemzeti joghatdségi szabalyait kell alkalmazni?

[omissis]
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