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1. Kas direktiivi 96/71/EU artikli 1 13iget 1 koostoimes selle direktiivi
artiklitega 3 ja 5 ning to0seadustiku §-dega 285 ja 299 tuleb mdista nii, et
Ungari tootajad vOivad oma Ungari todandjate vastu Ungari kohtutes
algatatud menetluses tugineda selle direktiivi ja Prantsuse miinimumpalga
eeskirjade rikkumisele?

2. Kas tootaja vélismaale ldhetamise ajal tekkivate kulude katmiseks mdeldud
péevaraha tuleb lugeda t66tasu osaks?

3. Kas tava, mis seisneb selles, et sdastmise korral, mis méé&ratakse kindlaks
proportsionaalselt l&bitud vahemaa ja kitusekuluga, maksab t60andja
transpordisdiduki juhile valemi jargi lisatasu, mis ei kuulu téélepingus
kindlaks maaratud todtasu hulka ja mille pealt ei makstajka makse ega
sotsiaalkindlustusmakseid, on vastuolus maaruse 561/2006/E U artikliga?

Kituse saastmine sunnib aga transpordisdidukite, juhte s@itma viisil, mis
vOib seada liiklusohutuse ohtu (nt kasutades v@imaltkult rohkem,teelangustel
vabakaigususteemi).

4.  Kas direktiivi 96/71/EU tuleb kohaldada‘rahvusvahelisele kaubaveole, eriti
arvestades, et Euroopa Komisjon on“algatanud“Prantsusmaa ja Saksamaa
vastu miinimumtootasu  késitlevate digusnarmide’ maanteeveosektorile
kohaldamise tdttu liilkmesriigi‘kohustuste rikkumise menetluse?

5. Kas direktiiv — kui see, ei ‘ale liikmesriigi Oigusesse Ule vdetud — vdib
iseenesest tekitada eraisikule, kohustusiyja seega olla ise liikmesriigi kohtus
algatatud vaidluses eraisiku vastu esitatud ndude p&hjenduseks?

[...] [riigisisese Giguse menetluslikud kaalutlused]

Pdhjendus

Asjassepuutuvad faktid [lk 2]

ESimene hageja sdlmis 7. juulil 2016 kostjast tooandjaga téhtajatu t06lepingu
rahvusvahelise transpordi sdiduki juhi todkohal kolmekuulise katseajaga. Tema
brutopdhipalkiolt 129 000 forintit kuus, millele lisandus brutotasu 20 000 forintit
»~muu tagsuna‘“ erakorralise t60 ja valvepidevade eest. Esimese kaebaja t06tatud aja
arvutamiseks kasutati téistooaja kolme kuu vordlusraamistikku. T6é0tasu vastava
kuu eest maksti vélja hiljemalt jargneva kuu kimnendaks péevaks pérast
seadusjargsete maksude mahaarvamist, samas kui lisatasu maksmine toimus, juhul
kui selleks vajalik teave ei olnud kattesaadav, hiljemalt vastava vordlusraamistiku
I6ppemisele jargneva kuu kahekiimnendal p&eval. Orienteeruv todgraafik esitati
kirjalikult ettevdtja eraldi teabedokumendis, vottes arvesse 2012. aasta | seadust,
millega kiidetakse heaks tooseadustik (a Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi
I. térvény), 1998. aasta | seadust liiklusseadustiku kohta (a kozuti kozlekedésrol
szOld 1998. évi I.torvény) ja 2001.aasta IX seadust, mis kasitleb AETRI
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kokkulepet rahvusvahelise maanteeveo sdidukite meeskonna kohta (az AETR
Megallapodéas a nemzetkozi kozati fuvarozast végzd jarmiivek személyzetének
munkajarol szol6 2001.évi IX. torvény).

Lisaks tootasule kohustus t66andja maksma jargmisi lisatasusid [jargmistel
tingimustel]:

— kindlasummalist tasu lisat66 korral,

— to6andja arvutab iga kuu to6taja juhikaardi andmete alusel valja 6iselajal tehtud
t00;

— tasu makstakse hiljemalt vastavale kuule jargneva kuu kiimnendal péaeval;

— tavaline to6jaotus on t60 jaotamine eelnevalt kindlaks “madratudy vahetuste
rotatsiooni korras:

= neli tonéadalat [vélismaal].
= Uks toonédal Ungaris;
— kaks esimest p&eva.(esmaspéev-teisipaev) — puhkus.

— kolmas ja neljas, paeviy(kolmapdev-neljapdev) — valveaeg ja
kattesaadaval olemine, kindlasummalise lisatasuga.

Nimetatud t06lepingut muudeti 28. detsembril, 2016, aga ainult ,,muude tasude®
osas. Eespool nimetatud " kindlasummaline tasu 20 000 forintit kuus jagunes
jargmiselt:

— lisat0@(uletunnitod), lisatasu: 10°000 forintit;

— lisatasu kattesaadaviolemise eest: 10 000 forintit;
— lisatasu t6dvahetuste eest: 5500 forintit;

— lisatasu riigipthal to6tamise eest: 2500 forintit;

— lisatasu tootamise eest lihavdtte puhapdeval, tlestdusmispiihade pihapéaeval voi
riigipihal, mis langeb puhapédevale: 1000 forintit.

29 000 forintit

TooOlepingusse tehti 1. aprillil 2017 jargmine muudatus, millega j&eti
muutumatuks brutopdhipalga summa 129 000 forintit ja mis maaras, et hageja sai
00t00 eest kindlasummalist brutolisatasu 1500 forintit kuus. Miinimumpalga
kohta on pooled kinnitanud, et Austria Liitvabariigis kehtiva kaupade autovedu
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késitleva Austria sektorisisese kollektiivlepingu artikli 18 kohased néuded selleks,
et oleks 0Oigus saada miinimumtunnitasu eurodes, on tdidetud. Austria
miinimumpalka kohaldatakse:

— juhul, kus peale- v6i mahalaadimiskoht on Austrias, voi

— juhul, kus transporditoimingud tuleb teha Austria territooriumil. Seda ei
kohaldata transiitvedude suhtes. [Ik 3]

Tooandja véljastas ka teabedokumendi pdevaraha suuruse kohta, mis oli jargmine:

— 34 eurot pdevas vélismaal viibimise eest vahemalt 8 tundi_piiride, lletamise
vahelisel ajal, kui rahvusvahelise transpordi séidukijuht, kes juhib tentséidukit,
osaleb kuni kolmenadalaste (maksimaalselt 21 paeva) toovahetuste vahetumistes.

Rahvusvahelise transpordi veokijuht, kes veab kaupa mahtlastina‘(paakides),
saab iga valismaal viibimise péeva eest lisaks8.eurot.

— 38 eurot pdevas valismaal viibimise eest_vahemalt 8,tundi, piifide Uletamise
vahelisel ajal, kui rahvusvahelise transpordi“sOidukijuht, kes juhib tentsdidukit,
osaleb neljan&dalaste (maksimaalselt 28 paeva) tégvahetuste vahetumistes.

Rahvusvahelise transpordi veakijuht, kes veab kaupa mahtlastina (paakides),
saab iga valismaal viibimise paeva eest lisaks 5 eurot.

— 42 eurot pdevas valismaal viibimiseneest vahemalt 8 tundi piiride Uletamise
vahelisel ajal, kui rahvusvahelise transpordi-s6idukijuht, kes juhib tentséidukit,
osaleb viienddalaste (minimaalselt 29 pdeva) t06vahetuste vahetumistes.

Rahvusvahelise transpordiveokijuht, kes veab kaupa mahtlastina (paakides),
saab’iga'valismaal, viibimise paeva eest lisaks 7 eurot.

—a60"eurot paevas valismaal viibimise eest vahemalt 8 tundi piiride Uletamise
vahelisel “ajal, ) olenemata todvahetuste kestusest, iga péevale, mille eest
kohaldatakse riigrtercitooriumil kehtivat p4evaraha, vahetult eelneva voi jargneva
toOpaeva eest.

Rahwusvahelise® transpordi sdidukijuhile makstakse riigi territooriumi kohta
péevaraha, et Kkatta sellel territooriumil tekkivad kulud, kokku summas
3000 forintit padevas vahemalt 6 tootunni eest. ToOpaeva suhtes kohaldatakse
ainult Ghte liiki paevaraha: riigi territooriumil makstavat paevaraha voi vélisriigis
makstavat péevaraha.

Teine hageja s6lmis 12. juunil 2015 kostjast tédandjaga to0lepingu. Tdosuhe
I6ppes 3. aprillil 2017. Selle t66lepingu sisu on téiesti identne esimese hageja
lepingu sisuga.

26. juulil 2017 s6lmis teine hageja kostjaga uuesti toosuhte, mis 18ppes tddandja
soovil 20. septembril 2017 katseajal. Selle t66lepingu sisu on identne esimese
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hageja 28. detsembri 2016. aasta t66lepingu muudatuse sisuga. Teine hageja sai
samuti dokumendi pealkirjaga ,,T60andja teave* pidevarahade suuruse kohta.

Kolmas hageja s6lmis 26. augustil 2016 kostjast t60andjaga t60lepingu. Seda
tdosuhet muudeti 28. detsembril 201[6] ja hiljem 1. aprillil 2017. Kolmanda
hagejaga sdlmitud tédlepingu ja selle kahe muudatuse sisu on identsed esimese
hageja toolepingu ja selle muudatuste sisuga. Kolmas hageja sai samuti
dokumendi pealkirjaga ,,T60andja teave™ paevarahade suuruse kohta. Koigi kolme
hageja toolepingutes oli todkohtade kohta satestatud jargmist:

,» 100taja lahtub oma t60d tehes todandja asukohast (asutus), kustda saab juhised
vOi korraldused ja transporditoimingu tellimuse, mis tal tuleb téita, kuigi tegelik
tootaja teenuste osutamise koht on Ungari ja valisriigid, mida nduab, tema té0okoht,
kus tuleb transporditoimingud teha ja kus asub peale- ja mahalaadimiskoht ning
kus on nende Klientide asukoht, asutus voi filiaal,” kellega “en “tooandjal
lepingulised suhted. Seega kinnitab to0taja k&esoleva lepinguga, et“teda on
teavitatud sellest, et tulenevalt t06 laadist tootab ‘tayningitéidab oma tookohaga
seonduvaid Ulesandeid tavaliselt valjaspool [tO6andja] hasukehta (asutust)
kohtades, [lk 4] mis sGltuvad konkreetseteSt ‘transporditeimingutest ja mis on
sageli vdlismaal.*

Vastavalt t60lepingu punktile I1I/7 “tholmaby, ,,to6taja ~ tookoht [...] lisaks
rahvusvahelisele transpordile ka ' kaubavedu riigi “territooriumil. Seepdérast
kohustub tdotaja teostama igatyliiki transporti /(piirkondlikku, riigisisest voi
rahvusvahelist), mis on teenuse osutamiseks vajalik, kasutades selleks sobivat
saadaval olevat soidukit.*

Tegelikult toimub (¥6iteimus) hagejate to0 minibussiga Prantsusmaale reisides.
Kabotaaziegskirjade kohaseltiiletasidmad mitu korda piiri.

Iga vélismaal toimuva reisi alguses annab kostja transpordivahendi juhtidele ule
Ungari notari kinnitatud “deklaratsiooni koos Prantsuse t6oministri koostatud
lahetuSetunnistusega (Attestation de détachement), milles on margitud, et tootajate
tasu i on 1040 eurot 4unnis. Prantsusmaa ametiasutused kontrollivad seda
regulaarselt ja aktsepteerivad seda tdendina selle kohta, et védlismaale lahetatud
Ungari t6étajad saavad Prantsusmaal to6tatud aja eest sektori miinimumpalka.

Hagejatest tootajad esitasid kostja vastu hagi, vaites, et nende tootasu todaja eest
Prantsusmaal ei ulatu Prantsuse miinimumpalgani. T60tajate todlepingus
mangitud pdhitdotasu koos lisatasudega oli 2016. aastal umbes 3 eurot tunnis,
samas kui 2018. aastal oli see ligikaudu 3,50 eurot (olenevalt euro vahetuskursist)
tunnis. Kostja maksab oma tootajatele valismaal té6tamise ajal tekkivate kulude
katteks paevaraha.

Ta maksab transpordivahendite juhtidele kitusesédastu lisatasu nende t66lepingute
punkti 3 tdhenduses, mille kohaselt ,tavalisest vdiksema kiitusekulu korral
makstakse tootajale kitusesadstu eest todandja kriteeriumi jargi lisatasu‘.
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Hagejate s6nul on Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiivi 96/71/EU
adressaadid ettevotjad, s.t [selle direktiivi isikuline kohaldamisala] laieneb ka
kostjast ettevdtjale. Hagejad vdidavad samuti, et p&evaraha ei kuulu t66tasu hulka,
nagu ka mitte kiitusesaastu eest saadud summad.

Kostja palus oma vastuses hagi rahuldamata jatta, kuna tema arvates on direktiivid
liidu Oigusaktidena adresseeritud liikmesriikidele ning kehtestavad seega
(6igusloome) kohustuse otse nendele riikidele, mitte ettevotjatele. Kostja vaidab
sisulistes klisimustes samuti, et Ungari to6taja ei saa algatada t06asjas menetlust
Ungari kohtus Prantsusmaa diguse rikkumise asjus, sest tddtajadja todandja
vaheline kehtiv kokkulepe ei sisalda Uhtegi viidet Prantsusmaa miintmumpalgale.
Tema véidete kohaselt on viide 10,40 euro suurusele tootasule tunnis ainult
hagejatega kaasas olevates dokumentides ja see on mdeldud. teabeks PrantSusmaa
ametiasutustele. Kui hagejad leiavad, et neil on selles suhtes pretensioene, vOivad
nad poorduda ainult Prantsusmaa ametiasutuste pooles Paevarahadenkohta véitis
kostja, et on paevarahasid, mida voib tootasu suuruse Kindlaks,maaramisel arvesse
vOtta, ja teisi, mida ei vOi arvesse votta. Samas lisatasu, mida makstakse tooandja
erisatte alusel, to6tasu hulka ei kuulu.

Liidu digusnormid

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 16. detsembri 1996. aasta
direktiiv 96/71/EU tootajate Tahetamise kohta seoses teenuste osutamisega

Artikkel ik 5]
Reguleerimisala

1. Kéesolevat direktiivi kohaldatakse liikmesriigis asuvate ettevdtjate suhtes, kes
seoses riikidevahelise teenuste osutamisega lahetavad tootajaid I8ike 3 kohaselt
litkmesriigi territooriumile;

[..]

3. Kaesolevat “direktiivi kohaldatakse niivord, kuivdrd 10ikes 1 nimetatud
ettevotjadivotavad Uihe jargmistest riikidevahelistest meetmetest:

a)y, ettevotja lahetab tootajad liikmesriigi territooriumile oma nimel ja
juhtimisel lepingu alusel, mis on sdlmitud l&hetava ettevdtja ja
kdnealuses liikmesriigis tegutseva lepinguosalise vahel, kellele
teenused on mdeldud, kui lahetav ettevdtja ja tootaja on ldhetamise
ajaks s6lminud toosuhte;

b) ettevotja lahetab tootajad liikmesriigi  territooriumil — asuvasse
kontsernile kuuluvasse asutusse voi ettevottesse, kui l&hetav ettevdtja
ja tootaja on lahetamise ajaks sOlminud todsuhte; [...]
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Artikkel 2
Modiste

1. Kdesolevas direktiivis kasutatakse jargmist madistet: l&hetatud tootaja — tootaja,
kes piiratud aja jooksul teeb oma t66d muu liikmesriigi territooriumil kui riik, kus
ta tavaliselt tootab.

2. Kaéesoleva direktiivi kohaldamisel vastab t0dtaja mdiste selle liikmesriigi
diguses kehtivale mdistele, mille territooriumile t66taja on lahetatud.

Artikkel 3
Tootingimused

1.  Liikmesriigid tagavad olenemata todsuhted suhtesty, kohaldatavatest
Oigusaktidest, et artikli1 18ikes1 nimetatud ettevGtjadekindlustavad oma
territooriumile lahetatud to6tajatele tootingimused; mille “litkmesriikyymilles t66
tehakse, on sétestanud:

— digusnormidega ja/voi

— I6ike 8 tahenduses lldiselt kohaldatavaksitunnistatud kollektiivlepingutega
vOi vahekohtu otsustega, niivord kuivord need Kasitlevad lisas nimetatud
toiminguid, jargmistes kisimustes:

a)  maksimaalne t66aeg ja minimaalne puhkeaeg;
b) tasulise pohipuhkuse minimaalne pikkus;

c) tootasumiinimummadrad, kaasa arvatud Uletunnitootasud; seda punkti ei
kohaldata talendavate Kutsealaste vanaduspensioniskeemide suhtes;

Y

Kéesoleva direktiivit'kohaldamisel méératletakse I6ike 1 punktis ¢ nimetatud
tootasu ymiinimumma&érade mdoiste vastavalt selle liikmesriigi siseriiklikele
Oigusaktidele ja/vbi tavadele, mille territooriumile to6taja lahetatakse.

[...]

3. Liikmesriigid vOivad pérast ndupidamist tboandjate ja tOotajatega ning
vastavalt iga liikmesriigi traditsioonidele ja tavadele otsustada, et 16ike 1 esimese
I6igu punkti c ei kohaldata artikli 1 I6ike 3 punktides a ja b nimetatud juhtudel,
kui lahetus ei kesta ule tihe kuu.

4.  Liikmesriigid vOivad siseriiklike digusaktide ja/vdi tavade kohaselt satestada
erandite tegemise 18ike 1 esimese 18igu punktist ¢ juhtudel, mis on nimetatud
[Ik 6] artikli 1 18ike 3 punktides a ja b, ning liikmesriigi otsusest kdesoleva artikli
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I6ike 3 tdhenduses kollektiivlepingutega kéesoleva artikli 16ike 8 tahenduses thel
vOi mitmel tegevusalal, kui l&hetus ei kesta ule tihe kuu.

[...]

6. Lé&hetuse pikkus arvutatakse valja (heaastase vordlusperioodi pd&hjal
ldhetuse algusest alates.

[...]

7. [...] Lahetusega seotud toetused loetakse palga alammaiira® hulka, vilja
arvatud juhul, kui need makstakse valja huvitisena l&dhetusest tulenevate kulude,
néiteks reisi-, majutus- ja séogikulude katteks.

8. Maiste ,,ildiselt kohaldatavaks tunnistatud kollektiiviepingudywOtivahekohtu
otsused* hdlmab kollektiivlepinguid ja vahekohtu otsuseid, mida pcavad, tditma
kdik ettevOtjad, kes asuvad vastavas geograafilises piitkonfas ning tegutsevad
asjaomasel kutsealal vdi asjaomases toostusharus.

Kui puudub kollektiivlepingute vOi vahekohtuyotsuste “Gldiselt” kohaldatavaks
tunnistamise slisteem esimese 18igu tdhenduses,, vOivad, litkmesriigid otsustada
aluseks votta:

- kollektiivlepingud vdi vahekohtu “etsused; \mida tavaliselt kohaldatakse
kdigi samalaadsete ettevotjate \suhtes, “kes.@asuvad vastavas geograafilises
piirkonnas ning tegutsevad: asjaomasel kutsealal vO&i asjaomases
toostusharus, ja/voi

- kollektiivlgpingud;ymtlle on s@lminud riigi tasandil kdige esindavamad
to6andjate ja téotajate @rganisatsioonid ning mida kohaldatakse kogu riigi
territoariumil,

kui nende kohaldamisel, artikli 1 I6ikes 1 nimetatud ettevdtjate suhtes kdesoleva
artikli “101ke,1 “esimeses. 10igus loetletud kisimustes on tagatud kdnealuste
ettevOtjate ja umuudesSelles 16igus nimetatud samalaadses olukorras olevate
ettevotjate vordne kohtlemine.

Vordne kohtlemine ké&esoleva artikli tdhenduses loetakse tagatuks, Kkui
samalaadses olukorras olevad riigi ettevotjad:

- peavad konealuses kohas vOi asjaomasel tegevusalal tditma I6ike 1
esimeses 10igus loetletud kisimustes samu kohustusi nagu lahetavad
ettevdtjad,

- peavad téitma kdnealused kohustused sama tulemusega.
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Artikkel 4

Koostdo teavitamisel

[...]

3. Iga liikmesriik votab asjakohased meetmed, et teha teave artiklis 3 nimetatud
tootingimuste kohta tldkattesaadavaks.

[...]
Artikkel 5

Meetmed
Liikmesriigid votavad asjakohased meetmed, kui kdesolevat direktiivivel taideta.

Nad tagavad eelkBige, et tootajatele ja/vdi' nendeydesindajatele oleksid
kattesaadavad kéaesolevast direktiivist tulenevate kohustustetéitmiseks vajalikud
menetlused.

Artikkel'6
Kohtualluvus

Kasutamaks artikliga 3 tagatud tootingimuste ‘rakendamise digust, voib algatada
kohtumenetluse liikmesriigis, mille territooriumile to6taja on voi oli lahetatud,
ilma et see piiraks Oigust algatadaivajaduse korral kohtumenetlust teises riigis
kohtualluvust kasitlevate,kehtivate rahvusvaheliste konventsioonide alusel. [Ik 7]

Artikkel 7

Rakendamine

[...]

Kui litkmesriigid, need normid vastu vdtavad, lisavad nad nendesse vdi nende
ametliku“avaldamise korral nende juurde viite k&esolevale direktiivile. Viitamise
viisi‘néevad ette Tiikmesriigid.

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 15. méartsi 2006. aasta maarus (EU)
nr 561/2006, mis kasitleb teatavate autovedusid kasitlevate
sotsiaaldigusnormide thtlustamist ja millega muudetakse ndukogu
maarusi (EMU) nr 3821/85 ja (EU) nr 2135/98 ning tunnistatakse kehtetuks
ndukogu maarus (EMU) nr 3820/85 (EMPs kohaldatav tekst)
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111 Peatikk
Veoettevdtja vastutus
Artikkel 10

1.  Veoettevotjatel on keelatud todlepingu alusel tdotavatele vdi veoettevdtja
késutusse antud juhtidele makstava tasu, ka lisatasu ja preemiate kujul makstavate
summade sidumine labis6idetud vahemaa pikkusega ja/vdi edasitoimetatud kauba
kogusega, kui makstavad summad voOivad oma laadi poolest, ohustada
liiklusohutust ja/vdi soodustada k&esoleva maaruse rikkumist.

[...]

Asjassepuutuvad liikmesriigi 6igusnormid
A Munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012 évill torvény
(2012. aasta | seadus tooseadustiku kohta)
§ 285

1. Tootajad ja todandjad voivad algatada kohtus kéesolevast toosuhtest voi
| seadusest tulenevaid kohtuasju;isamas kui‘ametithingud ja t66ndukogud voivad
algatada kohtus k&esolevasty,seadusest, kollektiivlepingust voi Uhisettevotte
lepingust tulenevaid kohtuasju.

[...]

4.  Vastavalt 8-le 295 vGivad tootajad algatada Ungari kohtutes ka kohtuasju
seoses Ungaris tootatud-ajaga.

§295

le, "Kui valiskiigritgdandja palkab kolmanda isikuga s6lmitud lepingu alusel
tootaja Ungari territooriumil, luues téosuhte, mille suhtes kéesolev seadus ei ole
vastavalt ‘selle 8 3 1dikele 2 kohaldatav, tuleb nimetatud t6Gsuhtele kohaldada
Ungari, 6igusakte, kui 18ikest 4 ei tulene teisiti, ning tddsuhte suhtes kohaldatava
kollektitvlepingu sétteid, seoses:

a)  maksimaalse t6ajaga v6i minimaalse puhkeajaga;
b)  tasulise pShipuhkuse minimaalse kestusega;
c) miinimumpalga suurusega;

d)  8-des 214-222 satestatud tingimustega seoses ajutist t66joudu vahendavate
ettevotjatega;
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e) tdéoohutuse tingimustega;

f)  rasedate naiste ja véikelastega naiste ning noorte tootajate t6ohdive
tingimustega;

g) kohustustega vordse kohtlemise kiisimustes.
§3

2. Kui ei ole sétestatud teisiti, kohaldatakse ké&esolevat seadust, kui tootaja
tootab tavapéaraselt Ungaris.

§299

Kéesoleva seaduse eesméark on vétta Ule jargmised Euroopa Liidusdigusaktid:
[k 8]

[...]

f)  Euroopa  Parlamendi  ja  ndukogw, 16, detsembfi~ 1996. aasta
direktiiv 96/71/EU tootajate lahetamise kohta seasesiteenuste osutamisega.

Eelotsusetaotluse esitanud kohtu arvates ‘on vaidluse lahendamiseks vaja
télgendada Euroopa Parlamendi ja ndukegu direktiivi96/71/EU ning Euroopa
Parlamendi ja ndukogu maarust (EU), nr 56142006 ning sellega seoses kdrvutada
nende eespool nimetatud satteid,riigisiseste digusnormidega.

Kohus on seisukohal, et Ungari notari téestatud deklaratsiooni ja Prantsusmaa
tooministri  koostatud™y, Iahetusetunnistuse  (Attestation de  détachement)
ststemaatiline kontrollimine, Prantsuse ametiasutuste poolt viib jareldusele, et
Ungari t60andja, peaks tagama lahetuse ajal Prantsusmaal tdotatud aja eest
Prantsusmaa miinimumpalga ning et, kui ta seda ei tee, vBib tema vastu algatada
kehtuasja Ungari kohtutes.

[...] [riigisisese Oiguse menetluslikud kaalutlused] [...]

Gyula, 20. mai 2019

[...]
[allkiri]

[...] [tehniline markus]
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