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A fétanacsnok inditvanya a C-167/12. sz. tigyben
Sajto és Tajékoztatas CD kontra ST

Kokott fétanacsnok allaspontja szerint jogszerii béranyasag esetén mindkét anya
jogosult sziilési szabadsagra

A legalabb 14 hetes sziilési szabadsag nem kett6z6dik meg, hanem felosztandd a két anya kozott,
és mindkettejlket legaldbb 2 hetes szabadsag illeti meg

A béranyasagnak® az Eurépai Uniéban nem egységes a szabalyozasa. Szamos tagallamban tiltott,
az Egyesilt Kirdlysagban viszont bizonyos feltételek mellett megengedett. Az Egyesdilt
Kiralysdgban ugyanakkor nem létezik kulén szabalyozas a szulés utan a gyermeket szuléként
gondozd nék (nevelbanyak) szilési szabadsagat illetéen.

Az Egyesilt Kiralysagban ¢él6 C. D. és élettarsa béranya segitségével vallalt gyermeket. A
gyermek nemzéséhez C. D. élettarsatdl szarmazo spermiumot, azonban nem C. D.-t6l szarmazo
petesejtet hasznaltak fel. C. D. a szuléstél szamitott egy 6ran bellil megkezdte a gyermek anyai
gondozasat és kilonosen szoptatdsat. A szllés utan néhany hoénappal a brit birésdg a
béranyasagra vonatkozd brit szabdlyozas értelmében és a béranya hozzajaruldsa alapjan
biztositotta a teljes korl és allando szuléi felugyeletet C. D. és élettarsara részeére.

C. D., tekintve, hogy munkaltat6ja véleménye szerint — mivel nem szilt és nem fogadott 6rokbe —
sem fizetett szillési szabadsagra, sem fizetett 6rokbefogadasi szabadsagra nem jogosult,
keresetet inditott a brit birésag elétt. A brit birdsag azt kivanja megtudni a Birésagtol, hogy a né az
uniés jog alapjan? akkor is jogosult-e fizetett sziilési szabadsagra, ha a gyermeket nem 6 maga,
hanem béranya hozta vilagra.

Juliane Kokott fétanacsnok allaspontja szerint a nevel6éanya, aki béranyasagrol szélo
megallapodas keretében vdéllal gyermeket, a gyermek szlletése utan mindenképpen
jogosult az uniés jog altal eldirt szilési szabadsagra, ha a gyermeket sziletése utan
gondjaiba veszi, az érintett tagallamban a béranyasdg megengedett és annak nemzeti
eléfeltételei teljesiilnek. Ez arra az esetre is érvényes, ha a neveléanya a gyermeket a sziletés
utan nem szoptatja. A béranya altal kivett szilési szabadsagot le kell vonni a neveléanya
szllési szabadsagabol, ez utébbinak azonban legaldbb két hetet kell kitennie.

A sziilési szabadsag 1992-es szabalyozasanal az unids jogalkotdé a biol6giai anyasag altalanos
esetét vette alapul, és nyilvanvaléan nem vette szamitasha a béranyasag akkoriban kevéssé
elterjedt jelenségét. A szilési szabadsag alapjogi szinten rogzitett védelmi célja a
neveléanyanak is védelmet nyuijt, raadasul fiiggetleniil attol, hogy szoptatja-e a gyermeket.* E
fizetett szabadsag ugyanis nem csak a munkavallal6t védi terhesség, gyermekagy, illetve
szoptatas esetén, hanem biztositania kell az anya-gyermek kapcsolat zavartalan fejlédését is.

! Reprodukciés orvostudomanyi szempontb6l a béranyasag a béranya mesterséges megtermékenyitésével vagy az
embrié belltetésével kezd6dik. Ezt kdvetéen a béranya kihordja és vilagra hozza a gyermeket. A gyermek genetikailag
szarmazhat a neveld szul6ktdl, akik a gyermek sziiletését kovetéen atveszik a szlldi felligyeleti jogot, vagy az apatdl és
a béranyétdl, illetve az apatdl és egy harmadik nétél.

Kulénésen a varanddés, a gyermekagyas vagy szoptatdé munkavallalok munkahelyi biztonsaganak és
egészségvedelmének javitdsat 6sztonzd intézkedések bevezetésérdl szold, 1992. oktdber 19 i 92/85/EGK tanacsi
iranyelvbdl (HL L 348., 1. o.; magyar nyelv( kilénkiadas 5. fejezet, 2. kétet, 110. 0.).

A szoptatd nevel6anya olyan helyzetben van, amely megfelel a szoptatd sziiléanya helyzetének, igy mar csak erre
tekintettel is az iranyelv szerinti ,szoptaté munkavallaloként” kell az iranyelv védelmében részesiilnie.



Amennyiben a tagallam a konkrét esetben elismeri a neveldanya és a gyermek kozotti jogi
kapcsolatot, a szllési szabadsagra vonatkoz6 uniés szabalyokat mindenképpen alkalmazni kell
azon nevelbéanyakra, akik kdzvetlendl a szilés utan lépnek a béranya helyébe.

A szllési szabadsag idétartamaval kapcsolatban Kokott fétanacsnok azt az allaspontot képviseli,
hogy a béranyasdg koncepci6ja nem vezethet a legalabb 14 hét idétartamu szabadsaghoz valé
jogosultsdag megkett6z6déseéhez. A szllési szabadsagnak sokkal inkabb az érintett nék altal
véalasztott feladatmegosztast kell tikroznie. A béranya altal mar igénybe vett szabadsag beszamit
a nevelbanya szabadsagaba, és viszont. Legalabb két hét szllési szabadsagot azonban
mindkettejik részére csokkentés nélkil, teljes hosszaban kell biztositani. E két hét tekintetében az
irAnyelv formajaban térténd uniés szabdalyozas olyan preciz, hogy az a tagallamokban kdzvetlen
hatalyt fejt ki.

A fennmaradé legaldbb 10 hét megosztasa esetén megfeleléen figyelembe kell venni a terhes,
illetve gyermekagyas n6 védelmét és a gyermek jolétét. Amennyiben a nék nem tudnak
megegyezésre jutni, kézenfekvd a nemzeti jog értékelésére tamaszkodni. Megegyezés esetén a
fennmaradé szabadsagra valé jogosultsag kell6 pontossaggal megallapithatd, igy ezt illetéen is az
unios jogi szabalyozas kdzvetlen hatalyabdl kell kiindulni.

Egyébirant Kokott f6tanacsnok véleménye szerint a foglalkoztatas és munkavégzés terlletén a
férfiak és nok kdzotti esélyegyenléség és egyenld banasmad elve’ jelen esetben nem irdnyadé és
kovetkezésképpen nem alkalmazando.

EMLEKEZTETO: A fétanacsnok inditvanya nem kéti a Birdsagot. A fétanacsnok feladata, hogy teljesen
pértatlanul és fliggetlentl eljarva a rédbizott (igy jogi megoldasara vonatkozé javaslatot terjesszen a Birdsag
elé. A Birdsag birai most kezdik meg a tanacskozast a jelen ligyben. Az itéletet késdbbi idépontban hozzak
meg.

EMLEKEZTETO: Az elézetes dontéshozatali eljaras lehetévé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az
eléttik folyamatban Iévé jogvita keretében az unids jog értelmezésére vagy valamely uniés jogi aktus
érvényességére vonatkoz6 kérdést terjesszenek a Bir6sag elé. A Bir6sag nem donti el a tagallami birésag
elétti jogvitat. A nemzeti birésag feladata, hogy az Gigyet a Birésag hatarozata alapjan elbiralja. E hatarozat a
tartalmilag hasonlé kérdésben eljar6 mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajto részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birésagot.
A kihirdetés napjan az inditvany teljes szdvege megtalalhaté a CURIA honlapon
Sajtofelelds: Lehdczki Balazs @ (+352) 4303 5499

* Konkrét megfogalmazasa a férfiak és nék kozotti esélyegyenléség és egyenlé banasmadd elvének a foglalkoztatas és
munkavégzés terlletén torténé megvaldsitasardl szolo, 2006. julius 5 i 2006/54/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvben (HL L 204., 23. 0.).
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