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U sluéaju nezakonitog otkaza tijekom trajanja roditeljskog dopusta s radom u
skra¢éenom radnom vremenu, fiksna zastitna naknada na koju radnik zaposlen na
puno radno vrijeme ima pravo mora se rac¢unati na temelju pla¢e za puno radno
vrijeme

Izradun na temelju place za skraceno radno vrijeme oduzeo bi velik dio bitnog sadrZaja sustava
zastite uspostavijenog pravom Unije te bi doveo u pitanje ste¢ena prava radnika

Pravom Unije* odredeno je da radnici u svakom slugaju moraju uzivati zastitu od nezakonitog
otkaza koji bi se temeljio na zahtjevu za koristenje roditeljskog dopusta ili njegovom koristenju, kao
i da imaju pravo vratiti se na isto radno mjesto ili, ako to nije moguce, na jednakovrijedno ili sli¢no
radno mjesto. Belgijski provedbeni propis odreduje da svaki poslodavac koji otkaze ugovor o radu
bez teSke povrede ili dovoljno opravdanog razloga mora radniku platiti fiksnu zastithu naknadu u
iznosu Sest mjesecnih placa.

Sophie Rogiers, zaposlena na puno radno vrijeme, radila je za drustvo Lyreco na temelju ugovora
o radu na neodredeno vrijeme. Nakon S$to je ostala trudna, S. Rogiers otiSla je 2009. na rodiljni
dopust koji je produzila roditeljskim dopustom na pola radnog vremena u trajanju od Cetiri mjeseca.
Od samog pocetka roditeljskog dopusta, Lyreco je otkazao ugovor o radu S. Rogiers s otkaznim
rokom od pet mjeseci. Belgijski sud nalozio je Lyrecu pla¢anje fiksne zastithe naknade jer nije bilo
teSke povrede ili dovoljno opravdanog razloga za jednostrani otkaz ugovora o radu tijekom
roditeljskog dopusta.

Povodom Zalbe, Arbeidshof te Antwerpen (drugostupanjski radni sud u Antwerpenu, Belgija)
postavio je Sudu pitanje treba li u tom slu€aju fiksnu zastithu naknadu odrediti na temelju
smanjene place koju radnik prima na dan otkaza. Lyreco smatra da doista naknadu treba racunati
na temelju place koja se isplacuje S. Rogiers na dan otkaza, tj. placu koja odgovara radu s
polovicom radnog vremena na temelju roditeljskog dopusta na skraceno radno vrijeme.

U danasnjoj presudi Sud smatra da belgijska fiksna zastitna naknada predstavlja mjeru kojom se
radnici mogu zastititi od nezakonitog otkaza na temelju zahtjeva za koritenje roditeljskog dopusta
ili njegovog koristenja. Sud ipak naglasava da bi takva zastitna mjera bila liSena veceg dijela svog
korisnog ucinka kada bi se fiksna zastitha naknada odredivala na temelju smanjene place koja je
se isplacuje za vrijeme roditeljskog dopusta s radom u skraéenom radnom vremenu, a ne na
osnovi plaée za rad u punom radnom vremenu. Kako je Sud u jednoj prethodnoj presudi? istaknuo,
takav nacin izraCuna mogao bi dovesti do toga da to ne bi imalo dovoljan preventivan u€inak kako
bi se sprijeCilo nezakonito otkazivanje radnicima €ime bi se oduzelo bitan sadrzaj sustava zastite
uspostavljene pravom Unije.

Sud je izjavio da takvu ocjenu potkrjepljuje Cinjenica da, sukladno pravu Unije, prava radnika
ste€ena na dan pocletka roditeljskog dopusta (tj. ukupnost prava i pogodnosti koji proizlaze iz
radnog odnosa) moraju ostati kakva jesu sve do zavrSetka roditeljskog dopusta. Sud smatra da je

! Direktiva Vije¢a 96/34/EZ od 3. lipnja 1996. o Okvirnom sporazumu o roditeljskom dopustu koji su sklopili UNICE,
CEEP i ETUC (SL L 145, str. 4.) kako je izmijenjena Direktivom Vije¢a 97/75/EZ od 15. prosinca 1997. (SL 1998, L 10,
str. 24.).
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pravo na fiksnu zastitnu naknadu u slu€aju jednostranog otkaza ugovora bez teSke povrede ili
dovoljno opravdanog razloga dio tih ste€enih prava, u opsegu u kojem se ta naknada mora platiti
zbog radnog odnosa u kojem se nalazio i u kojem bi se i dalje nalazio da nije doslo do nezakonitog
otkaza.

NAPOMENA: Zahtjev za prethodnu odluku dopusta sudovima drzava €lanica u okviru spora koji se pred
njima vodi da upute pitanje Sudu vezano uz tumacenje prava Unije ili valjanost akta Unije. Sud ne rjeSava
spor pred nacionalnim sudom. Nacionalni sud mora sam odluciti o predmetu u skladu s odlukom Suda. Ova
odluka isto tako obvezuje sve ostale nacionalne sudove koji bi vodili postupak o istom pitanju.
Nesluzbeni dokument za medije koji ne obvezuje Sud.
Cielovit tekst presude objavljuje se na stranici CURIA na dan objave.
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