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Segundo o advogado-geral Paolo Mengonzzi, é contrario ao direito da Unido
Europeia fixar em trinta anos a idade maxima para participar numa selecéo para
ingressar no Corpo dos agentes de Policia Local

O advogado-geral salienta as diferencas entre as fun¢des de agente de Policia Local e as fungdes
mais especificas dos bombeiros

A Diretiva 2000/78' tem por objeto estabelecer um quadro geral para combater, em matéria de
emprego e de condi¢des de trabalho, as discriminagfes fundadas em varios motivos, a fim de
tornar efetivo nos Estados-Membros o principio da igualdade de tratamento. A diretiva sanciona
em especial a proibicdo de quaisquer discriminacfes em matéria de emprego direta ou
indiretamente fundadas naidade.

Vital Pérez impugnou uma deliberacdo da Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Oviedo
do andncio de concurso para provimento de 15 lugares de agente da Policia Local. Segundo um
desses requisitos, os candidatos ndo podem ter idade superior a trinta anos. O Municipio de
Oviedo alega que o anuncio de concurso é conforme com o disposto na lei vigente na
Comunidade Auténoma do Principado das Asturias e que o Tribunal de Justica ja se pronunciou a
favor desse limite de idade num processo analogo, relativo ao acesso ao servigo técnico

intermédio dos bombeiros na AlemanhaZ.

O Juzgado Contencioso Administrativo n.° 4 de Oviedo (Espanha) pergunta ao Tribunal de Justica
se a diretiva e a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia admitem a fixacdo, num
anuancio de concurso municipal que aplica a lei regional de um Estado-Membro, de uma idade
maxima de 30 anos para aceder a um lugar de agente da Policia Local.

Nas suas conclusfes de hoje, o advogado-geral P. Mengozzi prop6e ao Tribunal de Justica de
responder que a diretiva deve ser interpretada no sentido de que se opde a uma legislagao
nacional como a lei da Comunidade Auténoma do Principado das Asturias, que fixa em 30 anos
a idade maxima para participagcdo num processo de selecdo com vista a contratacao para o
Corpo de agentes da Policia Local.

O advogado-geral recorda antes de mais que a diretiva prevé uma exce¢do comum a todos 0s
motivos de discriminacdo nela contemplados, com base na qual os Estados-Membros podem
prever que uma diferenca de tratamento baseada numa caracteristica relacionada com qualquer
desses motivos ndo constituira discriminagdo sempre que, em virtude da natureza da atividade
profissional em causa ou do contexto da sua execuc¢ao, essa caracteristica constitua um requisito
essencial e determinante para o exercicio dessa atividade, na condicdo de o objetivo ser
legitimo e o requisito proporcional.

Segundo o advogado-geral, ndo é possivel concluir que o facto de se possuir «capacidades
fisicas especialmente significativas» era um requisito essencial e determinante para o
exercicio da profissdo de agente da Policia Local nas Asturias, dado que as atividades

! Diretiva 2000/78/CE do Conselho, de 27 de novembro de 2000, que estabelece um quadro geral de igualdade de
tratamento no emprego e na atividade profissional (JO L 303, p. 16).
2 Acorddo do Tribunal de Justica de 12 de janeiro de 2010, Wolf, processo C-229/08.
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exercidas por estes agentes cobrem diversos setores de intervencdo e compreendem quer
operacdes que requerem o uso da forca fisica, quer tarefas menos exigentes do ponto de vista
psico-fisico. O advogado-geral salientou as diferencas entre as funcdes dos Corpos de Policia
Local em Espanha e as atividades do servico técnico intermédio dos bombeiros,
caracterizadas pelo Tribunal de Justica no acérddo Wolf por um desempenho de natureza fisica.
Acrescenta que ndo é possivel afirmar que as capacidades necessarias para essas
operacles estejam imprescindivelmente ligadas a uma idade determinada e sustenta que o
limite maximo de idade de trinta anos ndo é proporcionado nem necessario, uma vez que a
posse de tais capacidades fisicas pode ser adequadamente avaliada com base nas provas fisicas
e nas causas meédicas de exclusdo previstas no andncio do concurso.

No que respeita a excecgao especifica relativa a idade, o advogado-geral recorda que, segundo
a diretiva, os Estados-Membros podem prever que as diferencas de tratamento em razdo da idade
nao constituem discriminacéo se forem objetiva e razoavelmente justificadas, no quadro do direito
nacional, por um objetivo legitimo de politica social e desde que os meios para realizar esse
objetivo sejam apropriados e necessarios.

O advogado-geral considera, portanto, que a diferenca de tratamento em razdo da idade,
implicita no limite de idade méximo previsto no anuncio do concurso controvertido, ndo
pode ser justificada por forca da excecdo especifica prevista na diretiva. Com efeito, este
limite de idade ndo se mostra proporcionado aos objetivos em causa.

Depois de ter recordado que nem todos os objetivos de interesse geral prosseguidos pelos
Estados-Membros permitem o recurso a referida excegcdo, mas apenas os abrangidos pela
finalidade de politica social, o advogado-geral afirma que o limite de idade controvertido vai
muito além do que se pode considerar necessario, ndo s6 em relacdo a exigéncias de
formacdo, mas também para efeito de assegurar que as pessoas recém-contratadas
prestem servico durante um periodo razoavel antes da reforma (aos 65 anos) ou da
passagem a uma atividade que exige menos esfor¢co do ponto de vista psico-fisico (que
pode ser pedida aos 58 anos).

Por ultimo, o advogado-geral acrescenta que nem as exigéncias de seguran¢a publica nem o
objetivo de assegurar o carater operacional do Corpo de agentes da Policia Local podem justificar
o limite de idade controvertido por forca da derrogacédo fundada em finalidades legitimas de
politica social. A diferenca de tratamento que decorre do estabelecimento deste limite de idade
nao se mostra estritamente necessaria para garantir a realizacdo dos objetivos acima referidos:
nenhum limite deste tipo esta previsto para os agentes da Policia Nacional espanhola e da Policia
Local noutras comunidades auténomas, a legislacdo de outras comunidades autonomas prevé
uma idade méaxima mais elevada e o limite de idade semelhante previsto para a admissao ao
concurso para preenchimento de vagas de alunos da categoria de inspetor do Corpo da Policia
Nacional foi declarado ilegal pelo Tribunal Supremo espanhol.

NOTA: As conclusdes do advogado-geral ndo vinculam o Tribunal de Justica. A missdo dos
advogados-gerais consiste em propor ao Tribunal de Justica, com toda a independéncia, uma solucdo
juridica nos processos que lhes sdo atribuidos. Os juizes do Tribunal de Justiga iniciam agora a sua
deliberagdo no presente processo. O acérdéo serd proferido em data posterior.

NOTA: O reenvio prejudicial permite aos 6rgéos jurisdicionais dos Estados-Membros, no dmbito de um
litigio que Ihes seja submetido, interrogar o Tribunal de Justica sobre a interpretacdo do direito da Uniéo ou
sobre a validade de um ato da Unido. O Tribunal de Justica nao resolve o litigio nacional. Cabe ao 6rgéo
jurisdicional nacional decidir o processo em conformidade com a decisdo do Tribunal de Justica. Esta
decisdo vincula também os outros 6rgdos jurisdicionais nacionais aos quais seja submetido um problema
semelhante.

Documento nao oficial, para uso exclusivo dos 6rgéos de informacao, que ndo envolve a responsabilidade
do Tribunal de Justica.
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