Az Eurépai Unio Birdésaga
129/14. sz. SAJTOKOZLEMENY
Luxembourg, 2014. szeptember 18.

A C-549/13. sz. Uigyben hozott itélet
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A kozbeszerzési szerz6dés odaitélése keretében eldirt minimalbér nem terjeszthetd
ki valamely masik tagallamban székhellyel rendelkezé alvallalkozé munkavallaléira,
ha e munkavallaldk kizarélag ebben az allamban teljesitik az érintett szerzédést

A szolgaltatasnyujtas szabadsagaval nem egyeztethetd 6ssze az e masik tagallamban
érvényeslild |étfenntartasi koltségekkel aranyban nem allé minimalbér fizetésére vonatkozo
koévetelmény

Eszak-Rajna-Vesztfalia tartomany (Németorszag) egyik torvénye azt irja eld, hogy egyes,
szolgaltatasnyujtasra iranyuld koézbeszerzési szerz6dések csak olyan vallalkozasok szaméra
itélheték oda, amelyek az ajanlattételkor kotelezettséget vallaltak arra, hogy az alkalmazottaik
részére a szolgaltatasnyujtas teljesitéséért 8,62 eurd 6sszegli minimalorabért fizetnek. E tbrvény
igy kivanja biztositani, hogy a munkavallaléknak megfelel6 bért fizessenek a ,szocidlis démping”
megelbézése, valamint annak elkerllése érdekében, hogy azon versenytars vallalkozasokat
blntessék, akik alkalmazottaik szamara megfelel bért biztositanak.

Dortmund varosa egy kozbeszerzési eljaras keretében, amelynek targya e varos
telepllésrendezési és épitésligyi hivatala részére végzett iratdigitalizalasra és adatkonvertalasra
vonatkozé kbzbeszerzési szerz6dés volt, e torvény alapjan azt a feltételt irta el6, hogy a 8,62 eurd
0sszegll minimalbért azon munkavallalok szamara is biztositani kell, akik az ajanlattevé altal
igénybe venni szandékozott, valamely mas tagallamban (a jelen esetben Lengyelorszagban)
székhellyel rendelkezd alvallalkozd alkalmazasaban éalinak, és akik kizarélag ebben az allamban
teljesitik az érintett szerz6dést. A Bundesdruckerei, e kozbeszerzési eljarasban érdekelt német
véllalkozas, az illetékes német kdzbeszerzési tanacshoz fordult, amelyben kétely merilt fel a
sz6ban forgd (Dortmund varos altal alkalmazott) német szabalyozas uniés joggal, és kiléndsen a
szolgaltatasnyujtas szabadsagaval vald Osszeegyeztethet6ségét illetéen, ezért e tanacs az
Eurdpai Birésaghoz fordult.

A mai napon hozott itéletében a Birdsag azt a valaszt adja, hogy olyan esetben, mint a jelen
ugyben, amikor az ajanlattevd valamely kozbeszerzési szerz6dést kizarélag az ajanlatkérd
tagallamatol eltér6 tagdllamban székhellyel rendelkezd alvallalkozé &ltal foglalkoztatott
munkavallalék igénybevételével kivan teljesiteni, ellentétes a szolgaltatasnyuljtas szabadsagaval
az, ha az ajanlatkérd tagallama arra kételezi az alvallalkozo6t, hogy valamely minimalbért fizessen a
munkavallalék szamara.

A Bir6sag mindenekelétt megallapitia’, hogy az ilyen szabalyozds a szolgéltatasnyuijtasi
szabadsadg korlatozasanak minésulhet. Ugyanis valamely ajanlatkér6  alacsonyabb
minimalbér-szintl masik tagallamban székhellyel rendelkezé alvallalkozéi szamara kotelezévé tett
minimalbér olyan gazdasagi tobbletterhet jelent, amely alkalmas arra, hogy a szolgaltatasok
nyljtasat e masik tagallamban megakadalyozza, gatolja, vagy kevésbé vonzova tegye.

A Bir6sdg mindamellett megjegyzi, hogy az ilyen szabdlyozast fészabaly szerint igazolhatja a
munkavallalék védelmének célja.

! Annak megéllapitasat kovetSen, hogy kiilondsen a Riiffert-itélettel (lasd a Birdsag C-346/06. sz., 2008. &prilis 3-4n
hozott itéletét és a 20/08. sz. sajtokdzleményt) szemben a jelen (igy nem érinti a munkavallalok kikiildetését.
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Mivel azonban e szabalyozast kizarélag a kdzbeszerzésekre alkalmazzak, az nem alkalmas az
emlitett cél elérésére, ha nincsenek arra utalé jelek, hogy a maganszféraban tevékenykedd
munkavallaléknak nincs szilkségik a bérszint ugyanolyan védelmére, mint a kdzbeszerzések
keretében tevékenykeddknek.

Mindenesetre a szdban forgd nemzeti szabalyozas aranytalannak tlinik annyiban, amennyiben
annak hatélya olyan helyzetre is kiterjed, mint amely az alapeljarasban szerepel.

Azzal ugyanis, hogy e szabalyozas olyan rogzitett 6sszegl minimalbért tesz kotelezdvé, amely
nem vitatottan Németorszagban a létfenntartassal 0Osszefligg6, ott érvényesiulé koltségekre
tekintettel megfelel a munkavallaloknak jaré megfelelé dijazas biztositasdahoz szikséges
0sszegnek, de amely nincs ardnyban azokkal a létfenntartasi koltségekkel, amelyek a szoban
forg6 kdzbeszerzéssel kapcsolatos szolgaltatasok majdani teljesitési helye szerinti tagallamban (a
jelen esetben Lengyelorszagban) érvényesiinek, és ennélfogva megfosztani az e tagallamban
székhellyel rendelkez6 alvallalkozokat attol, hogy a kilonbdzd bérszintek kozotti kulonbségekbdl
versenyelényhdz jussanak, meghaladja a munkavallalék védelmével kapcsolatos cél eléréséhez
szllkséges mértéket.

EMLEKEZTETO: Az elézetes dontéshozatali eljaras lehetévé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az
el6ttik folyamatban 1évé jogvita keretében az uniés jog értelmezésére vagy valamely unids jogi aktus
érvényességére vonatkoz6 kérdést terjesszenek a Birdsag elé. A Birdsag nem donti el a tagallami birésag
el6tti jogvitat. A nemzeti bir6sag feladata, hogy az Gigyet a Birésag hatarozata alapjan elbiralja. E hatarozat a
tartalmilag hasonlé kérdésben eljar6 mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajto részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birésagot.
A kihirdetés napjan az itélet teljes szévege megtalalhaté a CURIA honlapon
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