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Europeiska unionens tribunal har inlett förberedelsearbetet inför de nya 
ledamöternas ankomst 

En ny struktur bestående av nio avdelningar med fem domare kommer att införas i september 

Förordningen om ändring av strukturen för den dömande verksamheten vid Europeiska unionens 
domstol1 föreskriver att ändringen ska ske i tre steg. I ett första steg kommer tolv nya domare i 
tribunalen att utses och i ett andra steg kommer sju andra domare till tribunalen, som en följd av att 
Europeiska unionens personaldomstol inkorporeras i tribunalen. Antalet ledamöter i tribunalen 
kommer således att uppgå till 47 den 1 september 2016. I ett tredje steg utnämns nio domare år 
2019.  

För att förbereda sig inför ankomsten av 19 nya domare har tribunalen vidtagit ett antal åtgärder, 
vilka syftar till att säkerställa att rättssökande får en snabb, grundlig och enhetlig 
förstainstansprövning av sin sak. Den organisatoriska modell som valts innebär att tribunalen 
kommer att bestå av nio avdelningar med fem domare. Respektive avdelning kan även avgöra 
målen i två dömande sammansättningar om tre domare under ledning av en ordförande på en 
avdelning med fem domare.   

Den nya strukturen kommer att träda i kraft i september. Fram till dess kommer de tolv nya 
domarna att tillfälligt integreras i den nuvarande strukturen.  

Tribunalens nya struktur  

- upprätthåller enhetligheten i systemet eftersom den är tillräckligt stram och bibehåller 
sammansättningen med tre domare som den ordinarie, 

- underlättar att mål hänskjuts till dömande sammansättningar bestående av fem domare, 

- underlättar att ersättning av domare som drabbas av förhinder sker inom samma avdelning,  

- ger avdelningsordförandena en förstärkt roll vad gäller samordningen och enhetligheten i 
dömandet. 

Enligt förslaget till Europaparlamentets och rådets förordning om överföring från och med den 
1 september 2016 till Europeiska unionens tribunal av behörigheten att i första instans avgöra 
tvister mellan unionen och dess anställda (vilket för närvarande bereds av lagstiftaren) kommer 
samtliga personalmål som överförts från personaldomstolen till tribunalen att handläggas i det 
skick som de befinner sig i på detta datum. Dessa mål kommer då att kunna överklagas till EU-
domstolen. Det kommer inom kort att läggas fram ett förslag för rådets godkännande om ändringar 
i tribunalens rättegångsregler, vilka avser att ge tribunalen en lämplig processuell ram för att i 
första instans handlägga mål som avser tvister mellan unionen och dess tjänstemän och övriga 
anställda. 

 

                                                 
1
 Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2015/2422 av den 16 december 2015 om ändring av 

protokoll nr 3 om stadgan för Europeiska unionens domstol (EUT L 341, s. 14). 
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