Darbiba Civildienesta tiesa

A - Civildienesta tiesas darbiba 2010. gada
Priekssédeétajs Paul Mahoney

1. Civildienesta tiesas darbibas statistika rada, ka 2010. gada ierosinato lietu skaits (139) ir batiski
palielinajies salidzinajuma ar iesniegto prasibu skaitu 2009. gada (113) un 2008. gada (111).

Savukart pabeigto lietu skaits (129) ir mazaks ' neka pagajusaja gada (155).

Izskatamo lietu skaits? ir nedaudz palielingjies salidzinajuma ar iepriek$éjo gadu (185 lietas
2010. gada 31. decembiri, salidzinot ar 175 lietam 2009. gada 31. decembri). Tiesvedibas vidéjais
ilgums art ir pieaudzis (18,1 ménesis 2010. gada, salidzinot ar 15,1 ménesi 2009. gada?)*.

24 Civildienesta tiesas nolémumi tika parstdzéti apelacijas kartiba Eiropas Savienibas Visparéja
tiesa. Desmit Civildienesta tiesas spriedumus Eiropas Savienibas Visparéja tiesa atcéla pilniba vai
atcéla daleji, sesas lietas tika nosutitas atpakal Civildienesta tiesai.

Divpadsmit lietas tika pabeigtas ar mierizligumu, un tas ir vislielakais skaits kop$ Civildienesta tie-
sas izveidosanas?. Tadéjadi $1 gada statistika Skietami apliecina lielaku atvértibu Sim stridu atrisina-
$anas veidam.

2, Attieciba uz procesualajiem lidzekliem ir janorada, ka $aja gada Civildienesta tiesa pirmo reizi ir
izmantojusi tai reglamenta pieskirto iespéju ¢ izskatit lietu tiesnesim vienpersoniski’.

3. Visbeidzot, ta ka 2010. gada bija Civildienesta tiesas piekta jubileja, tai par godu tika noorgani-
zéts kolokvijs®, kura piedalijas tiesnesi, pasniedzéji un advokati ar specializaciju Eiropas un starp-
tautiska civildienesta joma, Eiropas iestazu ierédni un profesionalo organizaciju un arodbiedribu

' Ar spriedumu pabeigto lietu skaita procentualais pieaugums 3aja gada salidzinajuma ar to lietu skaitu, kas iz-
beigtas ar vienkarsoto rikojuma izdosanas procedulru, neapsaubami ir veicinajis pabeigto lietu skaita samazina-
sanos. Turklat ir janem véra, ka Civildienesta tiesa nebija pilniba nokomplektéta, jo nebija viena no septiniem
tiesneSiem.

2 Tostarp vél tiek izskatitas 15 lietas, kuras ierosinajusi 327 ierédni un darbinieki pret savam attiecigajam iesta-
dém, laitiktu atcelti pazinojumi paratalgojuma korekciju par laikposmuno 2009.gada 1. jalijalidz31.decembrim,
ka ari to pazinojumi par atalgojumu, kas sagatavoti kops 2010. gada 1. janvara, jo $ajos pazinojumos 3,7 % lik-
mes vieta, kas izrietot no Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu (turpmak teksta - “Civildienesta noteiku-
mi”) 65. panta un to Xl pielikuma piemérosanas, ir piemérots atalgojuma palielinajums atbilstosi likmei 1,85 %.
Sis lietas ir ciesi saistitas ar lietu C-40/10 Komisija/Padome (2010. gada 24. novembra spriedums), ar kuru Tiesa
atcéla Padomes 2009. gada 23. decembra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1296/2009, kas ar 2009. gada 1. jaliju pielago
Eiropas Savienibas ierédnu un darbinieku atalgojumu un pensijas, ka ari korigéjosos koeficientus, kas ietekmé
30 atalgojumu un pensijas.

3 Tiesvedibas iespéjamas apturésanas ilgums nav ieklauts.

4 Sads tiesvedibas ilguma palielinajums neap$aubami ir salidzinams ar lietu pabeig3anas ar spriedumu procen-
tualo pieaugumu salidzinajuma ar lietu, kas pabeigtas ar rikojumu, skaitu.

5 Var noradit, ka pirmo reizi mierizligums starp lietas dalibniekiem tika noslégts pagaidu noreguléjuma tiesvedi-
ba saistiba ar lugta pagaidu noreguléjuma pasakuma piemérosanu (lieta F-50/10 R De Roos-Le Large/Komisija).

¢ Reglamenta 14. pants.

7 Si jespéja tika izmantota lieta, kura pienemts 2010. gada 14. decembra spriedums lieta F-1/10 Marcuccio/
Komisija.

¢ Kolokvija dokumenti 2011. gada laika tiks publicéti Revue universelle des droits de 'homme (RUDH), Editions
N. P. Engel. Dienas diskusijas jau ir pieejamas Curia timek|a vietné.
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parstavji. ST kolokvija laika notikusi domu apmaina noteikti bagatinas Civildienesta tiesas pardo-
mas, it ipasi tas, kuras ta paredzéjusi istenot, parskatot savu reglamentu atbilstosi pieredzei, kas
guta kops tas izveidosanas. Civildienesta tiesas piektas jubilejas pasakumus ieziméja ari iestades
personalam paredzéta “atvérto durvju” diena.

4, Turpinajuma aprakstita attistiba attiecas uz Civildienesta tiesas nozimigakajiem nolémumiem
attieciba uz procesualajiem un materialo tiesibu jautajumiem. Ta ka attieciba uz pagaidu noregu-
leéjuma tiesvedibu?, tiesasanas izdevumiem un Civildienesta tiesai raditajiem izdevumiem, ka ari
juridisko palidzibu nav nekadu nozimigu jaunumu, nodalas, kas parasti ir veltitas $im jautajumiem,
$ogad 3aja zinojuma netiks ieklautas.

L. Tiesvedibas aspekti
Pienemamibas nosacijumi
1. Pirmstiesas procedura: noteikums par sudzibas un prasibas pieteikuma saskanotibu

2010. gada 1. julija sprieduma lieta F-45/07* Mandt/Parlaments '° Civildienesta tiesa mikstinaja no-
teikumu par pirmstiesas stdzibas un prasibas pieteikuma saskanotibu, nospriezot, ka saskanotibas
noteikums tiek parkapts tikai tad, ja prasibas pieteikuma tiesa tiek grozits siidzibas priekSmets vai
tas célonis, $o pédéjo minéto jédzienu interpretéjot plasi. Attieciba uz prasijumiem atcelt tiesibu
aktu principa ar strida céloni ir jasaprot tas, ka prasitajs apstrid apstridéta akta iek3éjo tiesiskumu
vai ari ta argjo tiesiskumu. Ta rezultata un, neskarot prettiesiskuma iznémumus (péc savas batibas
juridiski un nejuristam grati uztverami), ka ari absolltos pamatus, stridus célonis tiek grozits un
tadéjadi nepienemamiba saskanotibas noteikuma neievérosanas dél rodas, ja prasitajs, sava su-
dziba tikai kritizéjot vinam nelabvéliga akta formalo spéka esamibu, prasibas pieteikuma norada
pamatus péc batibas vai arl — gluZi pretéji — ja prasitajs péc tam, kad sava studziba ir tikai apstridéjis
vinam nelabvéliga akta batibu, cel prasibu, kura ir ietverti pamati par ta formalo spéka esamibu.

Ir janorada, ka 2010. gada 23. novembra sprieduma lieta F-50/08* Bartha/Komisija Civildienesta tie-
sa, piemérojot iepriek$ minéto spriedumu lieta Mandt/Parlaments, pirmo reizi atzina par pamatotu
acimredzami pienemamu pamatu.

2. Nelabvéliga akta jédziens

2010. gada 13. janvara sprieduma apvienotajas lietas F-124/05 un F-96/06* A un G/Komisija Civil-
dienesta tiesa, sekojot Pirmas instances tiesas 2008. gada 15. oktobra spriedumam lieta T-345/05
Mote/Parlaments par Parlamenta locekla imunitates pret tiesvedibu atcelSanu, nosprieda, ka lé-
mums, ar kuru tiek atcelta imunitate pret tiesvedibu ierédnim, ir vinam nelabvéligs akts. Saja lieta
prasitajs tomér nevaréja atsaukties uz Iemuma, ar kuru tiek atcelta vina imunitate, prettiesisku-
mu vina iesniegtas prasibas par zaudéjumu atlidzibu ietvaros, jo vin$ So Iemumu nebija apstridéjis
Civildienesta noteikumu 90. un 91. panta paredzétajos terminos.

°  Saja gada Civildienesta tiesas priekssédétajs ir izdevis ¢etrus rikojumus par pagaidu noregul&jumu (2010. gada
23. februara rikojums lieta F-99/09 R Papathanasiou/ITSB; 2010. gada 14. jlija rikojums lieta F-41/10 R Bermejo
Garde/EESK; 2010. gada 10. septembra rikojums lieta F-62/10 R Esders/Komisija un 2010. gada 15. decembira ri-
kojums apvienotajas lietas F-95/10 R un F-105/10 R B6mcke/EIB). Sajas ¢etras lietas pieteikumi par pagaidu no-
reguléjuma pasakumiem tika noraiditi.

0 Ar zvaigzniti apzimétie spriedumi tiek tulkoti visas Eiropas Savienibas oficialajas valodas, iznemot iru valodu.
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Ar 2010. gada 23. novembra spriedumu lieta F-8/10* Gheysens/Padome Civildienesta tiesa nosprie-
da, ka lemums, ar kuru tiek atteikts pagarinat uz noteiktu laiku noslégtu ligumu, ir nelabvéligs akts,
kurs ir japamato saskana ar Civildienesta noteikumu 25. pantu, ja tas ir noskirams no attieciga ligu-
ma, kas ta ir it ipasi tad, ja tas ir pamatots ar jauniem faktiem vai ja ta ir administracijas nostaja péc
attieciga darbinieka liguma iesniegsanas un attiecas uz liguma paredzétu iespéju to pagarinat.

3. Interese celt prasibu

2010. gada 5. maija sprieduma lieta F-53/08* Bouillez u.c./Padome Civildienesta tiesa apstiprina-
ja, ka paaugstinasanai amata konkréta pakapé ieteiktiem ierédniem principa ir personiga interese
apstridét ne tikai lEmumus par vinu nepaaugstinasanu, bet arf [Eemumus paaugstinat 3aja pakapé
citus ierédnus.

4. Termini

2010. gada 30. septembra sprieduma lieta F-29/09% Lebedef un Jones/Komisija par stridu saistiba
ar Civildienesta noteikumu Xl pielikuma 3. panta 5. punkta pirmaja dala paredzéta noteikuma, sa-
skana ar kuru korigéjoss koeficients nav piemérojams ne tikai attieciba uz Belgiju (atsauces valsts
dzives dardzibas noteiksanai), bet ari attieciba uz Luksemburgu, tiesiskumu Civildienesta tiesa vis-
pirms atgadinaja par judikatdru, saskana ar kuru ierédnis, kur$ stdzibu iesnieg$anas un prasibu cel-
$anas terminos nav apstridéjis pazinojumu par atalgojumu, ar kuru pirmo reizi istenota visparpie-
mérojama akta, ar ko nosaka tiesibas uz atalgojumu, piemérosana, nevar péc $o terminu beigam
likumigi apstridét nakamos pazinojumus, attieciba uz tiem noradot tadu pasu prettiesiskumu, kads
bija raksturigs pirmajam pazinojumam. Tomér 3aja lieta Civildienesta tiesa konstatéja, ka prasita-
ji batiba kritizé Komisijas neatlaidigos centienus piemérot Civildienesta noteikumu Xl pielikuma
3. panta 5. punkta pirmo dalu, neveicot pétijumu par iesp&jamo pirktspéjas nelidzsvarotibu starp
Briseli un Luksemburgu, lai gan vini atsaucas uz jaunu ekonomisko apstak|u atklasanos, kas at-
tieciba uz vienlidzigas attieksmes principu neattaisno $i noteikuma piemérosanu. Turklat Civildie-
nesta tiesa atgadinaja par procesualajam gratibam, ar kuram sastopas privatpersona, kura vélas
celt prasibu par bezdarbibu saskana ar LESD 265. pantu pret iestadi, lai tiktu atcelts Savienibas
likumdevéja pienemta tiesibu akta noteikums. Sados apstaklos Civildienesta tiesa nosprieda, ka,
ja, piemérojot ieprieks minéto judikatiru, tiek izslégta iespéja ierédnim apstridét savu pazinoju-
mu par atalgojumu saistiba ar tadu faktisko apstaklu ka ekonomiskie apstakli mainu, izvirzot saja
gadijuma iebildi par prettiesiskumu attieciba uz Civildienesta noteikumu normu, kas, lai gan tas
pienem3anas bridi ta Skita tiesiska, ierédna ieskata $o apstaklu mainas dée| ir kluvusi prettiesiska, tas
padaritu praktiski neiesp&jamu prasibas celSanu ar mérki nodroSinat visparéja Savienibas tiesibas
atzita vienlidzigas attieksmes principa ieverosanu un tadejadi raditu nesamerigu apdraudéjumu
tiesibam uz efektivu tiesibu aizsardzibu tiesa.

2010. gada 16. decembra rikojuma lieta F-25/10 AG/Parlaments Civildienesta tiesa attieciba uz lé-
muma pazinosanu ar ierakstitu véstuli nosprieda, ka gadijuma, kad pastnieka atnaksanas bridi sava
dzivesvieta neesoss ierakstitas véstules adresats neveic nekadus pasakumus vai neiznem véstuli
termina, kada to pasta iestades parasti saglaba, ir jauzskata, ka, beidzoties sim terminam, attieci-
gais [émums ir pienaciga karta pazinots ta adresatam. Ja tiktu atzits, ka $ada adresata riciba rada
skérs|us likumigai [Emuma pazinosanai ar ierakstitu véstuli, pirmkart, tiktu ievérojami vajinatas ar
30 pazinosanas veidu sniegtas garantijas, lai gan tas ir ipasi dross un objektivs administrativo aktu
pazino3anas veids. Otrkart, adresatam bdtu zinama ricibas briviba prasibas termina sakuma noteik-
sana, lai gan 3ads termins$ nevar bt lietas dalibnieku zina un tam ir jaatbilst tiesiskas noteiktibas
un pareizas tiesvedibas prasibam. Tomér pienémumam, ka adresats ir sanémis pazinojumu par lé-
mumu, beidzoties parastajam terminam, kura pasta dienesti glaba ierakstitu véstuli, nav absolats
raksturs. Ta piemérosana ir pakartota administracijas sniegtam pieradijumam par pazinojuma par
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ierakstitu véstuli likumibu, konkréti, atstajot pazinojumu adresata noraditaja adresé, ja neviena
nav majas. Turklat sis pienémums nav izskiro3s. Prasitajs var tostarp censties pieradit, ka slimiba
vai no vina gribas neatkarigs force majeure gadijums ir traucgjis vinam pienacigi uzzinat par $o
pazinojumu.

Konfidenciali dokumenti

Lieta, kura tika pienemts 2010. gada 15. aprila spriedums lieta F-2/07 Matos Martins/Komisija, Civil-
dienesta tiesa, konstatéjusi atsevisku dokumentu attieciba uz prasitaju, kurus ta bija ligusi iesniegt
procesa organizatorisko pasakumu ietvaros, konfidencialo raksturu, ierobeZoja piekluvi Siem doku-
mentiem ieinteresétas personas advokatam, iznemot prasitajam personiski, nosakot, ka iepazisa-
nas ar dokumentiem javeic kancelejas telpas, un neatlaujot kopét Sos dokumentus.

Ar diviem 2010. gada 17. marta un 2010. gada 20. maija rikojumiem lieta F-50/09 "' Missir Mama-
chi di Lusignano/Komisija Civildienesta tiesa uzdeva atbildétajai iesniegt atseviskus dokumentus,
kas klasificéti ka “restreint UE", precizéjot drosibas pasakumus, ko pieméro piekluvei Siem doku-
mentiem, un it 1pasi uzsverot, ka ne prasitajam, ne vina advokatam nav lauts iepazities ar Siem
dokumentiem. Tostarp tika precizéts, ka, ja ta izvélésies balstit strida risinajumu uz attiecigajiem
dokumentiem, bus japarbauda, ka 3aja lieta batu piemérojams audi alteram partem princips un
Reglamenta 44. panta 1. punkta noteikumi, jo 3is princips un Sie noteikumi nozimé, ka prasitajam ir
vismaz daléja piekluve Siem dokumentiem '

Péc savas ierosmes izvirzits pamats

Ar vienpadsmit 2010. gada 29. janija spriedumiem ' Civildienesta tiesa atgadinaja, ka tiesibu uz
aizstavibu ievérosana ir butiska formas prasiba, kuras parkapums var tikt izvirzits [ka pamats] péc
savas ierosmes, un 31 principa parkapuma dél $ajas lietas atcéla Eiropas Policijas biroja (Europol)
[emumus par atteikumu ar prasitajiem noslégt ligumus uz nenoteiktu laiku.

Il. Par lietas butibu
Visparéjie principi
1. lestazu arpusligumiska atbildiba

2010. gada 11. maija sprieduma lieta F-30/08* Nanopoulos/Komisija (parstidzéts Eiropas Savieni-
bas Visparéja tiesa) Civildienesta tiesa atgadinaja, ka iestazu arpusligumiska atbildiba, pamatojo-
ties uz EKL 236. pantu (jaunaja redakcija péc grozijumiem ar Lisabonas ligumu — LESD 270. pants),
var iestaties tadél vien, ka nelabvéligais akts (vai riciba, kurai nav [IEmuma rakstura) ir prettiesisks,
neparbaudot, vai ir runa par pietiekami batisku tadas tiesibu normas parkapumu, kuras mérkis ir
pieskirt tiesibas privatpersonam. Civildienesta tiesa precizéja, ka $i judikatira tiesai neliedz iespéju
novértét administracijas ricibas brivibas robezas attiecigaja joma, gluzi otradi - Sis kritérijs ir bu-
tisks faktors, vértéjot attieciga lémuma vai ricibas tiesiskumu, turklat tiesas istenota parbaude un

" Galigais noléemums $aja lieta vél nav pasludinats.
2 lepriek$ minétais 2010. gada 17. marta rikojums.

3 Spriedumi, kas pasludinati lietas F-27/09, F-28/09, F-34/09, F-35/09, F-36/09, F-37/09, F-38/09, F-39/09, F-41/09,
F-42/09 un F-44/09.
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tas intensitate ir atkariga no vairak vai mazak plasas ricibas brivibas, kada administracijai ir atbilsto-
$i piemérojamajam tiesibu normam un tai saistosajam labas parvaldibas prasibam.

2010. gada 9. marta sprieduma lieta F-26/09 N/Parlaments Civildienesta tiesa, vispirms atgadinot
par to, ka ierédna apstridéta akta atcelSana ir pienacigs atlidzinajums un principa atbilst jebkadam
moralajam kaiteéjumam, kas vinam nodarits, precizéja gadijumus, kuros Savienibas tiesa ir pielavu-
si zinamus $§1s normas iznémumus. Ta tika precizets, ka prettiesiska administracijas akta atcel3ana
nevar bat pilnigs nodarita morala kaitéjuma atlidzinajums, pirmkart, ja saja akta ir acimredzami
negativs prasitaja spéju vertéjums, kas to var aizskart, otrkart, ja pielautais prettiesiskums ir ipasi
batisks un, treskart, ja akta atcel3anai nav lietderigas iedarbibas.

2. Civildienesta pamattiesibas un visparejie tiesibu principi
a) Pamattiesibas uz dzivesvietas neaizskaramibu

2010. gada 9. jinija sprieduma lieta F-56/09 Marcuccio/Komisija Civildienesta tiesa atgadinaja, ka
pamattiesibas uz fizisko personu personiskas dzivesvietas neaizskaramibu ietilpst Savienibas tiesi-
bu sistéma ka dalibvalstu tiesibu sistémam kopigs visparéjs princips un ka turklat Eiropas Cilvék-
tiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas (turpmak teksta — “ECPAK”), uz kuru ir atsauce
LES 6. panta 2. punkta, 8. panta 1. punkta ir noteikts, ka “ikvienam ir tiesibas uz savu privato un
gimenes dzivi, korespondences noslépumu un dzivokla neaizskaramibu”. Saja lieta tika konstatéts,
ka administracija, ieklUstot prasitaja dienesta dzivokli, neievérojot jebkadas formalas prasibas, ir
apdraudéjusi ieinteresétas personas tiesibas uz vina mantas, dzivesvietas un vina privatas dzives
neaizskaramibu un ka $ada dienesta k|uda rada atbildétajas atbildibu.

b)  Nevainiguma prezumpcija

Lieta, kura tika pienemts 2010. gada 23. novembra spriedums lieta F-75/09 Wenig/Komisija, Civil-
dienesta tiesai tika izvirzits pamats, ar kuru prasitajs noradija, ka, atsakoties apmierinat vina ligu-
mus par palidzibu, Komisija neesot ievérojusi nevainiguma prezumpcijas principu, jo $ads attei-
kums esot netiesi noradijis uz Komisijas uzskatu, ka vin$ tieSam esot izpaudis zurnala izklastitos
faktus. Civildienesta tiesa vispirms atgadinaja, ka ECPAK 6. panta 2. punkta noteiktais nevainiguma
prezumpcijas princips nav tikai procesuala garantija kriminallieta, bet ka ta piemérojamiba ir pla-
saka un prasa, lai neviens valsts parstavis neatzitu personu par vainigu parkapuma, pirms vinas
vainu nav konstatéjusi tiesa. Turklat ta Saja lieta nosprieda, ka, ta ka Komisija nav sniegusi nekadu
pazinojumu, kas lautu prezumét, ka, péc tas domam, prasitajs ir izdarijis vai batu varéjis izdarit
parkapumu, ieinteresétajai personai nav pamata apgalvot, ka Komisija tikai tadél vien, ka ta esot
atteikusies sniegt vinam palidzibu, ir parkapusi nevainiguma prezumpcijas principu.

C) Pienakums nemt véra ierédnu intereses

2010. gada 28. oktobra sprieduma lieta F-92/09* U/Parlaments Civildienesta tiesa precizéja, ka pie-
nakums nemt véra ierednu intereses nozime, ka, ja pastav Saubas par gratibu, ar kuram sastopas
ierédnis, veicot vinam noteiktos pienakumus, medicinisko izcelsmi, administracijai ir jaizrada iespé-
jama rupiba, lai $1s Saubas kliedétu, pirms vél tiek pienemts |émums par 3i ierédna atlaiSanu. Turklat
atbildiba, kuru administracijai nosaka pienakums nemt véra ierédnu intereses, pasi pastiprinas, ja
runa ir par kada ierédna, attieciba uz kuru pastav Saubas par vina psihisko veselibu, konkréto situa-
ciju un tadéjadi vina spéju pienacigi aizstavét savas intereses.
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3. Starptautiskas privattiesibas, ko pieméro Savienibas iestade

leprieks minétaja sprieduma lieta Mandt/Parlaments Civildienesta tiesa attieciba uz iestades veiktu
kada noteikuma, kura ir atsauce uz personu civilstavokli, piemérosanu precizé€ja, ka administracijai
nav pienakuma noteikt piemérojamas tiesibas un/vai kompetento tiesibu sistému, izmantojot tikai
starptautiskajas privattiesibas balstitu argumentaciju, bet ta var ka piesaistes faktoru atzit vienigi
“loti cieSu” saikni ar stridu.

Saja lieta, ta ka divas personas ka vienas un tas pasas mirusas ierednes pardzivojusie dzivesbiedri
prasija apgadnieka zaudéjuma pensiju saskana ar Civildienesta noteikumu 79. pantu, Parlaments
noléma sadalit 30 pensiju starp abiem prasitajiem. Vispirms atzinusi viena prasitaja celto prasibu
par nepienemamu (2008. gada 23. maija rikojums lieta F-79/07 Braun-Neumann/Parlaments), Ci-
vildienesta tiesa péc butibas noraidija otra prasitaja celto prasibu, noraidot gan pamatu, ar kuru
tika lUgts neatzit pirmajam prasitajam pat pardzivojusa dzivesbiedra statusu, (Civildienesta tiesa
$aja zina noradija, ka 31 persona ir uzskatama par pardzivojuso dzivesbiedru saskana ar valsts, kam
bijusi loti ciea saikne gan ar vinu, gan ar stridu kopuma, tiesibam un tiesibu sistému), gan nakamo
pamatu, saskana ar kuru, ja ir divi pardzivojusie dzivesbiedri, katram no viniem esot tiesibas uz
apgadnieka zaudéjuma pensiju pilna apjoma. Tadejadi Civildienesta tiesa uzskatija, ka Parlaments,
saskaroties ar nepilnigu tiesisko reguléjumu, nav pielavis kludu tiesibu piemérosana, pienemot ie-
prieks minéto risinajumu.

lerednu tiesibas un pienakumi
1. Pienakums sniegt palidzibu

lepriek$ minétaja sprieduma lieta Wenig/Komisija tika nospriests, ka administracijai nevar noteikt
pienakumu kriminalprocesa palidzét, nemot véra precizus un atbilstosus pieradijumus, aizdomas
turétam ierédnim, kurs batiski ir parkapis savus profesionalos pienakumus un kuram tadé| piemé-
rojama disciplinaratbildiba, pat ja $ada pienakumu neizpilde varétu bat radusies saistiba ar prettie-
sisku treSo personu ricibu.

2. lerédna piek|uve vinu skaroSiem dokumentiem

leprieks minétaja sprieduma lieta A un G/Komisija Civildienesta tiesa precizéja sakaribu starp Ci-
vildienesta noteikumu 26. panta noteikumiem par ierédna tiesibam piek|Gt savai personas lietai,
noteikumiem par ierédna piek|uvi tadiem vinu skaroSiem mediciniska rakstura dokumentiem, kas
paredzéti Kopéjos noteikumos par ierédnu apdrosinasanu pret nelaimes gadijumu un arodslimi-
bu risku, un Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 30. maija Regulas (EK) Nr. 1049/2001 par
publisku piek|uvi Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas dokumentiem (OV L 145, 43. lpp.)
noteikumiem.

lerednu karjera
1. Konkurss

2010. gada 15. janija sprieduma lieta F-35/08* Pachtitis/Komisija (parstdzéts Eiropas Savienibas
Visparéja tiesa) Civildienesta tiesa atcéla Eiropas Personala atlases biroja (EPSO) lémumu, ar kuru
prasitajs bija izslégts no to kandidatu saraksta, kuri ir sanémusi visaugstako vértéjumu visparéja
konkursa prieksatlases parbaudijumos, jo sada lemuma pienemsana neietilpst EPSO kompeten-
cé. Ta nosprieda, ka sakara ar Civildienesta noteikumu grozijumu neesamibu, saskana ar ko EPSO
batu tiesi pieskirti uzdevumi, kas lidz tam laikam bija konkursa Zarijai, EPSO kompetencé neietilpst
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$adu uzdevumu veikSana un it ipasi uzdevumi, kuri attieciba uz ierédnu pienemsanu darba skar
parbaudijumu saturu un to labosanu, tostarp parbaudijumus atbilZzu izvéles forma, pat tad, ja Sie
parbaudijumi tiek raksturoti ka kandidatu “priek3atlases” testi konkursa rakstveida un mutvardu
parbaudijumiem.

lepriek$ minétaja sprieduma lieta Bartha/Komisija Civildienesta tiesa veica vairakus precizéjumus
attieciba uz Civildienesta noteikumu Ill pielikuma 3. panta piektaja dala paredzéto noteikumu, sa-
skana ar kuru zarija, kura ir vairak neka Cetri locekli, ir vismaz divi abu dzimumu locekli. Ta tostarp
precizéja, ka 31 norma ir jaievéero, veidojot Zuriju, kada ta izriet no konkursu organizéjosas iestades
vai organizéjoso iestazu publicéta saraksta, un ka nemami véra ir tikai Zarijas pastavigie locekli.

2. Paaugstinasanas amata proceduras

lepriek$ minétaja sprieduma lieta Bouillez u.c./Padome tika precizéts, ka no Civildienesta noteiku-
mu 45. panta 1. punkta noteikumiem izriet, ka amata paaugstinamo ierednu istenotas atbildibas
[imenis ir viens no trim atbilsto$ajiem elementiem, kuri administracijai ir janem véra, veicot amata
paaugstinamo ierédnu salidzino$o nopelnu izvértéjumu. Civildienesta noteikumu 45. panta 1. pun-
kta (ceturtaja teikuma) izmantota vardkopa “ja nepiecieSsams” vienkarsi nozimé, ka, lai gan principa
vienas pakapes darbiniekiem ir japilda uzdevumi ar lidzvértigu atbildibu, bet ja konkrétaja gadiju-
ma tas ta nav, Sis apstaklis ir janem véra amata paaugstinasanas procedira.

Civildienesta tiesa, pamatu saistiba ar Civildienesta noteikumu 45. panta 1. punkta parkapumu 3aja
lieta atzinusi par pamatotu, vispirms atgadinaja, ka Savienibas tiesa ir atzinusi, ka, ja atcelamais
akts ir labvéligs tresajai personai, kads ir gadijums ar ieklausanu rezerves saraksta, |Emums par
paaugstinasanu amata vai lemums par iecelS8anu vakantaja amata, tiesai vispirms ir japarbauda,
vai atcelSana nebdtu sankcija, kura batu nesameériga ar izdarito parkapumu. Turklat Civildienesta
tiesa atgadinaja, ka amata paaugstinasanas joma Savienibas tiesa veic katra atseviska gadijuma
parbaudi. Pirmkart, ta nem véra izdarita parkapuma raksturu. Otrkart, ta veic interesu izsvérsanu.
Veicot interesu izsvérsanu, tiesa vispirms nem véra prasitaju intereses likumigi un pilna apmera tikt
atjaunotiem savas tiesibas, péc tam - nelikumigi amata paaugstinato ierédnu intereses un, visbei-
dzot, - dienesta intereses.

2010. gada 15. decembra sprieduma lieta F-14/09 Almeida Campos u.c./Padome Civildienesta
tiesa nosprieda, ka iecélgjinstittcija (turpmak teksta — “AIPN”) nevar likumigi parbaudit atse-
viski vienas un tas pasas pakapes ierednu nopelnus atkariba no ta, vai saskana ar agrakajiem
Civildienesta noteikumiem ierédnis ir ietilpis A kategorija vai lingvistu personala LA, jo likum-
devéjs ir nospriedis, ka gan vieni, gan otri jaunajos Civildienesta noteikumos ietilpst viena ad-
ministratoru funkciju grupa.

lerédnu darba apstakli

2010. gada 30. novembra sprieduma lieta F-97/09 Taillard/Parlaments tika precizéts, ka, nemot
vera, ka slimibas var attistities, nevar apgalvot, ka komisijas rezultati, secinot, ka ierédnis spéj
stradat, ir derigi, lidz minétais ierédnis vélak iesniedz jaunu medicinisko izzinu. Kas attiecas uz
iespéju izvairities no mediciniskas parbaudes proceduras, iesniedzot secigas mediciniskas iz-
zinas par to pasu slimibu, Civildienesta tiesa uzskatija, ka, ja tas izraditos nepiecieSams, it ipasi,
ja ir norades par launpratigu izmanto$anu no prasitaja puses, attieciga iestade varés izmantot
atbilstigas disciplinaras proceddras.
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lerédnu atalgojums un socialas prieksrocibas
1. Atalgojums

2010. gada 14. oktobra sprieduma lieta F-86/09* W/Komisija Civildienesta tiesa tika celta prasiba
atcelt Komisijas [emumu, ar kuru darbiniekam tika atteikts izmaksat majsaimniecibas pabalstu, pa-
matojot So Iémumu ar to, ka 31 darbinieka un vina arpuslaulibas partnera izveidotais viendzimuma
paris, nemot véra, ka vin$ varéja civiltiesiska karta noslégt laulibu Belgija, neatbilst Civildienesta
noteikumu VIl pielikuma 1. panta 2. punkta ¢) apakspunkta iv) dala noteiktajam nosacijumam. Pra-
sitajs, kam ir dubulta Belgijas un Marokas pilsoniba, tomér iebilda administracijai, ka, nemot véra
vina Marokas pilsonibu, $ada lauliba nebija iesp&jama, jo, noslédzot laulibu ar ta pasa dzimuma
personu, vinam saskana ar Marokas Kriminalkodeksa 489. pantu, kura paredzéts sods par homo-
seksualitati, esot bijis risks tikt kriminali soditam Maroka. Civildienesta tiesa, pamatojoties uz Eiro-
pas Cilvéktiesibu tiesas judikaturu, nosprieda, ka Civildienesta noteikumu normas, kuras tiesibas
uz majsaimniecibas pabalstu ir attiecinatas uz ierédniem, kuri ir registréti ka stabili arpuslaulibas
partneri, ir jainterpreteé ta, lai tiktu nodrosinats, ka 3is tiesibas nepaliek tikai teorétiskas, bet izradas
konkrétas un iedarbigas. Saja lieta Civildienesta tiesa konstatéja, ka tads valsts likums ka Marokas
Kriminalkodeksa 489. pants, kura paredzéta kriminalatbildiba par homoseksualam darbibam, pat
nenoskirot, kur $adas darbibas tiek veiktas, var teorétiski samazinat iesp&ju noslégt laulibu un tie-
sibas uz majsaimniecibas pabalstu. Tadéjadi ta atcéla atbildétajas Iemumu par atteikumu izmaksat
prasitajam $adu pabalstu.

2. Socialais nodrosinajums

2010. gada 1. jalija sprieduma lieta F-97/08 Fiiller-Tomlinson/Parlaments (parstdzéts Eiropas Sa-
vienibas Visparéja tiesa) Civildienesta tiesa noraidija iznémumu, ar kuru prasitaja noradija uz Eiro-
pas Skalas fiziskas un garigas integritates aizskarumu noteik3anai, kas ietilpst Kopéjos noteikumos
par apdrosinasanu pret nelaimes gadijumu un arodslimibu risku un kas stajusies spéka 2006. gada
1. janvari, prettiesiskumu.

2010. gada 14. septembra sprieduma lieta F-79/09 AE/Komisija Civildienesta tiesa, izskatot prasibu
sakara ar [arpusligumisko] atbildibu, atsaucoties uz arodslimibas atzisanas proceduras nesapratigo
ilgumu, atgadinaja, ka Komisijai ka iestadei ir pienakums atgadinat medicinas komisiju locekliem
par vinu rapibas pienakumu.

2010. gada 23. novembra sprieduma lieta F-65/09 Marcuccio/Komisija Civildienesta tiesa noraidija
iebildi par prettiesiskumu attieciba uz smagas slimibas Civildienesta noteikumu 72. panta izpratné
definésanas kritérijiem, proti, dzivibai bistamam traumam, hronisku progresésanu, nopietnu diag-
nostikas vai terapeitisko pasakumu nepieciesamibu un smagas invaliditates risku. Ar 3o spriedumu
ta ari precizéja, ka jédziens “psihiska slimiba” Civildienesta noteikumu 72. panta izpratné var attiek-
ties tikai uz slimibam, kuram objektivi ir zinama smaguma pakape, nevis uz jebkadiem psihologis-
kiem un psihiatriskiem traucéjumiem, lai kada bitu to smaguma pakape.

2010. gada 1. decembra sprieduma lieta F-89/09 Gagalis/Padome tika precizéts, ka gan Civildie-
nesta noteikumu 73. panta 3. punkts, gan Noteikumu par apdrosinasanu pret nelaimes gadijumu
risku 9. panta 1. punkta tresa dala ir jainterpreté tadéjadi, ka tie paredz tikai izdevumu, kas radusies
par pakalpojumiem, uz kuriem attiecas Civildienesta noteikumu 72. pants, papildu atlidzinasanu
péc tam, kad ir atlidzinata dala no izdevumiem, kas attiecas uz veselibas apdrosinasanas sistému.
Nelaimes gadijumu apdrosinasana ir papildu sistéma un tadéjadi neparedz nekadu izdevumu, kas
radusies par pakalpojumiem, uz kuriem neattiecas veselibas apdrosinasanas sistéma, atlidzinasa-
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nu, iznemot tos, kuri ir paredzéti minéta 9. panta 2. punkta, kas 31 iemesla dé| nav bijis pamats to
atlidzinasanai no veselibas apdrosinasanas sistémas.

Disciplinarie pasakumi

lepriek$s minétaja sprieduma lieta A un G/Komisija tika precizéts, ka apstaklis, ka disciplinarlieta
tikusi izbeigta, nepiemérojot attiecigajam ierédnim disciplinarsodu, nevar liegt Eiropas tiesai iste-
not parbaudi par IEmuma uzsakt disciplinarlietu pret attiecigo ierédni tiesiskumu. Lai aizsargatu
attieciga ierédna tiesibas, ir jauzskata, ka AIPN savas pilnvaras isteno prettiesiski ne vien pieraditas
pilnvaru nepareizas izmantosanas gadijuma, bet ari tad, ja nav pietiekami precizu un atbilstosu
pieradijumu, kas liecinatu, ka attiecigais ierédnis ir izdarijis disciplinaru parkapumu. Turklat saja
pasa sprieduma tika apstiprinats princips, saskana ar kuru disciplinarlietai ir janorisinas sapratiga
termina. Disciplinarlietas izskatisanu veico3as iestades rpibas pienakums attiecas gan uz discipli-
narlietas uzsak$anu, gan uz tas norisi.

Paréjiem Eiropas Savienibas darbiniekiem piemérojama kartiba
1. Darbinieka atbrivosana no darba saskana ar ligumu, kas noslégts uz nenoteiktu laiku

2010. gada 9. decembra spriedumos lieta F-87/08 Schuerings/ETF un lieta F-88/08 Vandeuren/ETF
Civildienesta tiesa, precizéjusi, ka, ja darba devejam tiktu lauts izbeigt uz nenoteiktu laiku nodibi-
natas darba attiecibas bez juridiski korekta pamatojuma, tas butu pretruna stabilitatei, kas rakstu-
riga uz nenoteiktu laiku noslégtiem ligumiem, un tiktu parkapta pati 81 ligumu veida batiba, no-
sprieda, ka kadas agentiras darbibas apjoma samazinasanas var tikt uzskatita par juridiski korektu
atbrivosanas pamatojumu, tomér ar nosacijumu, ka sai agentarai nav citu amatu, kuros var iecelt
minéto darbinieku. Parbaudot, vai darbinieks var tikt iecelts cita esosa vai izveidojama amata, ad-
ministracijai ir jalidzsvaro dienesta intereses, kas liek pienemt darba amatam vispiemérotako per-
sonu, ar ta darbinieka interesém, kuru ir paredzéts atbrivot. Lai to paveiktu, tai savas ricibas brivibas
ietvaros ir janem véra dazadi kritériji, tostarp amata prasibas attieciba uz darbinieka kvalifikaciju
un potencialu, apstaklis, vai attieciga darbinieka darba liguma ir precizéts, ka minétais darbinieks ir
pienemts darba noteikta amata ienemsanai, vina novértéjuma zinojumi, ka ari vina vecums, darba
stazs un gadu skaits, kads vinam atlicis iemaksu veikSanai, pirms vin$ varés izmantot savas tiesibas
uz pensionésanos.

2. Darbinieka atbrivosana, beidzoties parbaudes laikam

2010. gada 24. februara sprieduma lieta F-2/09 Menghi/ENISA Civildienesta tiesa, aplikojot pagaidu
darbinieka atbrivosanu, beidzoties vina parbaudes laikam, veica vairakus precizéjumus attieciba uz
[émumiem par atbrivosanu. Ta noradija, pirmkart, ka, ja tiek pieradita psihologiskas vardarbibas, no
kuras cietis darbinieks, esamiba, tas nenozimé, ka visi Sim darbiniekam nelabvéligie un 3is vardarbi-
bas konteksta pienemtie akti tadé| butu prettiesiski. Vel batu jabat saiknei starp attiecigo vardarbi-
bu un apstridéeta lemuma motiviem. Otrkart, ta noradija, ka Civildienesta noteikumu 24. panta par
pienakumu sniegt palidzibu neievérosanu nevar lietderigi izvirzit ka argumentu pret [émumu par
atbrivosanu. Tikai ar administrativiem Iémumiem, kuriem ir saturiska saikne ar pienakumu sniegt
palidzibu, proti, leEmumiem, ar kuriem tiek noraidits lGgums sniegt palidzibu, vai |Emumiem par
atturésanos, zinamos iznémuma apstak|os, uzreiz sniegt palidzibu darbiniekam, var tikt parkapts
Sis pienakums. Lemuma par atbrivosanu priekSmets neietilpst Civildienesta 24. panta pieméro-
$anas joma, un tadéjadi tam nav saistibas ar 3aja panta paredzéto pienakumu sniegt palidzibu.
Visbeidzot, ta nosprieda, ka Civildienesta noteikumu 22.a panta 3. punkta paredzétie noteikumi -
saskana ar kuriem ierédnim, kurs ir pazinojis informaciju par faktiem, kas varétu laut prezumét ie-
spéjamu prettiesisku darbibu vai ricibu, kura varétu atklat batisku Savienibas ierédna pienakumu
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neizpildi, “iestade nenodara kaitéjumu, ciktal vins ir rikojies laba ticiba’, - ierédnim, kur$ saskana ar
Civildienesta noteikumu 22.a panta 1. punktu ir pazinojis informaciju par faktiem, kuri lauj prezu-
mét prettiesisku ricibu, nepieskir aizsardzibu pret visiem léemumiem, kas varétu bat vinam nelabveé-
ligi, bet vienigi pret Iemumiem, kas ir pienemti saistiba ar $adu pazinosanu.
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