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A C-155/10. sz. igyben hozott itélet
Sajto és Tajékoztatas Williams és tarsai kontra British Airways plc

A légijarmii-pilétak szamara az éves szabadsaguk alatt folyositott dijazasnak
magaban kell foglalnia a repuléssel toltott idoért kapott potiékot, mivel az
ténylegesen kapcsolddik a feladataik elvégzéséhez

Ezzel szemben az a potlek, amely a légibazison kiviil eltbltétt idbhdz kapcsolodo kbltsegek
fedezését szolgalja, nem képezi részét a rendes dijazasuknak, és ezért azt nem kell figyelembe
venni

A munkaidérdl szél6 iranyelv' alapjan valamennyi munkavallalét legalabb négy hét fizetett éves
szabadsdg illet meg.

Szamos, a British Airways alkalmazasaban allé Iégijarmi-pilota, koztlik S. Williams, kifogasolta az
éves szabadsaga alatt fizetett 6sszeg szamitasat. E pilotak dijazasa harom elembél all: 1) — egy
éves fix 0sszeg; 2) — a tervezett repuléssel toltott id6ért fizetett, oranként 10 fontos potlék; 3) — a
bazison kivul eltoltott idéért fizetett, éranként 2,73 fontos potlék. Csak az elsé elemet (alapbér)
veszik figyelembe az éves szabadsag alatt fizetett dijazas kiszamitasa soran. A pildtak azzal
érvelnek, hogy az éves szabadsag alatt kapott dijazas dsszegének a teljes dijazasukon, beleértve
a két pétlékot is, kell alapulnia.

Az ugyben eljaré Supreme Court of the United Kingdom (legfelsébb birésag, Egyesult Kiralysag)
azt kérdezi a Bir6sagtol, hogy az unios jog milyen iranymutatast ad a Iégijarmi-pilotat az éves
szabadsaga alatt megilletd dijazas vonatkozasaban.

A mai nap hozott itéletében a Birésag mindenekelbtt arra emlékeztet, hogy a munkavallalénak az
éves szabadsaga alatt meg kell kapnia a rendes dijazasat. Az e szabadsag idejére jard kifizetés
kovetelményének célja az, hogy a munkavallalét e pihendidé alatt olyan helyzetbe hozza, amely a
dijazas tekintetében 6sszehasonlithatdé a munkavégzéssel t6ltott idészakokkal. Ebbél kdvetkezik,
hogy az éves szabadsag alatt fizetett dijazast f6szabaly szerint a munkavallalé altal kapott rendes
dijazasnak megfelel6en kell kiszamitani.

Marpedig, amennyiben a dijazas, mint a pilétaké is, tobb elembdl all, e rendes dijazés és
kovetkezésképpen azon 6sszeg meghatarozasa, amelyre e munkavallalé az éves szabadsaga
alatt jogosult, egyedi elemzést tesz szikségessé.

igy a Birésag megallapitia, hogy barmely, a munkavallalénak a munkaszerzédése szerinti
feladatainak az elvégzéséhez ténylegesen kapcsolédé és a munkavallalé teljes dijazdsaba
beszamitott 6sszeggel kompenzalt kellemetlenség — mint a légijarmii-pilotak esetében a
repiiléssel toltott ido —, sziikségszeriien részét kell, hogy képezze azon 6sszegnek, amelyre
a munkavallalé az éves szabadsaga alatt jogosult.

Ezzel szemben nem kell figyelembe venni az éves szabadsag alatt folyositandé kifizetés
szamitasa soran a munkavallalé teljes dijazasanak azon elemeit, amelyek célja kizarélag az
eseti jellegli vagy kiegészitdé, a munkavallalonak a munkaszerzédése szerinti feladatainak az

' A munkaidé-szervezés egyes szempontjairdl szolé, 2003. november 4-i 2003/88/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv (HL L 299., 9. o.; magyar nyelvi kilonkiadas 5. fejezet, 4. kotet, 381. 0.).
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elvégzése soran felmeril6 olyan koltségek fedezése, mint amelyek azon id6éhoz
kapcsolddnak, amelyet a pilotaknak a bazison kiviil kell eltélteniiik.

Ennek megallapitasat kdvetéen a Birosag megjegyzi tovabba, hogy a teljes dijazas emlitett elemei
mellett mindazon elemet, amely a Iégijarmi-piléta személyi és foglalkoztatasi statusahoz kotédnek
(azaz példaul a vezetéi min6ségéhez, a szolgalatban eltdltott évek szamahoz, a szakmai
képesitéseihez, stb. kapcsolodo potlekokat), fenn kell tartani a fizetett éves szabadsaga alatt.

A nemzeti birésag feladata annak értékelése, hogy a légijarmi-piléta teljes dijazasat alkoté
kilonbdz6 elemek egyrészt ténylegesen kapcsolddnak-e a munkaszerzédése szerinti feladatainak
az elvégzésehez, masrészt kdétddnek-e a személyi és foglalkoztatasi statusahoz.

EMLEKEZTETO: Az eldzetes dontéshozatali eljaras lehetévé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az
el6ttik folyamatban 1évd jogvita keretében az unids jog értelmezésére vagy valamely unios jogi aktus
érvényességére vonatkozé kérdést terjesszenek a Birdsag elé. A Birésag nem donti el a tagallami birdsag
el6tti jogvitat. A nemzeti birdésag feladata, hogy az tgyet a Birésag hatarozata alapjan elbiralja. E hatarozat a
tartalmilag hasonld kérdésben eljaré mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajté részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birésagot.
A kihirdetés napjan az itélet teljes sz6vege megtalalhaté a CURIA honlapon
Sajtofelelds: Lehdczki Balazs @& (+352) 4303 5499
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