Sudny dvor Eurdpskej unie
TLACOVE KOMUNIKE ¢&. 90/11
v Luxemburgu 15. septembra 2011

Rozsudok vo veci C-155/10,
Tlac a informacie Williams a i./British Airways plc

Odmena vyplacana pilotom leteckych spolo¢nosti po¢as ich roénej dovolenky musi
zahrnat’ priplatok za €as straveny letom, pretoze tento priplatok je priamo spojeny
s vykonom ich uloh

Naopak priplatok, ktory je uréeny na pokrytie nakladov spojenych s casom stravenym mimo
leteckej zakladne, nie je stucastou ich beznej odmeny, a preto nemusi byt zohladneny

Podla smernice o pracovnom &ase' ma kazdy pracovnik pravo na platent roénu dovolenku v dizke
aspon Styroch tyZdrov.

Viacero pilotov zamestnanych v British Airways, medzi ktorych patri pani Williams, spochybnilo
vypoCet sumy vyplacanej za ich roénu dovolenku. Odmena tychto pilotov zahffia tri zlozky:
1. pevnu ro¢nu sumu, 2. priplatok za ¢as straveny planovanym letom vo vyske 10 libier za hodinu,
3. priplatok za €as straveny mimo zakladne vo vy8ke 2,73 libry za hodinu. Pri vypoéte odmeny
vyplacanej za roénd dovolenku sa zohladnuje iba prva zlozka (zakladny plat). Piloti tvrdia, Ze
suma, ktora im je vyplacana za ro¢nu dovolenku, sa musi zakladat na celej ich odmene vratane
dvoch priplatkov.

Supreme Court of the United Kingdom (Najvyssi sud, Spojené kralovstvo), ktory spor prejednava,
Ziada od Sudneho dvora, aby spresnil poziadavky, ktoré vyplyvaju z prava Unie, pokial ide
0 odmenu, na ktori ma pilot leteckej spolo¢nosti pravo poc¢as svojej rocnej dovolenky.

V dneSnom rozsudku Suadny dvor v prvom rade pripomina, ze pocas trvania ro€nej dovolenky
pracovnika musi pracovnik dostat svoju beznu odmenu. Cielom poziadavky zaplatit tuto
dovolenku je, aby bol pracovnik pocas tohto obdobia odpocinku v takej situacii, ktora je, pokial ide
o0 mzdu, porovnatelna s obdobiami vykonu prace. Z toho vyplyva, Ze odmena vyplacana za ro¢nu
dovolenku sa musi v zasade vypocitat tak, aby to zodpovedalo beznej odmene, ktord pracovnik
dostava.

Ked sa taka odmena, aku dostavaju piloti, sklada z viacerych zloZiek, uréenie tejto beznej odmeny,
a teda aj sumy, na ktoru ma pracovnik pocas svojej roénej dovolenky pravo, si vyZaduje Specificku
analyzu.

Sudny dvor konstatuje, ze kazda tazkost’ skutoc¢ne spojena s vykonom uloh prinaleziacich
pracovnikovi podfa jeho pracovnej zmluvy a kompenzovana pefaznou sumou, ktora spada do
vypoCtu celkovej odmeny pracovnika, akou je v pripade pilotov leteckej spoloénosti €as
straveny letom, musi byt nevyhnutne ¢astou sumy, na ktori ma pracovnik pravo pocas
svojej rocnej dovolenky.

Naproti tomu zlozky celkovej odmeny pracovnika, ktoré smeruju vyluéne k pokrytiu
prilezitostnych alebo vedlajsich nakladov vznikajucich pri vykone uloh prinaleziacich
pracovnikovi podla jeho pracovnej zmluvy — akymi su naklady spojené s éasom, ktory su piloti
povinni stravit mimo zakladne — nemé6zu byt zohladnené pri vypocte platby, ktord sa ma
vyplatit’ po¢as ro€nej dovolenky.

' Smernica Eurdépskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novembra 2003 o niektorych aspektoch organizacie
pracovného ¢asu (U. v. EU L 299, s. 9; Mim. vyd. 05/004, s. 381).
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V tejto suvislosti Sudny dvor dalej tiez rozhodol, ze popri uvedenych zlozkach celkovej odmeny
musia byt vSetky zlozky, ktoré su spojené s osobnym a odbornym postavenim pilota leteckej
spoloCnosti (teda napriklad priplatky spojené s postavenim nadriadeného pracovnika,
odpracovanymi rokmi, odbornou kvalifikaciou a pod.), poCas platenej ro¢nej dovolenky tohto
pracovnika ponechané.

Prinalezi vnutrostatnemu sudu posudit, i su rézne zlozky, z ktorych sa sklada celkova odmena
pilota leteckej spolo¢nosti, jednak skutone spojené s vykonom uloh, ktoré mu vyplyvaju
Z pracovnej zmluvy, jednak spojené s osobnym a odbornym postavenim pilota.

UPOZORNENIE: Navrh na zacatie prejudicialneho konania umozriuje sudom C¢lenskych Statov v ramci
sporu, ktory rozhoduju, polozit Sudnemu dvoru otazky o vyklade prava Unie alebo o platnosti aktu prava
Unie. Stdny dvor nerozhoduje vnutro$tatny spor. Vnutro$tatnemu stdu prindlezi, aby rozhodol pravnu vec
v sulade s rozhodnutim Sudneho dvora. Tymto rozhodnutim su rovnako viazané ostatné vnutrostatne sudne
organy, na ktoré bol podany navrh s podobnym problémom.

Neoficialny dokument pre potreby médii, ktory nezavézuje Sudny dvor.
Uplné znenie rozsudku sa uverejfiuje na internetovej stranke CURIA v deri vyhlasenia rozsudku.
Kontaktna osoba pre tla¢: Balazs Leh6czki & (+352) 4303 5499
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http://curia.europa.eu/jurisp/cgi-bin/form.pl?lang=SK&Submit=rechercher&numaff=C-155/10

