
 

 

 

 
1 

ИНФОРМАЦИОННО СЪОБЩЕНИЕ  
ЗА ЗАЩИТАТА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ 

– 

СЪД НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ 
Всеки има право на защита на личните данни. 

Обработването на лични данни от институциите, органите, службите и агенциите 
на Съюза се урежда от Регламент 2018/1725 (ОВ L 295, 2018 г., стр. 39). 

В настоящото съобщение ще намерите информация защо и как се използват 
личните Ви данни при съответното им обработване. 

НАЕМАНЕ НА ПЕРСОНАЛ В АДМИНИСТРАТИВНИТЕ СЛУЖБИ НА СЪДА НА 

ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ 

Кой е администратор на данните? 

Съдът на Европейския съюз  

Защо имаме нужда от Вашите данни? 

Обработването на данните е необходимо, за да се прецени потенциалът на 
кандидатите във връзка с евентуалното им назначаване на дадена свободна 
длъжност в качеството на длъжностно лице, срочно или договорно нает 
служител, специален съветник, национален магистрат или командирован 
национален експерт в институцията. 

Кой има достъп до данните Ви? 

Данните Ви се обработват от дирекция „Човешки ресурси и управление на 
персонала“, която е службата, отговаряща за наемането на персонал, както и от 
комитета по подбора, който се съставя за всяка процедура по подбор. Достъп до 
данните Ви получават само лицата, участващи в обработването на Вашата 
кандидатура. 

Във връзка със задълженията си в областта на управлението на персонала и 
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администрацията председателят и секретарят на съответния съд и техните 
сътрудници също получават достъп до Вашите данни. 

Справки с данните Ви може да прави и медицинската служба във връзка с 
медицинския преглед при назначаване, а също и генералният директор на 
генерална дирекция „Администрация“ в качеството си на ръководител на 
дирекция „Човешки ресурси и управление на персонала“. 

Колко време се съхраняват данните Ви? 

Срокът на съхраняване на данните Ви зависи от взетото решение по Вашата 
кандидатура и от статута на назначаваните лица. 

Длъжностни лица и други служители, които са наети на работа: въз основа 
на личните данни, обработени в процедурата по наемане на работа, се съставя 
служебното им досие. 

Кандидати, до които не е отправено предложение за работа или които са се 
отказали: данните се съхраняват за срок до две години след наемането на 
служител за съответната длъжност или изтичането на срока на валидност на 
списъка с резерви. 

Данните на лицата, назначени като специални съветници, национални 
магистрати или командировани национални експерти, се съхраняват за срок до 
две години след прекратяването на служебното им правоотношение. Личните 
данни на неизбраните кандидати не се съхраняват. 

Свидетелството за съдимост, представено от избраните кандидати, се съхранява в 
продължение на две години. 

 

Какви права имате? 

Съгласно приложимите правила имате право да изискате от администратора на 
данните да Ви осигури достъп до Вашите данни и евентуално да ги коригира, да 
ги изтрие или да ограничи обработването им. 

Освен това можете да възразите срещу обработването на основания, свързани с 
конкретната Ви ситуация. 
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Как можете да упражните правата си? Към кого следва да се обръщате? 

Можете да се свържете с администратора на данните по следния начин: 

Пощенски адрес:  Cour de justice de l’Union européenne 
    Direction des Ressources humaines et de l’administration 
                                                  du personnel – Unité Ressources humaines 
    Rue du Fort Niedergrunewald 
    L-2925 Luxembourg 
    LUXEMBOURG 

Ще Ви отговорим възможно най-бързо, по принцип в едномесечен срок. При 
необходимост срокът може да се продължава. 

Можете да се обърнете към длъжностното лице за защита на данните чрез 
формуляра за контакт на сайта Curia, като в полето „Въпросът ми се отнася до“ 
следва да изберете варианта „обработването на личните ми данни от Съда на ЕС“. 

Европейски надзорен орган по защита на данните 

Ако смятате, че личните Ви данни са обработени в нарушение на Регламент 
2018/1725, имате право да подадете жалба до Европейския надзорен орган по 
защита на данните. 

 

https://curia.europa.eu/jcms/jcms/T5_5133/bg/
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