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A C-569/16. és C-570/16. sz. egyesitett ligyekben hozott itélet
Stadt Wuppertal kontra Maria Elisabeth Bauer és
Sajt6 és Tajékoztatas Volker Willmeroth kontra Martina BroRonn

Az elhunyt munkavallal6 6rokdsei pénzbeli megvaltast igényelhetnek a volt
munkaltatojatél azon fizetett éves szabadsagért, amelyet e munkavallalé nem vett ki

Az elhunyt munkavallalénak a ki nem vett szabadsag pénzbeli megvaltdsahoz vald joga ugyanis
Oroklés Gtjan atszallhat az 6rokosokre

M. E. Bauer és M. BroRonn elhunyt férjeinek Wuppertal varos (Németorszag), illetve V. Willmeroth
voltak a munkaltatéi. Mivel az elhunytak a halalukat megel6z6en nem vették ki az dsszes fizetett
éves szabadsagukat, M. E Bauer és M. BroRonn egyedili 6rokdsokként a hazastarsaik volt
munkaltat6jatél pénzbeli megvaltast kértek e szabadsagokért. Mivel Wuppertal varos és
V. Willmeroth megtagadta e pénzbeli megvaltas kifizetését, M. E Bauer és M. BrolRonn a német
munkaugyi birésagokhoz fordult.

A Bundesarbeitsgericht (szovetségi munkaugyi birésdg, Németorszag), amely e jogvitdkban eljar,
arra kérte a Birdsagot, hogy értelmezze ebben a kontextusban az uniés jogot', amely szerint
minden munkavallalét megillet legalabb négy hét fizetett éves szabadsag, és e jog nem
helyettesitheté annak fejében nyujtott pénzbeli megvaltassal, a munkaviszony megsziinésének
esetét kivéve.

A Bundesarbeitsgericht emlékeztet arra, hogy a Birésag 2014-ben mar megallapitotta, hogy a
munkavallalé halalaval nem sziinik meg a fizetett éves szabadsaghoz valé joga®.

Mindazonaltal az a kérdés merdlt fel benne, hogy ugyanez-e a helyzet, ha a nemzeti jog, ahogyan
a német jog, kizarja, hogy az ilyen pénzbeli megvaltas az 6rokség részévé valjon. Ezenfelll ugy
véli, hogy a fizetett éves szabadsag céljai, amelyek annak lehetévé tételében allnak, hogy a
munkavallalé pihenhessen, és rendelkezésére alljon a kikapcsolddasra és szabad id6toltésre
alkalmas id6, az érdekelt elhalalozasatol tobbé nem elérthetbek.

A Birésdg a mai napon hozott itéletében megerdsiti, hogy az uniés jog szerint a
munkavallalé haladla nem szlinteti meg a fizetett éves szabadsaghoz val6 jogat. Ezenfelill a
Birosag megallapitja, hogy az elhunyt munkavallalé o6rokdsei pénzbeli megvaltast
igényelhetnek az emlitett munkavallal6 altal ki nem vett fizetett éves szabadsagért.

Ha a nemzeti jog e lehetéséget kizarja, és ezaltal e jog az unidés joggal ellentétesnek
bizonyul, az 6rok6so6k hivatkozhatnak kozvetlenul az uniés jogra, mind az allami, mind
pedig a maganszemélynek minésilé munkaltatéval szemben.

A Bir6sag elismeri, hogy a munkavallalo haladlanak az az elkertlhetetlen kdvetkezménye, hogy e
személy tdbbé nem élvezheti azt a pihenésre és kikapcsolodasra szant id6ét, amely az azon fizetett
éves szabadsaghoz valé joghoz kapcsolddik, amely 6t ezen elhalalozas idépontjaban megillette.
Az id6beli aspektus azonban a fizetett éves szabadsaghoz vald, az uniés szocidlis jog egyik
alapvet6 elvét jelent6, és az Europai Unié Alapjogi Chartajaban kifejezetten alapvetd jogként
el6irt jognak a két alkotorésze kdzil csupan az egyiket képezi.

! A munkaidé-szervezés egyes szempontjairdl sz6l6, 2003. november 4-i 2003/88/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv (HL 2003. L 299., 9. 0.; magyar nyelvi kildnkiadas 5. fejezet, 4. kotet, 381. 0.), valamint az Rurépai Unio
Alapjogi Chartaja.

ZA Birdsag 2014. junius 12-i Bollacke itélete (C-118/13, lasd tovabba a 83/14. sz. sajtékdzleményt.)
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Ezen alapvetd jog magaban foglalja az emlitett szabadsagért jaré bér kifizetéséhez valé jogot is,
valamint a ,fizetett” éves szabadsaghoz valé e jog lényegéhez tartozé jogként annak a jogat is,
hogy a munkaviszony megszinésekor ki nem vett éves szabadsagért pénzbeli megvaltast
nyujtsanak.

E pénzigyi alkotérész szigordan vagyoni jellegli, és ezaltal annak be kell kerlilnie az érdekelt
vagyondaba, igy e személy haldla az emlitett vagyont, és kovetkezésképpen azokat a személyeket,
akikre e vagyonnak oroklés utjan at kell széllnia, nem foszthatja meg a fizetett éves szabadsaghoz
valo jog e vagyoni alkotérészének a tényleges élvezetétél.

Ha a nemzeti szabdlyozast (mint amilyen az alapugyek targyat képez6 német szabalyozas) nem
lehetséges az unids joggal 6sszhangban értelmezni, az elhunyt munkavéllalé 6rokose és az e
munkavallalé volt munkaltatéja kozotti jogvitAban eljar6 nemzeti birésagnak az emlitett nemzeti
szabalyozas alkalmazasat melléznie kell, és gondoskodnia kell arrdl, hogy az elhunyt munkavallalo
orokose e munkaltatd terhére pénzbeli megvaltasban részesuljon az uniés jog alapjan
megszerzett, és az emlitett munkavallalé altal a halalat megel6z6en ki nem vett fizetett éves
szabadsagért.

Ez a kotelezettség a nemzeti biréség tekintetében attol flggetlendl all fenn, hogy a jogvita az ilyen
0rékos, valamint hatésagnak minésulé munkaltaté (mint Wuppertal varos), vagy az ilyen 6rokos és
maganszemélynek minésiilé munkaltaté® (mint V. Willmeroth) kdzott folyik.

EMLEKEZTETO: Az elézetes dontéshozatali eljaras lehetévé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az
el6ttik folyamatban 1évd jogvita keretében az uniés jog értelmezésére vagy valamely unids jogi aktus
érvényességére vonatkoz6 kérdést terjesszenek a Birésag elé. A Birdsag nem donti el a tagallami birésag
elétti jogvitat. A nemzeti bir6ség feladata, hogy az tgyet a Bir6sag hatérozata alapjan elbirélja. E hatarozat a
tartalmilag hasonlé kérdésben eljar6 mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajto részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birdsagot.
A kihirdetés napjan az itélet teljes szévege megtalalhaté a CURIA honlapon

Sajtéfelelds: Lehdczki Balazs @& (+352) 4303 5499
Az itélet kihirdetésekor készitett képfelvételek elérheték: ,Europe by Satellite” (1 & (+32) 2 2964106

A Birésag e tekintetben emlékeztet arra, hogy valamely iranyelv onmagaban nem keletkeztethet kotelezettségeket
olyan maganszemélyek szamara, mint egy maganszemélynek mindsulé munkaltatd, kdvetkezésképpen arra ilyenként
nem is lehet vele szemben hivatkozni. Ami azonban a fizetett éves szabadsaghoz val6 jogot illeti, az ilyen jogvitaban
hivatkozni lehet a Chartara.
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