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Spriedums lieta C-214/20
Prese un informacija Dublin City Council

Tiesa precize jedziena “darba laiks” piemérojamibu dezuras laikposmam izsaukuma
gatavibas rezima

MG, arstata ugunsdzésejs, kurs uz nepilnu laiku ir nodarbinats Dublin City Council (Dublinas
pilsétas dome, Trija), saskana ar dezlras izsaukuma gatavibas reZima sistému ir nodots tas
[ugunsdzeseju] depo brigades riciba, kura to ir apmacijusi. MG ir japiedalas 75 % S$is brigades
izsaukumu, un tam ir tiesibas nepiedalities paréjos atlikuSajos izsaukumos. Deziras laikposmos
MG nav pienakuma bat klatesoSam konkréta vieta, tomér vinam, sanemot neatliekamas palidzibas
zvanu, lai piedalitos izsaukuma, ir jaierodas depo maksimali desmit minGSu laika. Dezlras
laikposms izsaukuma gatavibas rezima principa ir septinas dienas nedéla un 24 stundas diennakii,
un to partrauc vienigi ieprieks pazinoti atvalingjuma un nepieejamibas laikposmi.

Tomeér MG ir atlauts veikt profesionalo darbibu, ja vien St darbiba neparsniedz vidéji 48 stundas
nedéla. Tadejadi vins veic taksometra vaditaja darbibu ka pasnodarbinatais.

Uzskatot, ka stundas, kuras vins ir dezara pie sava darba devéja, ir jakvalificé par “darba laiku”
Trijas Likuma par darba laika organizaciju un Direktivas 2003/88 * izpratné, MG $aja zina iesniedza
stidzibu Workplace Relations Commission (Darba tiesisko attiecibu komisija, Irija). Ta ka &i
stdziba tika noraidita, vin céla prasibu Labour Court (Darba lietu tiesa, Irija).

MG apgalvo, ka vinam pastavigi ir jaspéj atri reagét uz neatliekamas palidzibas izsaukumu un tas
vinam nelaujot brivi pievérsties savai gimenes un socialajai darbibai, ka ar taksometra vaditaja
profesionalajai darbibai. Nosakot dezuras septinas dienas nedéla un 24 stundas diennakti un
atsakoties atzit, ka deziiras ir darba laiks, Dublinas pilsétas dome neesot ievérojusi noteikumus
par ikdienas atpatu, iknedélas atputu un maksimalo nedélas darba laiku.

Tiesa, kura Darba lietu tiesa ir vérsusies ar luigumu sniegt prejudicialu nolemumu, precizé tostarp,
ciktal dezlras laikposmi izsaukuma gatavibas rezima var tikt kvalificéti par “darba laiku”
Direktivas 2003/88 izpratné

Tiesas vertejums

Tiesa visupirms atgadina, ka jédziena “darba laiks”, kas ietverts Direktivas 2003/88 2. panta
1) punkta, ietilpst visi deziras laikposmi, tostarp tie, kas ir pavaditi izsaukuma gatavibas rezima,
kuru laikd darba néméjam noteiktie ierobezojumi ir tada rakstura, ka tie objektivi un loti batiski
ietekmé pédéja minéta iespéju Sajos laikposmos brivi rikoties ar laiku, kura darba devéjs vina
profesionalos pakalpojumus nepieprasa, un veltit $o laiku pasam savam interesém 2.

Turpinajuma Tiesa sniedz norades iesniedzéjtiesai, lai ta varétu izvértét, vai uz MG attiecas sadi
batiski ierobezojumi.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2003/88/EK (2003. gada 4. novembris) par konkrétiem darba laika
organizéSanas aspektiem (OV 2003, L 299, 9. Ipp.).

2 Direktivas 2003/88 2. panta 1) punkts.

3 Spriedums, 2021. gada 9. marts, Stadt Offenbach am Main, C-580/19 (skat. PP_Nr. 35/21).
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Saja zind Tiesa nordda, ka MG sniegta iespéja veikt citu profesionalo darbibu Sajos deziras
laikposmos ir batiska norade, ka izsaukuma gatavibas rezimd nosacijumi Sim darba némeéjam
nerada butiskus ierobezojumus, kuriem ir loti batiska ietekme uz vina laika parvaldibu, ja vien var
konstatét, ka vina tiesibas un pienakumi, kas izriet no vina darba liguma, kopligumiem un Irijas
tiesiska reguléjuma, ir reglamentéti tadejadi, ka lauj efektivi veikt Sadu darbibu batiska So
laikposmu dala.

Apstakli, ka MG Sajos dezlras laikposmos neviena bridi nav jaatrodas konkréta vieta, ka vinam
nav pienakuma piedalities visos izsaukumos, uz kuriem dodas depo, kura vins ir norikots, jo viena
ceturta dala So izsaukumu attieciga gadijuma var notikt bez vina klatbatnes, un ka vinam ir atlauts
veikt citu profesionalo darbibu, var but objektivi apstakli, kas lauj uzskatit, ka vin$ pats savas
interesés var attistit So citu profesionalo darbibu Sajos laikposmos un veltit tai ievérojamu dalu no
So laikposmu laika, ja vien neatliekamas palidzibas izsaukumu vidéjais biezums un vidéjais
izsaukumu ilgums neliedz efektivi veikt profesionalo darbibu, ko var apvienot ar arStata
ugunsdzésé&ja amatu.

Organizatoriskas grutibas, kas var izrietét no attiecigd darba néméja izvéles, pieméram,
dzivesvietas vai vietas izvéle citas profesionalas darbibas veik3anai, kas ir vairak vai mazak
attalinata no vietas, kuru vinam ir jaspé&j sasniegt noteikta laika sava arstata ugunsdzeéséja amata,
nevar tikt nemtas vera.

Tadejadi Tiesa secindja, ka Direktivas 2003/88 2. panta 1) punkts ir jainterpreté tadéjadi, ka
arStata ugunsdzéséja nodroSinatais dezlras laikposms izsaukuma gatavibas rezima, kura Sis
darba néméjs ar darba devéja atlauju veic profesionalu darbibu ka pasnodarbinatais, bet kura laika
vinam neatliekamas palidzibas izsaukuma gadijuma ir jaierodas [ugunsdzésibas] depo, kura tas ir
norikots, vélakais desmit mindtés, nav “darba laiks” $1s tiesibu normas izpratné, ja no visu lietas
apstaklu visparéja novertéjuma izriet, ka Saja laikposma darba néméjam noteiktie ierobezojumi nav
tadi, kas objektivi un |oti batiski ietekmé& pédéja minéta spéju brivi rikoties ar savu laiku Saja
laikposma, kura vina ka ugunsdzéséja profesionalie pakalpojumi netiek pieprasiti.

ATGADINAJUMS. Lagums sniegt prejudicialu noléemumu lauj dalibvalstu tiesam to tiesvedibas ietvaros
uzdot jautajumus Tiesai par Savienibas tiesibu interpretaciju vai Savienibas akta spéka esamibu. Tiesa
neiztiesa stridus, ko izskata valstu tiesas. Valsts tiesai ir jaatrisina lieta saskana ar Tiesas nolémumu. Sis
nolémums [1dziga veida ir saistods citdm valstu tiesdm, kuram ir jaatrisina lt1dzigas problémas.

Neoficials dokuments pladsazinas lidzeklu vajadzibam, kas Tiesai nav saistoss.

Pilns sprieduma teksts tiek publicéts CURIA timeklvietné pasludindsanas diena.
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