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Dostosowanie przyznawanych przez Austrie pracownikom zasitkow
rodzinnych i réznych przywilejéow podatkowych w zaleznosci od panstwa
miejsca zamieszkania ich dzieci jest niezgodne z prawem Unii

Mechanizm ten stanowi nieuzasadnionq dyskryminacje posredniqg opartq na przynaleznosci paristwowej
pracownikéw migrujgcych

Z dniem 1 stycznia 2019 r. Austria wprowadzita mechanizm dostosowania do celéw obliczania zryczattowanej kwoty
zasitkéw rodzinnych i ré6znych przywilejow podatkowych, jakie to panstwo przyznaje pracownikom, ktérych dzieci
mieszkajg na state w innym panstwie cztonkowskim. Owe przywileje podatkowe obejmujg ulge podatkowa na
pozostajace na utrzymaniu dziecko, ulge podatkowga dla gospodarstwa domowego o jednym dochodzie, ulge
podatkowa dla rodzica samotnie wychowujgcego dziecko oraz ulge podatkows z tytutu Swiadczenh alimentacyjnych.
Dostosowanie moze zostac przeprowadzone w gére lub w dét, stosownie do ogélnego poziomu cen w danym
panstwie cztonkowskim.

Uznawszy, ze 6w mechanizm dostosowania oraz wynikajgca z niego réznica traktowania gtéwnie pracownikéw
migrujacych w poréwnaniu z obywatelami austriackimi jest sprzeczna z prawem Unii, Komisja wniosta do Trybunatu
Sprawiedliwosci skarge o stwierdzenie uchybienia przez Austrie zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego. W
niniejszej sprawie Komisje poparty Republika Czeska, Chorwacja, Polska, Rumunia, Stowenia, Stowacja i Urzad
Nadzoru EFTA, natomiast Dania i Norwegia przystgpity do sprawy w charakterze interwenientéw popierajgcych
zadania Austrii.

W ogtoszonym w dniu dzisiejszym wyroku Trybunat stwierdzit najpierw, ze zasitki rodzinne i ulga podatkowa na
pozostajgce na utrzymaniu dziecko stanowig $wiadczenia rodzinne objete rozporzadzeniem w sprawie koordynacji
systeméw zabezpieczenia spotecznego, ktore nie podlegajg jakimkolwiek obnizkom lub zmianom z powodu tego, ze
ich beneficjent lub cztonkowie jego rodziny mieszkajg w innym panstwie cztonkowskim niz to, ktére je przyznaje.

Rozporzadzenie to wymaga w konsekwencji scistej rownowaznosci kwot Swiadczen rodzinnych wyptacanych przez
panstwo cztonkowskie pracownikom, ktérych cztonkowie rodziny zamieszkujg w tym panstwie cztonkowskim, i
pracownikom, ktérych cztonkowie rodziny zamieszkujg w innym panstwie cztonkowskim. Trybunat podkreslit w tym
wzgledzie, ze wobec braku uwzglednienia réznic w poziomach cen wewnatrz panstwa cztonkowskiego wtasciwego
do wyptaty tych Swiadczen, réznice w sile nabywczej miedzy panstwami cztonkowskimi nie uzasadniajg mozliwosci
wyptaty przez panstwo cztonkowskie na rzecz tej drugiej kategorii os6b Swiadczen w kwocie innej niz przyznawana
osobom nalezacym do pierwszej kategorii.

Wobec powyzszego Trybunat uznat, ze sporne przepisy austriackie, w zakresie w jakim przewidujg dostosowanie
Swiadczen rodzinnych w zaleznosci od panstwa miejsca zamieszkania dzieci ich beneficjenta, sg niezgodne z
rozporzgdzeniem w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.
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Co sie tyczy nastepnie zasitkdw rodzinnych i ogétu przywilejéw podatkowych, ktérych dotyczy skarga Komisji,
Trybunat przypomniat, ze prawo Unii zakazuje wszelkiej dyskryminacji w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego
opartej na przynaleznosci panstwowej pracownikédw migrujacych. Tymczasem sporny mechanizm adaptacji, ktory
znajduje zastosowanie wytgcznie w przypadku zamieszkiwania dziecka poza terytorium austriackim, dotyczy przede
wszystkim pracownikéw migrujacych, poniewaz jest bardziej prawdopodobne, ze to ich dzieci mieszkajg w innym
panstwie cztonkowskim.

Ponadto poniewaz znaczaca wiekszos¢ pracownikéw migrujacych objetych tym mechanizmem pochodzi z
panstw cztonkowskich, w ktérych koszty utrzymania sg nizsze niz w Austrii, otrzymujg oni Swiadczenia
rodzinne oraz przywileje socjalne i podatkowe w wysokosci nizszej niz obywatele austriaccy.

Co za tym idzie, omawiany mechanizm dostosowania stanowi dyskryminacje posrednig oparta na
przynaleznosci panstwowej, ktéra w zadnym razie nie jest uzasadniona. Trybunat podkreslit w tym wzgledzie, ze
pracownicy migrujacy uczestniczg w taki sam sposéb jak pracownicy krajowi w ustalaniu i finansowaniu wktadoéw, z
ktérych nastepnie sg optacane owe zasitki rodzinne i przywileje podatkowe, przy czym nie uwzglednia sie w tym
zakresie miejsca zamieszkania dzieci tych pracownikéw. Zdaniem Trybunatu wynika z tego, ze sporne przepisy
austriackie sg niezgodne réwniez z rozporzadzeniem w sprawie swobodnego przeptywu pracownikéw
wewnatrz Unii.

W tych okolicznosciach Trybunat uwzglednit w catosci wniesiong przez Komisje skarge o stwierdzenie uchybienia
przez Austrie zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego.

UWAGA: Skarga o stwierdzenie uchybienia panstwa cztonkowskiego jest kierowana przeciwko panstwu cztonkowskiemu,
ktére uchybito zobowigzaniom wynikajgcym z prawa Unii, przez Komisje lub inne panstwo cztonkowskie. Jezeli Trybunat
Sprawiedliwosci stwierdzi uchybienie, panstwo, ktérego to dotyczy, powinno jak najszybciej zastosowac sie do wyroku.
Jezeli Komisja uzna, ze panstwo cztonkowskie nie zastosowato sie do wyroku, moze wnies¢ nowg skarge i domagac sie
sankcji finansowych. Jednak w sytuacji nieprzekazania Komisji krajowych srodkow transpozycji dyrektywy Trybunat
Sprawiedliwosci moze, na jej wniosek, naktadac kary pieniezne juz na etapie pierwszego wyroku.

Dokument nieoficjalny, sporzadzony na uzytek mediéw, ktéry nie wigze Trybunatu Sprawiedliwosci.
Petny tekst wyroku jest publikowany na stronie internetowej CURIA w dniu ogtoszenia.

Osoba odpowiedzialna za kontakty z mediami: Balazs Lehoczki @ (+352) 4303 5499

Nagranie wideo z ogtoszenia wyroku jest dostepne przez ,,Europe by Satellite” @ (+32) 2 2964106.

Pozostarimy w kontakcie! @ O @
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