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Wyrok Trybunatu w sprawie C-477/21 | MAV-START

Odpoczynek dobowy przystuguje dodatkowo w stosunku do odpoczynku
tygodniowego nawet wtedy, gdy poprzedza bezposrednio odpoczynek
tygodniowy

Jest tak takze w przypadku, gdy ustawodawstwo krajowe przyznaje pracownikom okres odpoczynku
tygodniowego dtuzszy od okresu wymaganego na podstawie prawa Unii

Maszynista pociggu zatrudniony przez MAV-START, wegierskie narodowe przedsiebiorstwo kolejowe, kwestionuje
przed sadem w Miszkolcu decyzje pracodawcy o nieudzielaniu mu odpoczynku dobowego w wymiarze co najmniej
11 kolejnych godzin (z ktérego pracownik powinien korzysta¢ w kazdym okresie obejmujacym 24 godziny na mocy
dyrektywy dotyczgcej organizacji czasu pracy), gdy okres ten poprzedza okres odpoczynku tygodniowego albo okres
urlopu lub po nich nastepuje. MAV-START twierdzi natomiast, ze poniewaz uktad zbiorowy majgcy zastosowanie

w niniejszym przypadku przewiduje minimalny okres odpoczynku tygodniowego znacznie dtuzszy (co najmniej 42
godziny) od okresu wymaganego na podstawie dyrektywy (24 godziny), pracownik ten w zaden sposéb nie jest
pokrzywdzony wspomniang decyzjg przedsiebiorstwa.

Sad w Miszkolcu zwrécit sie do Trybunatu Sprawiedliwos$ci w szczegdlnosci z pytaniem, czy na mocy tej dyrektywy
odpoczynek dobowy udzielany w sekwencji z okresem odpoczynku tygodniowego stanowi cze$¢ tego ostatniego
okresu.

W wydanym dzisiaj wyroku Trybunat zauwazyt, ze okresy odpoczynku dobowego i tygodniowego stanowig dwa
autonomiczne uprawnienia, ktére realizujg odrebne cele. Odpoczynek dobowy umozliwia pracownikowi
opuszczenie Srodowiska pracy na okreslong liczbe godzin, ktére maja nie tylko tworzy¢ nieprzerwany okres, ale tez
nastepowac bezposrednio po okresie pracy. Odpoczynek tygodniowy umozliwia pracownikowi odpoczynek

w kazdym okresie siedmiodniowym. W konsekwencji konieczne jest zagwarantowanie pracownikom
skutecznego korzystania z kazdego z tych praw.

Jesli odpoczynek dobowy miatby stanowi¢ cze$¢ odpoczynku tygodniowego, sprowadzatoby sie to do pozbawienia
znaczenia prawa do odpoczynku dobowego, uniemozliwiajgc pracownikowi rzeczywiste korzystanie z niego, gdy
korzysta on z prawa do odpoczynku tygodniowego. W tym kontekscie Trybunat stwierdzit, ze dyrektywa nie
ogranicza sie do ogdlnego ustalenia minimalnego okresu w ramach prawa do odpoczynku tygodniowego, lecz
uscisla w wyrazny sposéb, ze okres ten dodaje sie do okresu zwigzanego z prawem do odpoczynku dobowego.
Wynika z tego, ze okres odpoczynku dobowego nie stanowi czesci okresu odpoczynku tygodniowego, lecz
dodaje sie do niego - nawet wtedy, gdy poprzedza bezposrednio ten ostatni okres.

Trybunat zauwazyt takze, ze przepisy bardziej korzystne w stosunku do dyrektywy przewidziane w uregulowaniach
wegierskich w odniesieniu do minimalnego czasu trwania odpoczynku tygodniowego nie mogg pozbawic
pracownika innych praw, ktére przyznaje mu ta dyrektywa, a w szczegélnosci prawa do odpoczynku dobowego.
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Zatem odpoczynku tygodniowego nalezy udzieli¢ niezaleznie od przewidzianego w majacym zastosowanie
uregulowaniu krajowym czasu trwania odpoczynku tygodniowego.

UWAGA: Odestanie prejudycjalne pozwala sgdom panstw cztonkowskich, w ramach rozpatrywanego przez nie
sporu, zwrécic sie do Trybunatu z pytaniem o wyktadnie prawa Unii lub o ocene waznosci aktu Unii. Trybunat nie
rozpoznaje sporu krajowego. Do sagdu krajowego nalezy rozstrzygniecie sprawy zgodnie z orzeczeniem Trybunatu.

Orzeczenie to wigze w ten sam sposo6b inne sady krajowe, ktére spotkajg sie z podobnym problemem.

Dokument nieoficjalny, sporzagdzony na uzytek medidw, ktory nie wigze Trybunatu Sprawiedliwosci.
Petny tekst wyroku jest publikowany na stronie internetowej CURIA w dniu ogtoszenia.

Osoba odpowiedzialna za kontakty z mediami: Jarostaw Zasada © (+352) 4303 2793

Nagranie wideo z ogtoszenia wyroku jest dostepne przez ,Europe by Satellite” @ (+32) 22964106.
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https://curia.europa.eu/juris/documents.jsf?num=C-477/21
http://ec.europa.eu/avservices/ebs/schedule.cfm?page=1

