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A Birésag itélete a C-411/22. sz. | Thermalhotel Fontana tgyben

A munkavallalék szabad mozgasaval ellentétes az olyan tagallami

-

szabalyozas, amely a kartalanitast ahhoz a feltételhez koti, hogy az

7 o o

elkulénitési intézkedést a tagallam sajat kézigazgatasi hatdésagai irjak eld

Az ilyen szabdlyozds a migrdns munkavdllalékkal szembeni kbzvetett hatrdnyos megklilénboztetést valdsithat
meg

A 2020-as év végén az osztrak Thermalhotel Fontana szamos munkavallal6jan COVID-19 tesztet végeztek. A szalloda
a pozitiv tesztek eredményeit bejelentette az illetékes osztrak egészségligyi hatdsagnak. Az érintett munkavallaldk
kozul egyesek Szlovéniaban és Magyarorszagon rendelkeztek lakohellyel. Kdvetkezésképpen az osztrak
egészségligyi hatdsag nem irt el6 vellik szemben az alkalmazandé osztrak torvény (EpiG') szerinti elkilonitési
intézkedéseket, hanem tajékoztatta az illetékes magyar és szlovén hatésagokat. Ezen utobbiak a helyi jog alapjan az
emlitett munkavallalokkal szemben a lakéhelyUkon elkildnitési intézkedéseket irtak elé. A Thermalhotel Fontana
ezen elkUlodnitési id6szakok soran az érintett munkavallaldk szdmara az osztrak munkajog szerint tovabbra is fizette
a munkabéruket. A szalloda, mivel gy vélte, hogy a munkavallaléit megilletd kartalanitdshoz valé jog a munkabéruk
fizetése miatt atszallt ra, a relevans osztrak kozigazgatasi hatdsagtél az EpiG alapjan kérelmezte a munkavallaléinak
az emlitett id6szakok soran felmerdlt jévedelemkiesése utani kartalanitast. E kérelmeket a kdzigazgatasi hatésag
elutasitotta.

Az e hatarozattal szemben el6terjesztett keresetek elsé fokon megalapozatlansag miatt szintén elutasitasra kerultek,
mivel a birésag megallapitotta, hogy kizarélag az EpiG alapjan hozott, a munkavallalok tekintetében
jovedelemkiesést okozd kozigazgatasi intézkedésen alapuld hatarozat keletkeztet kartalanitdshoz valé jogot.

Az osztrak kozigazgatasi birdsag Ugy hatarozott, hogy az eljarast felfliggeszti a Birésagnak az azon kérdés
targyaban valo hatarozathozatalaig, hogy a munkavallalék szadmara az elkulonitésiikre vonatkozéan nyujtott
kartalanitas a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarél sz616 rendelet? értelmében , betegségi
ellatasnak” mindsiul-e, és ezaltal az e rendelet hatalya ala tartozik-e. Amennyiben ez a helyzet, a kérdést
el6terjeszt6 birésag gy véli, hogy e rendelkezések szerint az osztrak hatésagoknak a mas tagallamok hat6sagai altal
elfogadott, elkulonitést elrendeld hatarozatot ugy kell figyelembe vennitik, mintha azt egy belfoldi hatésag hozta
volna.

Ha az elsd kérdésre mégis nemleges valaszt kell adni, a kérdést el6terjesztd birdsag azt kivanja megtudni, hogy
a munkavallalék szabad mozgasanak elvével, amelyet az EUMSZ 45. cikk és a 492/2011 rendelet? ir eld,

' Epidemiegesetz (a jarvanyokroél szolo térvény).

2 A szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szo16, 2004. aprilis 29-i 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL 2004. L 166., 1. 0.;
magyar nyelvi kilénkiadas 5. fejezet, 5. kotet, 72. 0.).

3 A munkavallalok Union beliili szabad mozgasarol sz616, 2011. aprilis 5-i 492/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL 2011. L 141., 1. 0.).
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ellentétes-e az olyan tagallami szabalyozas, amely a kartalanitas nyujtasat ahhoz a feltételhez koti, hogy az
elkilonitési intézkedést ugyanezen tagallamnak kell elfogadnia.

A Birésag az elsé kérdésre nemlegesen valaszol. Alldspontja szerint a szocidlis biztonsagi rendszerek
koordinalasaroél sz6l6 rendelet az olyan ellatasokra vonatkozik, amelyeket egyrészt jogszabalyban meghatarozott
helyzetben a jogosult személyes sziikségletének barmiféle egyedi mérlegelése nélkul nydjtanak, és amelyek
masrészt az emlitett rendelet 3. cikkének (1) bekezdésében kifejezetten felsorolt kockazatok valamelyikét fedezik. A
Birdsag ezt kovetéen megallapitja, hogy a masodik feltétel nem teljesul. Az allandé itélkezési gyakorlat szerint
ugyanis az e rendelkezés értelmében vett , betegségi ellatasok” alapveté célja a beteg gyogyulasa 4. Marpedig
az olyan kartalanitas esetében, mint amelyet az EpiG ir el6, nem ez a helyzet, mivel az ilyen kartalanitasban valé
részesulés tekintetében nincs jelentésége annak, hogy az elkulonitési intézkedés hatalya alatt allé személy
ténylegesen beteg-e, vagy sem. Az ilyen elklilénitést nem az érintett személy gyégyulasa céljabél rendelik el,
hanem a lakossagnak az utébbi személy altali megfert6zésével szembeni védelme érdekében.

Ami a masodik kérdést illeti, a Bir6sag arra igennel valaszol, emlékeztetve arra, hogy a munkavallalék szabad
mozgasanak elve megkoveteli az dllampolgarsag alapjan torténd hatranyos megkuilonboztetés eltorlését a
foglalkoztatas, a dijazas és az egyéb munkafeltételek vonatkozasdban. A valamely tagallam allampolgarsagaval
rendelkezé munkavallalo tehat a tobbi tagallam teruletén a hazai munkavallaldkkal azonos szocialis és
addkedvezményeket élvez. Ebbbl szarmazik az az allando itélkezési gyakorlat, amely szerint a nemzeti jog
valamely rendelkezése kozvetetten hatranyosan megkiilénboztetének tekintendé, amennyiben a mas
tagallamok allampolgarsagaval rendelkezé munkavallalékat nagyobb mértékben érintheti és hozhatja
hatranyos helyzetbe, mint a belféldi munkavallalékat. > Az EpiG altal elGirt kartalanitas csak az e torvény alapjan
elktlonitett személyeket illeti meg, a nemzeti egészségligyi hatdsagok altali végrehajtas szerint, tehat e kartalanitas
kizarélag az ausztriai lakéhellyel rendelkezé személyeknek jar. igy a kartalanitasnak koézvetetten az ausztriai
lakéhely a feltétele, ami a migrans munkavallalékat nagyobb mértékben érinti, és igy ez kézvetett
hatranyos megkulonboéztetésnek minésul.

Ami az intézkedés objektiv igazolasat illeti, a Birésag megallapitotta, hogy kétségteleniil a kozegészség érdekét -
amely alapjan a munkavallalok szabad mozgasa korlatozhatd - szolgdlja az, ha elkilonitési intézkedéseket irnak el8,
és ezen intézkedések tiszteletben tartdsanak az 6sztonzése érdekében kartalanitast biztositanak. E cél elérésére
azonban nem tiinik alkalmasnak, ha kizarélag a nemzeti szabalyozas alapjan elkiilonitett személyeknek

nyujtanak kartalanitast, kizarva tébbek kézo6tt a lakéhelyiik szerinti tagallamban hatalyban 1évé
egészségligyi intézkedések alapjan elkiilonitett migrans munkavallalékat. Az ilyen migrans munkavallalék
kartalanitasa tehat ugyanugy 0szténdzhetné ezen utdbbiakat arra, hogy a velik szemben el6irt elkilonitést
tiszteletben tartsak, ami a kozegészség érdekét szolgalna.

EMLEKEZTETO: Az el6zetes dontéshozatali eljaras lehet6vé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az eléttiik
folyamatban |évé jogvita keretében az unids jog értelmezésére vagy valamely unids jogi aktus érvényességére
vonatkoz6 kérdést terjesszenek a Birésag elé. A Birésag nem donti el a tagallami birésag elétti jogvitat. A nemzeti
birésag feladata, hogy az Uigyet a Birésag hatarozata alapjan elbiralja. E hatarozat a tartalmilag hasonlé kérdésben

eljaré mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajté részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birdsagot.
A kihirdetés napjan az itélet teljes szévege megtalalhaté a CURIA honlapon.
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42021. julius 15-i A (Allami egészségiigyi ellatasok) itélet, C-535/19 (Iasd tovabba: 136/21. sz. sajtékdzlemény).

52022. december 8-i Caisse nationale d'assurance pension itélet, C-731/21 (lasd tovabba: 199/22. sz. sajtokdzlemény).
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