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A vallasi jelképek viselése a munkahelyen: a kézigazgatasi szerv donthet
ugy, hogy az ilyen jelképek viselését valamennyi munkavallaléja szamara
megtiltja

A nemzeti birésdgok azt vizsgaljdk, hogy a meghozott intézkedések egyensulyt teremtenek-e a valldsszabadsdg
és az e tilalom alapjdul szolgdlé jogszerd célok kézétt

Ateljesen semleges kdzigazgatasi kdrnyezet kialakitdsa érdekében a kdzigazgatasi szerv megtilthatja a filozéfiai
vagy vallasi meggy&z8désre utalé barmely jelkép munkahelyen torténé lathato viselését. Egy ilyen szabaly nem
hatranyosan megkulonboztetd, ha azt dltalanos jelleggel és kulonbségtétel nélkil alkalmazzak e kdzigazgatasi szerv
teljes személyi dllomanyara, és azt a feltétlendl sziikséges mértékre korlatozzak.

Ans (Belgium) 6nkormanyzata egyik munkavallaléjanak, aki irodavezetdi feladatait féként a kozigazgatasi szerv
ugyfeleivel valé érintkezés nélkul 1atja el, megtiltottdk, hogy munkahelyén iszlam fejkenddt viseljen. E hatarozat
nyoman az dnkormanyzat médositotta a munkadigyi szabalyzatat, és ettdl kezdve arra kotelezte munkavallaléit,
hogy szigoruan tartsak tiszteletben a semlegességet: a hittérités minden form4ja tilos, és az ideologiai vagy vallasi
hovatartozasra utalé lathato jelképek viselése minden munkavallalé szamara tilos, beleértve azokat is, akik nem
kertlnek kapcsolatba a nyilvdnossaggal. Az érintett annak megallapitasat kéri, hogy sérlt a vallasszabadsaga, és
hogy hatranyos megkulonbdztetés érte.

Az Ggyben eljaré tribunal du travail de Liége (liege-i munkadgyi birésag, Belgium) szerint felmertl a kérdés, hogy az
onkormanyzat altal eldirt szigor semlegességi szabaly az unids joggal® ellentétes hatranyos megkulonboztetést
eredményez-e.

A Bir6sag azt valaszolja, hogy a szigoru semlegesség politikaja, amelyet valamely kdzigazgatasi szerv a sajat
munkavallaloi szamara egy teljesen semleges kozigazgatasi kornyezet kialakitadsa érdekében ir el, jogszerdi cél
altal objektiven igazoltnak tekintheté. Hasonloképpen igazolt egy masik kozigazgatasi szerv altal valasztott olyan
politika, amely altaldnosan és kiulonbségtétel nélkil engedélyezi valamely meggy6z8dés, tobbek kdzott a filozofiai
vagy vallasi meggy6z8dés lathatd jelképeinek viselését, az Ugyfelekkel valé kapcsolattartas esetén is, vagy az ilyen
jelképek viselésének az ilyen kapcsolattartassal jaré helyzetekre korlatozddé tilalma.

Ugyanis minden tagallam és minden, az allaminal alacsonyabb szintl szerv a hataskore keretein belul a sajat
konkrét korulményeitdl fliggden mérlegelési mozgastérrel rendelkezik az altala a munkahelyen elémozditani
kivant kdzszolgaltatds semlegességének kialakitasa soran. Ezt a célt azonban koherens és kévetkezetes médon
kell kovetni, és az ennek elérése érdekében elfogadott intézkedéseknek a feltétlenul sziikséges mértékre kell
korlatozédniuk.

A nemzeti birésagok feladata, hogy megvizsgaljak az emlitett kdvetelményeknek valé megfelelést.
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EMLEKEZTETO: Az el6zetes dontéshozatali eljaras lehet6vé teszi a tagallami birésagok szamara, hogy az eléttitk
folyamatban lévd jogvita keretében az unids jog értelmezésére vagy valamely uniods jogi aktus érvényességére
vonatkozo kérdést terjesszenek a Birdsag elé. A Birésag nem donti el a tagallami birosag eldtti jogvitat. A nemzeti
birésag feladata, hogy az Ugyet a Birésag hatarozata alapjan elbiralja. E hatarozat a tartalmilag hasonl6 kérdésben

eljaré mas nemzeti birésagokat is koti.

A sajté részére készitett nem hivatalos kiadvany, amely nem kéti a Birésagot.
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