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Oszustwo w zakresie VAT: pracownik wykorzystujgcy dane swego
pracodawcy do wystawiania fatszywych faktur jest zobowigzany do zaptaty
wskazanej w nich kwoty podatku

Jest tak pod warunkiem, ze pracodawca bedqcy podatnikiem tego podatku dochowat nalezytej starannosci,
rozsgdnie wymaganej w celu kontrolowania dziatari swojego pracownika

W okresie od stycznia 2010 r. do kwietnia 2014 r. pracownica spoétki z siedzibg w Polsce, prowadzacej stacje paliw,
wystawita 1679 faktur nieodzwierciedlajgcych rzeczywistych transakcji sprzedazy towaréw, o tgcznej wartosci
(wyrazonej w ztotych polskich) wynoszgcej okoto 320.000 EUR. W tym celu wykorzystata dane swojego pracodawcy,
podatnika podatku od wartosci dodanej (VAT), bez jego wiedzy i zgody. Faktury stanowigce oszustwo nie zostatly
ujete w deklaracjach podatkowych tej spotki. Zostaty one wykorzystane do uzyskania nienaleznego zwrotu VAT przez
adresatéw tych faktur, przy czym odpowiedni podatek nie zostat wptacony do budzetu panstwa.

W wyniku kontroli podatkowej wtasciwe organy wydaty decyzje okreslajgcg wysokos¢ VAT naleznego od spotki.
Zdaniem organu podatkowego dziatania stanowigce oszustwo byty mozliwe ze wzgledu na brak nadzoru
i odpowiedniej organizacji w spétce, ktéra zatrudniata pracownice.

Spétka zaskarzyta te decyzje do sadu krajowego, ktdry z kolei wnidst skarge do Trybunatu Sprawiedliwosci. Sad
krajowy zmierza do ustalenia, kto - sp6tka, ktérej dane zostaty wykorzystane niezgodnie z prawem na fakturze,

czy pracownica, ktéra postuzyta sie tymi danymi do wystawiania fatszywych faktur - jest osobg, ktéra wykazuje VAT
na fakturze w rozumieniu dyrektywy VAT' i w zwigzku z tym jest zobowigzana do jego zaptaty.

Trybunat orzekt, ze VAT nie moze by¢ nalezny od widniejgcego na fakturze wystawcy fatszywej faktury, jezeli
dziata on w dobrej wierze, a organ podatkowy zna tozsamosc osoby, ktéra rzeczywiscie wystawita te fakture.
W takiej sytuacji to ta osoba jest zobowigzana do zaptaty VAT. Odmienna wyktadnia bytaby sprzeczna z celem
dyrektywy VAT, jakim jest zwalczanie oszustw, oraz z tym, ze podmioty prawa nie mogg powotywac sie na normy
prawa Unii w sposéb stanowigcy oszustwo.

Aby zosta¢ uznanym za dziatajgcego w dobrej wierze, pracodawca jest zobowigzany do wykazania nalezytej
starannosci rozsgdnie wymaganej w celu kontrolowania dziatan swego pracownika, a tym samym w celu
unikniecia sytuacji, w ktorej jego dane bytyby wykorzystywane do wystawiania fatszywych faktur. W braku takiego
dowodu pracodawce nalezy uzna¢ za osobe zobowigzang do zaptaty VAT wskazanego na fatszywych fakturach.

Do organu podatkowego lub sagdu krajowego nalezy dokonanie oceny, w Swietle wszystkich istotnych okolicznosci,
czy pracodawca wykazat sie takg starannoscia.
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UWAGA: Odestanie prejudycjalne pozwala sagdom panstw cztonkowskich, w ramach rozpatrywanego przez nie
sporu, zwrdécic sie do Trybunatu z pytaniem o wyktadnie prawa Unii lub o ocene waznosci aktu Unii. Trybunat nie
rozpoznaje sporu krajowego. Do sgdu krajowego nalezy rozstrzygniecie sprawy zgodnie z orzeczeniem Trybunatu.
Orzeczenie to wigze w ten sam sposo6b inne sady krajowe, ktére spotkaja sie z podobnym problemem.

Dokument nieoficjalny, sporzadzony na uzytek mediéw, ktéry nie wigze Trybunatu Sprawiedliwosci.

Petny tekst i, w stosownym wypadku, streszczenie wyroku sg publikowane na stronie internetowej CURIA w dniu
ogtoszenia.

Osoba odpowiedzialna za kontakty z mediami: Jarostaw Zasada © (+352) 4303 2793
Nagranie wideo z ogtoszenia wyroku jest dostepne przez ,Europe by Satellite” © (+32) 22964106.
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" Artykut 203 dyrektywy Rady 2006/112/WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspdlnego systemu podatku od wartosci dodanej.
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https://curia.europa.eu/juris/documents.jsf?num=C-442/22
http://ec.europa.eu/avservices/ebs/schedule.cfm?page=1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:32006L0112

