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APPEL À CANDIDATURES N° CJ AP 53/25 

 
Un emploi de référendaire de chambre est vacant au sein du Tribunal de l’Union européenne. 
 
Le ou la référendaire sera affecté(e) à la deuxième chambre et il ou elle sera appelé(e) à collaborer 
notamment avec MM. les juges David Petrlík et Ioannis Dimitrakopoulos, membres de cette chambre. 

 
Les fonctions à exercer requièrent en particulier : 

 

• une formation juridique complète sanctionnée par un diplôme universitaire en droit ;  
• une expérience professionnelle, notamment au sein d’une juridiction, d’un cabinet d’avocats ou 

d’une administration publique ; 

• une connaissance approfondie du droit de l’Union européenne ; 
• une bonne capacité d’analyse et de synthèse face à des questions de droit complexes ; 

• une excellente capacité à rédiger des textes juridiques en français. 
 

Seront également considérées comme des atouts :  

• une expérience professionnelle dans un poste similaire ;  

• une expérience relative au traitement des demandes de décisions préjudicielles ; 

• une expérience dans les domaines relevant de la compétence du Tribunal en matière préjudicielle ; 

• une expérience dans le domaine de la propriété intellectuelle. 

Cet emploi nécessite une grande disponibilité, une réelle capacité à travailler en équipe, un haut degré de 
responsabilité, de rigueur, d’organisation et de discrétion. 

Cet emploi sera pourvu soit par le détachement d’un fonctionnaire dans l’intérêt du service, soit par 
l’engagement d’un agent temporaire. 

Les personnes intéressées par cet emploi sont invitées à adresser leur candidature, via le 
portail EU CV Online en suivant ce lien : https://curia.europa.eu/apply, au plus tard le 27 octobre 2025 à 
23h45 (heure de Luxembourg).    
 

https://curia.europa.eu/apply

