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INFORMATION OM SKYDD AV PERSONUPPGIFTER 

– 

EUROPEISKA UNIONENS DOMSTOL 
Var och en har rätt till skydd för sina personuppgifter.  

Den behandling av personuppgifter som utförs av unionens institutioner, organ och 
byråer regleras i förordning (EU) 2018/1725 (EUT L 295, 2018, s. 39). 

Denna information förklarar varför och hur dina uppgifter används vid behandling av 
din ansökan. 

REKRYTERING AV PERSONAL TILL DE ADMINISTRATIVA TJÄNSTEAVDELNINGARNA 

VID EUROPEISKA UNIONENS DOMSTOL 

Vem är personuppgiftsansvarig? 

Europeiska unionens domstol 

Varför behöver vi använda dina uppgifter? 

Denna behandling är nödvändig för att bedöma sökandenas lämplighet för anställning 
på en ledig tjänst som tjänsteman, tillfälligt anställd eller kontraktsanställd, särskild 
rådgivare, utstationerad nationell domare eller nationell expert, vid institutionen. 

Vem har tillgång till dina uppgifter? 

Dina uppgifter behandlas av Direktoratet för personal och personaladministration, som 
ansvarar för rekrytering av personal, och den uttagningskommitté som bildats i 
samband med ett uttagningsförfarande. Det är enbart personer som deltar i 
handläggningen av ärendet som har tillgång till dina uppgifter.  

Även domstolens respektive tribunalens ordförande och justitiesekreterare, samt den 
personal som bistår dem, har tillgång till dina uppgifter, inom ramen för deras 
åligganden på området för personaladministration och andra administrativa uppgifter. 

 

Även medicinsk personal kan ta del av dina uppgifter i samband med det läkarbesök 
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som görs inför anställningen. Generaldirektören för administration kan likaså ta del av 
dina uppgifter i egenskap av ansvarig för Direktoratet för personal och 
personaladministration. 

 

Hur länge sparas dina uppgifter? 

Hur lång tid som dina uppgifter sparas beror på det beslut som fattas efter att din 
ansökan har behandlats och de anställda personernas ställning. 

Rekryterade tjänstemän och andra anställda: De personuppgifter som har 
behandlats vid rekryteringen används för att upprätta dessa personers personalakt. 

Sökande som inte har rekryterats eller som inte längre önskar bli anställda: 
uppgifterna sparas upp till två år från den dag då tjänsten tillsattes eller reservlistans 
giltighetstid löpte ut. 

Uppgifter om personer som anställs som särskilda rådgivare, utstationerade nationella 
domare eller nationella experter sparas upp till två år från den dag då deras anställning 
upphörde. Personuppgifter avseende sökande som inte har godkänts sparas inte. 

Utdrag ur kriminalregister eller motsvarande som har getts in av godkända sökande 
sparas under två år.  

 

Vilka rättigheter har du? 

I enlighet med tillämpliga regler för skydd av personuppgifter har du rätt att begära 
tillgång till dina personuppgifter, liksom, vid behov, att begära att uppgifterna rättas 
eller raderas eller begära begränsning av behandlingen. 

Dessutom kan du av skäl som hänför sig till din specifika situation göra invändningar 
mot behandlingen. 

 

Hur utövar du dina rättigheter rörande skyddet av dina personuppgifter?  
Vem ska du kontakta? 

Du kan kontakta den personuppgiftsansvarige på följande sätt: 

Postadress:   Europeiska unionens domstol 
    Direction des Ressources humaines et de l’administration 
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    du personnel – Unité Ressources humaines 
    Rue du Fort Niedergrunewald 
    L-2925 Luxembourg 
    LUXEMBURG 

Vi besvarar din begäran snarast möjligt och under alla omständigheter inom loppet av 
en månad. Om nödvändigt kan denna frist komma att förlängas. 

Du kan också vända dig till dataskyddsombudet genom att använda kontaktformuläret 
på webbplatsen Curia, med angivande av ämnet: ”Min fråga gäller: Europeiska unionens 
domstols behandling av mina personuppgifter”. 

Europeiska datatillsynsmannen 

Du har rätt att lämna in ett klagomål till datatillsynsmannen om du anser att 
behandlingen av dina personuppgifter inte överensstämmer med förordning 
2018/1725. 

 

https://curia.europa.eu/jcms/jcms/T5_5133/sv/
https://curia.europa.eu/jcms/jcms/T5_5133/sv/
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