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Prese un informacija Federatie Nederlandse Vakbeweging/Van den Bosch Transporten B.V. u.c.

Direktivu par darba néméju norikoSanu darba pakalpojumu sniegSanas joma
pieméro starptautisko pakalpojumu sniegSanai autotransporta joma

Darba néméji no Vacijas un Ungarijas veica autovaditdja pienakumus saskana ar fraktéSanas
llgumiem par starptautiskiem autoparvadajumiem, kas bija noslégti starp transporta uznémumiem
ar mitni Erpa [Erp] (Niderlande), Van den Bosch Transporten BV un diviem masasuznémumiem,
no kuriem viens bija dibinats saskana ar Vacijas tiesibam un otrs — saskana ar Ungarijas tiesibam,
un Kkuri ietilpa vienad to uznémumu grupa, ar kuriem autovaditdji bija saistiti. Vispar konkrétaja
laikposma fraktéSana notika marSrutos no Erpas un atpakal, taCu lielaka dala no parvadajumiem,
kuri tika veikti saskana ar aplukotajiem fraktéSanas llgumiem, norisindjas arpus Niderlandes. Uz
Van den Bosch Transporten k& Niderlandes kravu ekspeditoru apvienibas locekli attiecas Sai
nozarei piemérojamais kolektivais darba ligums (turpmak teksta — “KL par kravu parvadajumiem?”),
kur§ bija noslégts starp So apvienibu un Federatie Nederlandse Vakbeweging (Niderlandes
arodbiedribu konfederacija, turpmak teksta — “FNV”). Otrais kolektivais darba llgums, kurs it 1pasi
bija piemérojams kravu komercparvadajumiem un kura noteikumi bitiba bija identiski KL par kravu
komercparvadajumiem noteikumiem, atSkirlba no pirmad minéta bija pasludinats par visparéji
piemérojamu. TaCu saskanad ar valsts tiesibam uznémumi, uz kuriem attiecas KL par kravu
parvadajumiem, bija atbrivoti no ST otra kolektiva liguma pieméroSanas, ja vien tiek ievérots
pirmais kolektivais llgums.

FNV skatljuma— td ka Van den Bosch Transporten bija uzaicinajis darba transportlidzeklu
vaditajus no Vacijas un Ungarijas, tam Siem vaditajiem ka norikotiem darbiniekiem direktivas par
darba néméju noriko$anu darba' izpratné ir japieméro KL par kravu parvadajumiem visparéjie
darba noteikumi. Ta ka Saja kolektivaja liguma ietvertie vispargéjie darba noteikumi Siem
transportlidzeklu vaditajiem netika pieméroti, FNV céla prasibu pret trim transporta uznémumiem,
un T prasiba pirmaja instancé tika apmierinata, taisot starpspriedumu. Sis spriedums tomér
apelacijas instancé tika atcelts. Apelacijas tiesa it 1paSi uzskatija, ka aplikotas fraktéSanas
neietilpst direktivas par darba némeéju norikoSanu darba tvéruma, jo St direktiva attiecas tikai uz
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fraktéSanu, kas vismaz galvenokart ir notikusi citas dalibvalsts “teritorija”.

TieSi Sada konteksta, izskatot FNV kasacijas sudzibu, Hoge Raad der Nederlanden (Augstaka
tiesa, Niderlande) Tiesai nosatija virkni prejudicialo jautdjumu, kas badtiba attiecas uz
nosacijumiem, kados ir lauts izsecinat darba néméju darbd norikoSanu “dalibvalsts teritorija”
starptautisko autoparvadajumu joma.

Tiesas véertéjums

Tiesa, izskatot lietu virspalata, vispirms norada, ka direktiva par darba néméju norikoSanu darb3 ir
piemérojama starptautisko pakalpojumu snieg8anai autotransporta joma. Principa 3o direktivu
pieméro ikvienam starptautiskam pakalpojumam autotransporta joma, ja ir notikusi darba némeéju
norikoSana darba, neatkarigi no konkrétas ekonomikas nozares, un atSkirilbd no klasiska
liberalizacijas instrumenta ta kalpo virknei mérku, lai veicinatu starptautisko pakalpojumu

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 96/71/EK (1996. gada 16. decembris) par darba néméju noriko$anu darba
pakalpojumu sniegSanas joma (OV 1997, L 18, 1. Ipp.).
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sniegSanu, nodroSinot godigu konkurenci un garantéjot darba némeéju tiesibu ievérosanu. Tas, ka
minétas direktivas juridiskais pamats neietver noteikumus par transportu, tddél nelauj no tas
tvéruma izslégt starptautisko pakalpojumu sniegSanu autoparvadajumu, it ipasi pre€u parvadajumu
joma.

Talak, attieciba uz minéto transportlidzeklu vaditaju ka darba norikotu darba néméju statusu Tiesa
atgadina, ka, lai darba néméju uzskatitu par norikotu darba “dalibvalsts teritorija”, vina veikta darba
izpildei ir jabat pietiekami saistitai ar $o teritoriju. Sadas saiknes esamiba tiek noteikta, visaptverosi
izvértéjot tadus faktorus ka konkréta darba néméja veikto darbibu minétaja teritorija veids, 81 darba
némeja veikto darbibu saiknes intensitate ar ikkatru dalibvalsti, kura vins veic savu darbu, ka ar7 —
kads ir minéto darbibu Tpatsvars visa parvadajumu pakalpojumu kopuma.

It Tpasi tas, ka starptautisko autoparvadajumu transportlidzekla vaditajs, kuru viena dalibvalsti
registréts uznémums ir nodevis cita dalibvalsti registréta uznémuma riciba, sanem saviem
uzdevumiem atbilstigas norades, to izpildi sak vai beidz St otra uznémuma galvenas mitnes vieta,
pats par sevi vien nav pietiekami, lai uzskatitu, ka Sis vaditajs ir “norikots darba” §is otras
dalibvalsts teritorija direktivas par darba néméju norikoSanu darba izpratné, ja minéta

transportlidzekla vaditaja darba izpilde neatspogulo pietiekamu saikni ar So teritoriju.

Tiesa arT precizé, ka grupas saiknes starp uznémumiem, kas ir [iguma par darba némeéju nodosanu
riciba llgumslédzéjas puses, esamiba ka tada nedefiné darba izpildes saiknes intensitati ar tas
dalibvalsts teritoriju, kura Sie darba néméji ir norikoti darba. Lidz ar to $adai saiknei nav nozimes
vértéjuma par darba néméju norikoSanu darba.

Attieciba uz specifiskajiem kabotazas parvadajumiem, kuriem pieméro direktivu par darba neméju
norikoSanu darba — ka tas ir uzsvérts regula par starptautiskajiem kravas autoparvadajumiem?—,
Tiesa norada, ka Sie parvadajumi pilniba notiek uznemosas dalibvalsts teritorija, kas lauj uzskatit,
ka transportlidzekla vaditaja darba izpilde Sados darijumos atspogulo pietiekamu saikni ar So
teritoriju. Kabotazas parvadajumu ilgumam nav nozimes vértéjuma par $adas saiknes esamibu,
neskarot iespéju, kas dalibvalstim ir dota saskana ar So direktivu, nepiemérot dazas ta normas, it
Tpasi par minimalajam algas likmém, ja norikojums neparsniedz vienu menesi.

Visbeidzot, Tiesa atgadina, ka darba némeéja norikoSanas darba gadijuma dalibvalstim saskana ar
So pasu direktivu ir jaraugas, lai attiecigie uznémumi darba norikotajiem darba néméjiem to
teritorijas nodroSina konkrétus visparéjus darba noteikumus un nosacijumus, kuri it 1pasi ir ietverti
kolektivos llgumos, kas ir pasludinati par visparéji piemérojamiem visiem lidzigiem uznémumiem
attiecigaja geografiskaja apgabala un attiecigaja profesija vai ripniecibas nozaré. Jautajums par
to, vai kolektivs ligums ir bijis pasludinats par visparéji piemérojamu, ir javérté, atsaucoties uz
piemérojamam valsts tiesibam. Tomér Tiesa precizé, ka Sis jédziens ar attiecas uz kolektivo darba
lgumu, kur§ nav ticis pasludinats par visparéji piemérojamu, bet kura ievéroSana ir
priekSnosacijums uznémumiem, kam tas ir piemérojams, lai tie tiktu atbrivoti no cita kolektiva
darba Iliguma pieméroSanas, kur$ savukart ir pasludinats par visparéji piemérojamu un kura
noteikumi batiba ir identiski peédéja minéta kolektiva darba liguma noteikumiem.

ATGADINAJUMS: Ligums sniegt prejudicialu nolémumu lauj dalbvalstu tiesam to tiesvedibas ietvaros
uzdot jautajumus Tiesai par Savienibas tiesibu interpretaciju vai Savienibas akta spéka esamibu. Tiesa
neiztiesa stridus, ko izskata valstu tiesas. Valsts tiesai ir jaatrisina lieta saskana ar Tiesas nolémumu. Sis
nolémums [1dziga veida ir saistods citdm valstu tiesdm, kuram ir jaatrisina lt1dzigas problémas.
Neoficials dokuments pladsazinas lldzeklu vajadzibam, kas Tiesai nav saistoss.
Pilns sprieduma teksts tiek publicéts CURIA timeklvietné pasludinadanas diena.
Kontaktpersona presei: Gitte Stadler @ (+352) 4303 3127

Sprieduma pasludina$anas attéli ir pieejami “Europe by Satellite” @ (+32) 2 2964106

2 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1072/2009 (2009. gada 21. oktobris) par kopigiem noteikumiem
attieciba uz piek|uvi starptautisko kravas autoparvadajumu tirgum (OV 2009, L 300, 72. Ipp.).
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