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Einer schwangeren Arbeitnehmerin muss eine angemessene Frist
eingeraumt werden, um ihre Kiindigung vor Gericht anfechten zu kénnen

Eine Frist von zwei Wochen fiir den Antrag auf Zulassung einer verspdteten Klage scheint zu kurz zu sein

Eine Angestellte eines Pflegeheims ficht ihre Kiindigung vor einem deutschen Arbeitsgericht an. Sie beruft sich auf
das Verbot, einer Schwangeren zu kiindigen. Das Arbeitsgericht ist der Auffassung, dass es die Klage normalerweise
als verspatet abweisen musse.

Als die Arbeitnehmerin von ihrer Schwangerschaft Kenntnis erlangt und die Klage erhoben habe, sei namlich die im
deutschen Recht vorgesehene ordentliche Frist - drei Wochen nach Zugang der schriftlichen Kiindigung - bereits
verstrichen gewesen. Uberdies habe die Arbeitnehmerin es versdumt, innerhalb der im deutschen Recht
vorgesehenen weiteren Frist von zwei Wochen' einen Antrag auf Zulassung der verspateten Klage zu stellen.

Das Arbeitsgericht fragt sich jedoch, ob die in Rede stehende deutsche Regelung mit der Richtlinie tber schwangere
Arbeitnehmerinnen vereinbar ist?. Es hat daher den Gerichtshof dazu befragt.

Der Gerichtshof stellt fest, dass nach der deutschen Regelung eine schwangere Arbeitnehmerin, die zum Zeitpunkt
ihrer Kindigung Kenntnis von ihrer Schwangerschaft hat, Uber eine Frist von drei Wochen verfiigt, um eine Klage zu
erheben3.

Dagegen verflgt eine Arbeitnehmerin, die aus einem von ihr nicht zu vertretenden Grund vor Verstreichen dieser
Frist keine Kenntnis von ihrer Schwangerschaft hat, nur Uber zwei Wochen, um zu beantragen, eine solche Klage
erheben zu kdnnen.

Nach Auffassung des Gerichtshofs scheint eine so kurze Frist, insbesondere verglichen mit der ordentlichen
Frist von drei Wochen, mit der Richtlinie unvereinbar zu sein®. In Anbetracht der Situation, in der sich eine Frau
zu Beginn ihrer Schwangerschaft befindet, scheint diese kurze Frist ndmlich dazu angetan, es der schwangeren
Arbeitnehmerin sehr zu erschweren, sich sachgerecht beraten zu lassen und gegebenenfalls einen Antrag auf
Zulassung der verspateten Klage sowie die eigentliche Klage abzufassen und einzureichen.

Es ist jedoch Sache des Arbeitsgerichts, zu prifen, ob dies tatsachlich der Fall ist.

HINWEIS: Mit einem Vorabentscheidungsersuchen haben die Gerichte der Mitgliedstaaten die Mdéglichkeit, dem
Gerichtshof im Rahmen eines Rechtsstreits, Uber den sie zu entscheiden haben, Fragen betreffend die Auslegung
des Unionsrechts oder die Gultigkeit einer Handlung der Union vorzulegen. Der Gerichtshof entscheidet dabei nicht

den beim nationalen Gericht anhangigen Rechtsstreit. Dieser ist unter Zugrundelegung der Entscheidung des
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Gerichtshofs vom nationalen Gericht zu entscheiden. Die Entscheidung des Gerichtshofs bindet in gleicher Weise
andere nationale Gerichte, wenn diese Uber vergleichbare Fragen zu befinden haben.

Zur Verwendung durch die Medien bestimmtes nicht amtliches Dokument, das den Gerichtshof nicht bindet.

Der Volltext und gegebenenfalls die Zusammenfassung des Urteils werden am Tag der Verkiindung auf der

Curia-Website veroffentlicht.
Pressekontakt: Hartmut Ost @ +352 4303-3255
Filmaufnahmen von der Verkindung des Urteils sind abrufbar tber ,Europe by Satellite” © +32 2 2964106.

" Nach Behebung des Hindernisses fur die Klageerhebung.

2 Richtlinie 92/85/EWG des Rates vom 19. Oktober 1992 tiber die Durchfiihrung von MaBnahmen zur Verbesserung der Sicherheit und des
Gesundheitsschutzes von schwangeren Arbeitnehmerinnen, Wéchnerinnen und stillenden Arbeitnehmerinnen am Arbeitsplatz.

3 Nach Verstreichen dieser Frist gilt die Kindigung als wirksam, sofern nicht ein Antrag auf Zulassung der verspateten Klage gestellt wird.

41n seinem Urteil vom 29. Oktober 2009, Pontin, C-63/08 (vgl. auch die Pressemitteilung Nr. 98/09), hat sich der Gerichtshof in Bezug auf eine Frist
von 15 Tagen, die fUr eine schwangere Arbeitnehmerin fir die Erhebung einer Klage auf Nichtigerkladrung ihrer Kiindigung gelten sollte, bereits in

diesem Sinne geaulBert.
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