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PraSymo priimti prejudicinj sprendimg santrauka pagal Teisingumo Teismo
procediiros reglamento 98 straipsnio 1 dalj

Gavimo data:
2023 m. liepos 13 d.
Prasymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas:
Tribunale Civile di Padova (Italija)
Nutarties dél praSymo priimti prejudicinj sprendimg priémimo'data:
2023 m. birzelio 22 d.
IeSkovas:
KV
Atsakové:

CNR — Consiglio Nazionale'delle Ricerche

Pagrindinés byles dalykas

KV parecikStas ieskinys, kurito sickiama, kad biity pripazinta jo teis€¢ j viso
Consiglio'Nazienale,delle, Ricerche (Nacionaliné moksliniy tyrimy taryba, Italija;
toliau=, C.NiR)wpagalgvairias terminuotas sutartis iSdirbto laikotarpio iki jo
jdarbiniméynetermintetam laikotarpiui pripazinima, siekiant, kad buty jskaitytas
darbe, stazas Mr atitinkamai padidintas darbo uZzmokestis; taip pat praSoma
ipareigoti C.N.R:"atkurti jo karjerg ir sumoketi susidariusj darbo uzmokescio
skittuma.

Prasymo priimti prejudicinj sprendimg dalykas ir teisinis pagrindas

Remiantis SESV 267 straipsniu, praSoma iSaiSkinti Direktyvos 1999/70/EB
4 punkto 1 dalj, visy pirma tai, ar ji gali biti taikoma terminuotoms darbo
sutartims, sudarytoms ir pasibaigusioms, pirma, iki Sios direktyvos jsigaliojimo ir,
antra, laikotarpiu nuo $ios direktyvos jsigaliojimo dienos iki valstybéms naréms
nustatyto direktyvos perkélimo j nacionaling teis¢ termino pabaigos.
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Prejudicinis klausimas

Ar 1999 m. birzelio 28 d. Tarybos direktyvos 1999/70/EB dél Europos profesiniy
sgjungy konfederacijos (ETUC), Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy
sgjungos (UNICE) ir Europos jmoniy, kuriose dalyvauja valstyb¢, centro (CEEP)
bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas sutartis 4 punkto 1 dalis:

—  turi buiti ratione temporis taikoma terminuotiems darbo santykiams,
nustatytiems ir pasibaigusiems su¢jus sutartyje numatytam terminui iki
Direktyvos 1999/70/EB jsigaliojimo (1999 m. liepos 10 ds);

—  turi bati ratione temporis taikoma terminuotiems darbo Santykiams,
nustatytiems pagal individualia darbo sutartj, %, sudaryta “iki
Direktyvos 1999/70/EB  jsigaliojimo (1999 m." ‘liepos. 10,d.)s ir
pasibaigusiems su€jus sutartyje numatytaminterminuiydieng, esancia
laikotarpiu nuo Sios direktyvos jsigaliojimo “ikinvalstybéms naréms
nustatyto direktyvos perkélimo | naeionaling, teise termino pabaigos
(2001 m. liepos 10 d.);

—  turi buiti ratione temporis taikoma,terminuotiems darbo santykiams,
nustatytiems pagal individualia darbo‘sutartj, sudaryta laikotarpiu nuo
Direktyvos 1999/70/EB  jsigaligjimo (1999'm. liepos 10d.) iki
valstybéms naréms nustatyto direktyvos perkéelimo j nacionaling teis¢
termino pabaigoss (2001 mu,liepos 10'd.), ir pasibaigusiems suéjus
sutartyje numatytam terminui poypastarosios dienos?

Nurodytos Sajungos teisés nuostatos
Europos Sgjungosypagrindiniy teisiy chartija, visy pirma jos 21 straipsnis;

Direktyva 1999/70/EB % visy pirma jos 4 punktas, kuriame jtvirtintas pagal
terminuotas, sutartisy dirbanciy darbuotojy ir panaSiy nuolatiniy darbuotojy
nediskriminavimosprincipas;

Sutartis del Eurepos Sajungos veikimo, visy pirma jos 267 straipsnis.

Nurodytos nacionalinés teisés nuostatos

Nuo 2001 m. spalio 24 d. galiojantis Decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368
(2001 m. rugséjo 6d. Istatyminis dekretas Nr.368), kuriuo jgyvendinta
Direktyva 1999/70/EB, visy pirma jo 6 straipsnis; pagal jj darbuotojas, jdarbintas
pagal terminuotg sutart], turi teis¢ ] atostogas ir kitas garantijas, numatytas
panasSiems darbuotojams, dirbantiems pagal neterminuotg sutartj, proporcingai jo
darbo laikui, jei tai néra objektyviai nesuderinama su terminuotos sutarties
pobiidziu.
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Klostantis pagrindinés bylos faktinéms aplinkybéms galiojusios redakcijos legge
20 marzo 1975, n. 70 (1975 m. kovo 20d. [statymas Nr. 70), visy pirma jo
36 straipsnis, pagal kuri C.N.R. suteikiama teisé jdarbinti mokslininkus ir aukStos
kvalifikacijos techninius darbuotojus pagal terminuotas sutartis, kuriy trukmé
nevir$ija penkeriy mety.

Glaustas faktiniy aplinkybiy ir proceso aprasymas

C.N.R,, Italijos valstybiné jstaiga, kurios uzdavinys — vykdyti ir skatinti moksliniy
tyrimy veiklg pagrindinése Ziniy plétojimo ir jy taikymo srityse, pagal 1975 m.
kovo 20 d. Istatymo Nr. 70 36 straipsnj sudaré su ieskovu KV ‘keleta terminuoty
darbo sutarciy.

Konkreciai, nuo 1993 m. lapkric¢io 2 d. iki 1995 m. kevo 31'd.%C.NR. jdarbino
KV kaip Il lygio technologg, nuo 1995 m. rugpjucie. 1'd. ki 2000im.‘rugpjicio
1d. jis buvo jdarbintas eiti tas pacias pareigas,£0 nuoy2000 My, tugsejo 4 d. iki
2001 m. gruodzio 31 d. buvo jdarbintas kaip III lygie,mokslininkas.

Pastaroji sutartis buvo nutraukta 2001 ms rugséjo, 30 dypo to; kai KV laiméjo
viesaji konkursg ir nuo 2001 m. spalio“l d. buve paskirtas¥ll lygio mokslininku
neterminuotam laikotarpiui.

Vis délto jdarbinimo neterminuotamulaiketarpiuidnetu KV nebuvo pripazintas
darbo stazas, jgytas pagal {minétas terminuotas darbo sutartis, sudarytas iki
valstybéms naréms nustatyte Disektyvos 1999/70/EB perkélimo | nacionaling teisg
termino pabaigos, t. y. 2001 mq liepos 20 d.

Taigi 2022 m. vasario 8 dw KV pareiske ieskinj Tribunale di Padova (Paduvos
teismas, Italija), jame prasé,pripazinti pagal minétas tris terminuotas darbo sutartis
i8dirbtg laikotatpj, kad buty iskaitytas igytas darbo stazas, turintis jtakos jo darbo
uzmokes€iui.

Svarbiausipagrindinés bylos Saliy argumentai

Rrocesoysalis C.N'R. praso atmesti ieskinj ir nurodo, kad Direktyva 1999/70/EB
negaliojaatgaline data.

Glaustas prasymo priimti prejudicinj sprendimg pagrindimas

Pirmiausia praSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikgs teismas pazymi, kad
pagrinding¢je byloje neginc¢ijama, jog pagal Italijos teise i darbuotojo, jdarbinto
pagal terminuotg sutart], kaip tai suprantama pagal Istatymo Nr.70/1975
36 straipsnj, iSdirbtus laikotarpius neatsizvelgiama pripazjstant visa igyta darbo
stazg net ir tuo atveju, kai jis véliau jdarbinamas neterminuotam laikotarpiui,
prieSingai nei tuo atveju, kai darbuotojai nuo pat pradziy buvo jdarbinti tokiam
paciam darbui neterminuotam laikotarpiui.
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Prasyma priimti prejudicin] sprendimg pateikes teismas mano, kad teikiant §j
praSyma priimti prejudicini sprendimg yra svarbu iSsiaiSkinti dél nuo 1999 m.
liepos 10 d. galiojanios Direktyvos 1999/70/EB, kurig valstybés narés turéjo
perkelti | nacionaling teis¢ iki 2001 m. liepos 10 d., 4 punkto 1 dalies taikymo
laiko atzvilgiu. Siuo klausimu teismas pazymi, kad Italijos jurisprudencijoje
egzistuoja du skirtingi pozitriai.

Remiantis pirmuoju pozitriu, minétos direktyvos 4 punktas, taigi ir jame
jtvirtintas nediskriminavimo principas, netaikomas terminuotiems darbo
santykiams, kurie visiSkai pasibaigé iki valstybéms naréms nustatyto direktyvos
perkélimo j nacionaling teis¢ termino. Tai grindziama Sajungos teisésmegaliojimo
atgaline data principu, pagal kur] materialinés teisés normos taikomos tik faktinei
padéciai, susiklosciusiai po jy isigaliojimo, nebent paciojeSgjunges teis¢je biity
nustatytas jy galiojimas atgaline data.

Pagal antrajj, naujesnj pozitrj, kuris, atrodo, jsitvirtine, Corte di, cassazione
(Kasacinis teismas, Italija) nacionalinéje jurisprudencijoje, wteigiama, kad
apskaiciuojant bendra darbuotojo, jdarbintogneterminuotam laikotarpiui, darbo
stazg, galima atsizvelgti ir | i8dirbtus darbo pagal, terminuotg sutartj laikotarpius,
kurie visiskai pasibaigé iki Direktyy0s 1999/70/EB jsigaliojimo. Si kryptis
grindziama Europos Sgjungos Teisingumo Teisme jurisprudencijoje suformuotu
aiSkinimo principu, pagal kurj nayja taisykl€, 1Sskyrus iSimtis, taikoma nedelsiant
,busimoms* padéties, susiklosCiusiosygaligjantiankstesnei taisyklei, ,,pasekméms
(2010 m. birzelio 10 d. Sprendimo INRS; C-395/08 ir C-396/08, 53 punktas;
2013 m. rugséjo 12 d. Sprendimo Kuso, C-614/11, 25 punktas; 1970 m. balandzio
14 d. Sprendimo Brocky, C-68/69, 7apunktas; 1986 m. liepos 10 d. Sprendimo
Licata/ ESRK, C-270/84;, 3%Lypunktas; 2002 m. balandzio 18 d. Sprendimo
Duchon, C-290/00y, 2%punktas; 2008'm. gruodzio 11 d. Sprendimo Komisija/
Freistaat Sachsen, €-334/07 %43 punktas; 2008 m. gruodzio 22 d. Sprendimo
Centeno Mediavillayir kty/ Kemisija, C-443/07, 61 punktas).

Vis délto, prasyma priimti prejudicinj sprendimg pateikusio teismo nuomone, Sis
Teisingumo “TeisSmo jufisprudencijoje jtvirtintas aiSkinimo principas turi biiti
suprantamas,_ taip, “kad juo patvirtinamas pirmasis i§ dviejy minéty
jurisprudencijoje egzistuojancéiy poziariy. Kai Teisingumo Teismas nurodo, kad
nauja taisykle taitkoma ,,biisimoms <...> pasekmeéms*, jis i§ esmés turi omenyje tik
ta fakting padéti, kuri susiklosté iki naujos Sajungos teisés taisyklés jsigaliojimo ir
kuri i§yesmés tesiasi ir po to, o ne padeéti, kuri susiklosté ir visisSkai iSnyko iki
naujos taisyklés jsigaliojimo.

PraSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikusio teismo nuomone, tokia iSvada
atitinka teisinio saugumo ir teiséty likesCiy apsaugos principy nustatytus
apribojimus, pagal kuriuos draudziama atgaline data taikyti materialinés Sgjungos
teisés normas teisiniams santykiams, nustatytiems iki jy jsigaliojimo, nebent i$ jy
teksto, tikslo ar struktiiros akivaizdZiai matyti, kad jomis turi biiti pripaZintas toks
poveikis (2021 m. vasario 25d. Sprendimo Caisse pour [’avenir des enfants,
C-129/20, 31 punktas; 2002 m. sausio 29 d. Sprendimo Pokrzeptowicz-Meyer,
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C-162/00, 49-50 punktai; 2015 m. kovo 26 d. Sprendimo Komisija / Moravia Gas
Storage, C-596/13 P, 32 ir 33 punktai; 2013 m. lapkri¢io 7 d. Sprendimo
Gemeinde Altrip ir kt., C-72/12, 22 punktas; 1981 m. lapkri¢io 12 d. Sprendimo
Meridionale Industria Salumi ir kt., 212/80-217/80, 9 punktas; 2006 m. vasario
23 d. Sprendimo Molenbergnatie, C-201/04, 31 punktas; 1982 m. vasario 10 d.
Sprendimo Bout, C-21/81, 13 punktas; 1993 m. liepos 15 d. Sprendimo GruSa
Fleisch, C-34/92, 22 punktas).

Be to, praSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas pazymi, kad toks
aiSkinimas iSplaukia 1§ Teisingumo Teismo sprendimy, kuriais (pagal minéty
antrgj] nacionalinéje jurisprudencijoje egzistuojant] pozitlr] grindziamas kitoks
aiskinimas (1986 m. liepos 10 d. Sprendimo Licata / ESRK, C-270/84, 31 punktas;
1999 m. birzelio 29 d. Sprendimo Butterfly Music, C-60/98;324 punktas; 1970 m.
balandzio 14 d. Sprendimo Brock, C-68/69, 6-9 punktai; 2018 m.\sausie, 24 d.
Sprendimo Pantuso ir kt., C-616/16 ir C-617/16, 37 punktas; Sprendimo Centeno
Mediavilla ir kt. / Komisija 64 punktas; Sprendime,Kemisija', Freistaat»Sachsen
33 ir 53 punktai; Sprendimo Gavieiro Torres 90 punktas; Sprendimo INPS 52—
55 punktai; 2022 m. birzelio 22 d. SprendimeyVolvoy,C-26%/20,,99-104 punktai,
taip pat minéti sprendimai Pokrzeptowicz-Meye irKuso):

Siomis aplinkybémis pragyma priimiti prejudicinj sprendima pateikes teismas
mano, kad Direktyvos 1999/70/EB 4 punkto 1 dalis, aiskinama atsizvelgiant j
Teisingumo Teismo jurisprudencijg dél Sgjunges teises negaliojimo atgaline data
ir naujos taisyklés taikymo ,busimoms®, praeityje susiklosCiusios padéties
»pasekméms®, turi biiti suprantama taip, *kad ji neapima ieSkovo ir C.N.R.
terminuoty darbo santykiy nuo 1993'm. lapkric¢io 2 d. iki 1995 m. kovo 31 d. ir
nuo 1995 m. rugpjucie,1 d-iki 2000 m. rugpjicio 1 d., nes Sie santykiai atsirado ir
pasibaigé iki dircktyves ‘perkélime ¥ nacionaling teis¢ termino pabaigos. Kita
vertus, minétasiypunktasy, tatkomas” ieSkovo ir C.N.R. terminuotiems darbo
santykiams nue. 2000 my, rugséjo 4 d. iki 2001 m. rugséjo 30 d., nes jie tesési
direktyves perkelimo 1 hacionaling teise termino pabaigos diena.



