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Mal C-543/23 [Gnattai]'

Sammanfattning av begaran om forhandsavgdrande enligt artikel 98.1 i
domstolens rattegangsregler

Datum for ingivande:
28 augusti 2023
Domstol som begéar férhandsavgérande:
Tribunale civile di Padova (lItalien)
Datum for beslutet att begara forhandsavgorande:
14 augusti 2023
Kérande:
AR
Svarande:
Ministero dell’Istruzione, dell?Universita e della Ricerca (numera

Ministefo dell’Istruzione ¢'del Merito [MIURY])

Saken i detwationella malet

Arbetsrattsligt-mal,— Talan dar en larare som har tillsvidareanstallts inom statlig
forvaltning haryrkatiatt det ska slas fast att han, med avseende pa aterupprattande
av. karridr,=har rétt att tillgodordkna sig den tjanstetid som han i kraft av
visstidsanstéllningsavtal har fullgjort pa en ackrediterad icke-statlig skola.

Syfte med och rattslig grund for begdran om férhandsavgorande

Begéran om férhandsavgorande har framstéllts med stod av artikel 267 FEUF och
avser tolkningen av unionsratten, sarskilt klausul 4 i ramavtalet om visstidsarbete,
som aterfinns i bilagan till direktiv 1999/70, och de allménna principerna om
likhet for lagen, likabehandling och icke-diskriminering i arbetslivet.

i Forevarande mal har getts ett fiktivt namn. Detta namn &r inte ndgon av rittegangsdeltagarnas verkliga namn.
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Fragor som har hanskjutits for forhandsavgorande

”1. Ska klausul 4.1 i ramavtalet om visstidsarbete, som ingicks den
18 mars 1999 och som aterfinns i bilagan till radets direktiv 1999/70/EG av den
28 juni 1999, och den géallande allmanna unionsrattsliga principen om icke-
diskriminering i arbetslivet, mot bakgrund av artikel 21 i Europeiska unionens
stadga om de grundlaggande réattigheterna, tolkas pa sa satt att de utgor hinder
for en nationell lagstiftning sasom den i artikel 485 i lagstiftningsdekret nr
297/94, enligt vilken — sdsom den har tolkats av Suprema Corte di Cassazione (se
dom nr 32386/2019, nr 33134/2019 och 33137/2019 meddelade av avdelningen
for arbetsrattsliga mal) — visstidsanstallda pa de ackrediterade icke-statliga
skolor som avses i lag nr 62/2000 med avseende pa aterupprattande avakarriar
behandlas mindre fordelaktigt &n tillsvidareanstallda’ whos, Ministero
dell’Istruzione e del Merito (utbildnings- och meritmiqisteriet)y, enbart av det
skalet att de inte har klarat ett allmént uttagningsprovéelleratt de har,undervisat i
egenskap av anstallda pa en lagligen erkénd ackrediteradyicke=statlig skola, trots
att visstidsanstéllda larare pa ackrediterade ické=statligayskelor-befifiner sig i en
situation som ar jamforbar med situationen for tillsvidareanstallda larare pa
statliga skolor vad géller arbetets art, utbildningsvillkerensoeh arbetsvillkoren, i
och med att de utfér samma uppgifter och besitter samma, pedagogiska, amnes-,
metod-, undervisnings-, organisations-;\ relations-1 och forskningsmassiga
kompetens, vilken har uppnatts géhem undervisningserfarenhet som i enlighet
med samma nationella lagstiftning anseswara, likvérdig med den som ska beaktas
i samband med tillsvidareanstéllning “ypa grundval av de permanenta
reservlistorna, som nu ska tommas, (se artikel 2.2 i lagstiftningsdekret nr
255/2001)?

2. Ska de gallande allmanna,unionsrattsliga principerna om likhet for lagen,
likabehandling® och ieke-diskriminering i arbetslivet, vilka aven slas fast i
artiklarna 20%ech 21 i stadganm, i artikel 14 i Europakonventionen (vilka &ar
relevanta’ enligtartikel 52, 1 stadgan), i den europeiska sociala stadgan,
undertecknad den 18,juni 1961, i artikel 157 FEUF och i direktiven 2000/43/EG
och(2000/78/EG, i'samband med tillampning av direktiv 1999/70, tolkas pa sa satt
att dey,utgor hinder for en nationell lagstiftning sasom den i artikel 485 i
lagstiftningsdekretinr 297/94, enligt vilken det med avseende pa aterupprattande
avikarriar vid inplacering i I6neklass enbart ska beaktas tjanstetid som larare i
egenskap av anstalld hos ovannamnda ministerium eller pa arligen ackrediterade
skolorylagligen erkéanda skolor, glesbygdsskolor eller fristaende glesbygdsskolor,
skolor fér vuxenutbildning och internatskolor for flickor, med den féljden att
visstidsanstallda larare pa ackrediterade icke-statliga skolor med avseende pa
aterupprattande av karriar (som genomfors efter tillsvidareanstallningen hos
Ministero dell’Istruzione e del Merito) behandlas mindre fordelaktigt och
diskrimineras, eftersom dessa inte har ratt till det lonetillagg pd grund av
tjanstetiden som daremot utbetalas till visstidsanstallda larare pa statliga skolor,
kommunala skolor, arligen ackrediterade skolor, lagligen erkénda skolor,
glesbygdsskolor eller fristaende glesbygdsskolor, skolor for vuxenutbildning och
internatskolor for flickor, vilka vad géaller arbetets art, funktioner, yrkesmassiga
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tjanster och skyldigheter befinner sig i en situation som ar jamférbar med
situationen for larare pa ackrediterade icke-statliga skolor samt vad galler
utbildningsvillkoren och arbetsvillkoren i en situation som &ar jamforbar med
situationen for larare pa de ackrediterade icke-statliga skolor som avses i lag nr
62/2000, i och med att de utfor samma uppgifter och, genom
undervisningserfarenhet, uppnar samma pedagogiska, amnes-, metod-,
undervisnings-, organisations-, relations- och forskningsmassiga kompetens som
larare pa ackrediterade icke-statliga skolor?

3. Ska begreppet jamforbara tillsvidareanstallda i klausul 4.1 i ramavtalet om
visstidsarbete, som ingicks den 18 mars 1999 och som aterfinns somubilaga till
direktiv 1999/70, och de gallande allménna unionsrattsliga principerna om likhet
for lagen, likabehandling och icke-diskriminering i arbetslivetwilkayslas fast i
artiklarna 20 och 21 i stadgan, tolkas pa sa satt<att denytjanstetid som
visstidsanstallda har fullgjort pa ackrediterade icke-statliga skelorjinom-ramen
for erkannande av tjanstearstillagg, ska jamstéllas mediden-tjanstetid, som har
fullgjorts pa statliga skolor, arligen ackreditérade skelor, lagligen erkanda
skolor, skolor for vuxenutbildning, glesbygdsskolor “eller fristaende
glesbygdsskolor och internatskolor for fliékor, i och ‘med“att dessa larare utfor
samma uppgifter, har samma yrkesmassigayskyldigheter och besitter samma
pedagogiska, amnes-, metod-, underwisnings-,yorganisations-, relations- och
forskningsméassiga kompetens?

4.  For det fall det slas fastqatt artikel 485,i lagstiftningsdekret nr 297/94 strider
mot unionsréatten, ar da ef nationell"domstol enligt Europeiska unionens stadga
om de grundlaggande réttigheterna skyldigaatt l1ata bli att tillampa den nationella
lagstiftning som &r istrid med unionsratten?”

Anforda unionsbestammelser.oeh anférd praxis fran EU-domstolen

Klausul ‘4.1 ramavtalet om visstidsarbete, som ingicks den 18 mars 1999 av EFS,
UNICE,och\CEER, och som aterfinns i bilagan till radets direktiv 1999/70/EG av
den28 juni 1999 [nedan‘kallat ramavtalet om visstidsarbete]

Artiklarnay, 20%ech™ 21 i Europeiska unionens stadga om de grundldggande
rattigheternay, (stadgan) (de allménna principerna om likhet for lagen,
likabehandling och icke-diskriminering i arbetslivet)

Dom av'den 8 november 2011, Rosado Santana (C-177/10, EU:C:2011:557)
Dom av den 18 oktober 2012, Valenza m.fl. (C-302/11, EU:C:2012:646)
Beslut av den 7 mars 2013, Bertazzi m.fl. (C-393/11, EU:C:2013:143)
Beslut av den 4 september 2014, Bertazzi m.fl. (C-152/14, EU:C:2014:2181)

Dom av den 20 september 2018, Motter (C-466/17, EU:C:2018:758)
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Dom av den 20 juni 2019, Ustariz Aréstegui (C-72/18, EU:C:2019:191)

Anforda nationella bestammelser

Decreto legislativo del 16 aprile 1994, n. 297 — Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni
ordine e grado (lagstiftningsdekret nr 297 av den 16 april 1994 om godké&nnande
av den konsoliderade lagstiftningen pa undervisningsomradet, rérande skolor av
alla typer och pa samtliga nivaer) (GURI nr 115 av den 19 maj 1994,8.0. nr 79):

Artikel 485: 1. Den tjinstetid som undervisande personal pa statliga, ochylagligen
erkdnda hogstadie-, gymnasie- och konstskolor ... fullgds, i “egenskap av
visstidsanstalld, inklusive utlandstjanstgoring, ska, for réttsligasoch, ekonomiska
dandamal, ... beaktas fullt ut sasom fast tjdnstgoring. 2. I samma syfte ochul'samma
omfattning som i punkt 1 erkanns den tjanstetid som den,darifhiamndaypersonalen
fullgor pa lag- och mellanstadiet pa statliga internatskeler for, flickor’ och den
tjanstetid som ndmnda personal fullgor i egenskapyav tillsvidareanstalld eller
visstidsanstalld undervisande personal i arskurs 185 pa.statliga skelor eller arligen
ackrediterade skolor, inklusive ovanndmndaninternatskolor och skolor i utlandet,
samt pa skolor for vuxenutbildning, glesbygdsskolor eller fristaende
glesbygdsskolor. 3. | samma syfte och inem samma,granser som i punkt 1 erkanns
den tjanstetid som undervisandel personal fullgér i egenskap av visstidsanstélld
undervisande personal i arskurs 1<5 pa statliga,skolor eller statliga internatskolor
for flickor, eller arligen ackrediterade skolor, péa statliga hogstadie-, gymnasie-
och konstskolor eller dagligen erkéndayskolor, pa skolor for vuxenutbildning,
glesbygdsskolor eller. fristaendeglesbygdsskolor ...”

Legge del 10 marzo 2000, n. 62 < Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo stddio e all’istruzione (lag nr 62 av den 10 mars 2000 — Bestammelser
om jamlikhet “\pa qutbildningsomradet och om ratten till utbildning och
undervisning)(GURI nr 67 aviden 21 mars 2000):

Artikel 1°2 och, 1.4:2°2."Med ackrediterade icke-statliga skolor avses — vad galler
alla verkningar enligt gallande regelverk, sarskilt befogenheten att utfarda réattsligt
giltiga examensbevis — de icke-statliga skolor, daribland skolor som drivs av
lokala “organy, vilka med start fran forskoleniva ar i dverensstimmelse med de
allmanna ungervisningsregelverken, motsvarar familjernas utbildningsbehov och
kénnetecknas av kvalitets- och effektivitetskraven i punkterna 4, 5 och 6. ... 4.
Ackrediteringen tillerkédnns skolor ... som uppfyller foljande krav ...: ... g)
behorig undervisande personal, h) individuella anstéliningsavtal for chefer och
undervisande personal som &r i linje med de nationella kollektivavtalen for
sektorn. ...”

Decreto-legge del 3 luglio 2001, n. 255 — Disposizioni urgenti per assicurare
I’ordinato avvio dell’anno scolastico 2001/2002 (lagstiftningsdekret nr 255 av den
3juli 2001 — Bradskande atgarder for att sédkra en ordnad start av lasaret
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2001/2002), som, med dandringar, har omvandlats till lag 333 av den
20 augusti 2001 (GURI nr 193 av den 21 augusti 2001):

Artikel 2.2: ... Den tjinstetid som ldrare har fullgjort efter den 1 september 2000
pa de ackrediterade icke-statliga skolor som avses i lag [nr 62/2000] beaktas i
samma omfattning som tjénstetid pa statliga skolor. ...”

Kortfattad redogdrelse for de faktiska omstandigheterna och forfarandet i
det nationella malet

AR var anstalld pad en ackrediterad icke-statlig skola i“Wkrafthav fem
visstidsanstéllningsavtal fran och med lasaret 2002/2003@och fram till. den
31 augusti 2007.

Den 1 september 2008 tillsvidareanstidlldes han hos ‘Ministéro dell’Istruzione
(utbildningsministeriet) pa grundval av de sa kalladeyreservlistorna,»som ska
tommas. Vid inplacering i I6neklass fick han inte‘tillgodordkna sigina tjanstear
pa den ackrediterade icke-statliga skolan, eftersom “det\enligt artikel 485 i
lagstiftningsdekret nr 297/94 med avsegnde pa aterupprattande av karriar och
darigenom det forsta faststdllandet “.av loneklassen, i samband med
tillsvidareanstéllning enbart ska beaktas ‘den tjanstetid som har fullgjorts pa
statliga skolor och privata arligen ackrediterade skolor, lagligen erkéanda skolor,
fristéende glesbygdsskolor, glesbygdsskoler eller skolor for vuxenutbildning och
pa internatskolor for flickox

I malet vid den nationglla domstolenthar AR vackt fragan huruvida ovannamnda
bestdammelse strider 'mot,_klausul, 4 I ramavtalet om visstidsarbete samt mot
artiklarna 20 och 21 i stadgan. “AR har gjort géllande att det foreligger
diskriminering och en omotiveradiskillnad i behandling.

Parternasshuvudargument

AR har gjort gallande att han har rétt att tillgodorakna sig tjanstetiden mellan aren
2002 och 2007, i‘ach med att han undervisade pa den ackrediterade icke-statliga
skelan, framyoch“med den 16 september 2002. Vid denna tidpunkt var namligen
arligen< ackrediterade och erkanda privatskolor i enlighet med lag nr 62/2000
redan‘sammanslagna till en enda kategori av “ackrediterade icke-statliga” skolor,
som enligt lagstiftaren kan jamstéllas inbtérdes och med statliga skolor.
Hénvisningen i artikel 485 i lagstiftningsdekret nr 297/94 till tjanstetid som
anstélld undervisande personal i arskurs 1-5 pé “arligen ackrediterade” skolor och
pa “lagligen erkdnda ” hogstadie- och gymnasieskolor, vilka inte finns langre, ska
darfor dven vara tillimplig pa dem som nu bendmns ackrediterade icke-statliga”
skolor.

Enligt AR bekréftar artikel 2 i senare lagstiftningsdekret nr 255/2001 att artikel
485 1 lagstiftningsdekret nr 297/94 ar “foraldrad”. Den uteblivna uppdateringen av



SAMMANFATTNING AV BEGARAN OM FORHANDSAVGORANDE — MAL C-543/23

artikel 485 i lagstiftningsdekret nr 297/94 innebér i sjalva verket att tjanstetid som
larare pa ackrediterade icke-statliga skolor jamstalls fullt ut med den tjanstetid
som har fullgjorts i egenskap av visstidsanstalld pa statliga skolor med avseende
pa tillsvidareanstéllning (utan uttagningsprov) hos Ministero dell’Istruzione, men
daremot inte fullt ut wvid inplacering i l6neklass 1 samband med
tillsvidareanstallning hos samma ministerium.

AR ar av den uppfattningen att den tjanstetid som fullgors pa ackrediterade icke-
statliga skolor faktiskt till och med ar mer kvalificerad an den tjanstetid som
fullgors i egenskap av anstalld pa statliga skolor eller de andra skolaf som avses i
artikel 485 i lagstiftningsdekret nr 297/94, eftersom en larare enligt artikel 1.4 i
lag nr 62/2000 maste vara behorig for att fa undervisa iWkrafthav ett
visstidsanstéllningsavtal pa de aktuella ackrediterade icke-statliga, skolerna,
medan det for att fa en visstidsanstallning pa statliga skolor eller,privata, arligen
ackrediterade skolor, fristaende glesbygdsskolor, glesbygdsskaler eller skolor for
vuxenutbildning récker med gymnasieexamen. Varderingen awv, ldararens
sammanlagda kompetens och yrkeskunnande, sem,motiverar rattentill aktuellt
tjansterarstillagg, ar darfor i annu hogre grad relevantfér larare pa ackrediterade
icke-statliga skolor, vilka emellertid inte ens,delvisthar rétt tilh detta.

Ministero dell’Istruzione har inte bestritt att denytjénstetid som fullgors av larare
pa ackrediterade icke-statliga skolomér identisk medhden tjanstetid som fullgors pa
statliga skolor och de andra ndmnda kategorierna,av skolor. Ministeriet har dock
papekat att artikel 485 i lagstiftningsdekretinr 297/94 inte har anpassats till lag nr
62/2000. Av detta skél beaktas fortfarande enbart den tjanstetid som har fullgjorts
1 egenskap av anstilld ldrare, pa “arligenfackrediterade ... lagligen erkénda”
skolor, men daremot, inte den tjéanstetid som har fullgjorts pa de nu bendamnda
“ackrediterade icKe-statliga™ skelornas vilka infordes &r 2000 och inforlivade de
arligen ackreditérade och lagligen erkanda skolorna. Denna brist pa samordning
innebér enligt'nu gallande,ratt att larare pa ackrediterade icke-statliga skolor inte
kan erhalla™nagot(tjanstearstillagg for den tjanstetid som har fullgjorts fore
tillsvidareanstallningen, till skillnad fran larare som har fullgjort samma tjanstetid
(och darigenom “wppnatt samma yrkeserfarenhet) och omedelbart blivit
tillsvidareanstallda pa statliga skolor, efter att ha klarat ett allméant uttagningsprov,
eller har'varitwisstidsanstéllda pa tidigare benamnda lagligen erkanda skolor eller
arligen,, ackrediterade skolor, skolor for vuxenutbildning, fristaende
gleshygdsskolor eller glesbygdsskolor och pa internatskolor for flickor.

Kortfattad redogdrelse for skalen till att forhandsavgdrande begéars

Corte di Cassazione har slagit fast att ackrediterade icke-statliga skolor fullt ut kan
jamstallas med offentliga skolor, men har emellertid, genom tolkning av artikel
485 i lagstiftningsdekret nr 297/94, uteslutit att den tjanstetid som har fullgjorts pa
ackrediterade icke-statliga skolor fore tillsvidareanstéallningen kan tillgodoréknas,
eftersom bland annat de olika anstallningsforfarandena visar att de bada
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lararkategorierna inte har likartad rattslig status (dom nr 32386/2019, nr
33137/2019 och nr 33134/2019).

Vidare foreligger inget asidosattande av icke-diskrimineringsprincipen i klausul 4
1 ramavtalet om visstidsarbete, “eftersom forekomsten av lika situationer ska
uteslutas nadr anstallningsavtal ingas med olika arbetsgivare och omfattas av olika
regelverk i frdga om ingaende och forvaltning” (Corte di Cassaziones dom nr
25226/2020). Corte Costituzionale har uttalat sig i samma riktning (dom nr
18/2001).

EU-domstolen har redan papekat att forbudet mot diskriminering, somshar inforts
genom klausul 4 i ramavtalet om visstidsarbete, utesluter all skillnad i behandling
av visstidsanstallda som inte objektivt motiveras av precisa, och konkreta
differentierande faktorer som é&r forenade med de utforda uppgifternas och
funktionernas inneboende egenskaper.

Saledes ska det klargoras huruvida artikel 4854y lagstiftningsdekret, nr 297/94,
sasom denna tolkats av Corte di Cassazione, ar ‘férenlighmed! unionsratten,
eftersom det i forevarande fall &r ostridigt att funktioner, utbildning, yrkesméassiga
tjanster och skyldigheter inte skiljer sig @ mellan en, tillsvidareanstélld larare pa
en statlig skola och en visstidsanstallddarare pa‘en ackrediterad icke-statlig skola,
sasom AR.

| sjalva verket har ministeriet inte'bestritt‘att AR:s tndervisningsverksamhet, som
utfordes i kraft av visstidsanstallningsavtal ‘med“den aktuella ackrediterade icke-
statliga skolan, k&nnetecknas av “exakt samma uppgifter och avtalsméssiga
skyldigheter som den undervishingsverksamhet som tillsvidareanstéllda kollegor
pa statliga skolor utfor.

Det ska dessutom uteslutas att de jJamforda situationerna inte ar likartade, eftersom
det &r denyitalienska lagstiftaren sjalv som har faststallt dels att tjanster som
fullgors ‘av larare pa de ackrediterade icke-statliga skolor som avses i artikel 1 i
lag Ar62/2000 @ likstéallda inte enbart vad géller utfardade examensbevis, utan
avenyvadigaller kvaliteten pa den tillhandahallna undervisningen, dels att den
erfarenhet sem uppnas pa dessa skolor ska beaktas fullt ut med avseende pa att bli
upptagen eller tppna en hogre placering pa de permanenta reservlistorna (artikel 2
i lagstiftningsdekret nr 255/2001).

Lika ‘frrelevant ar den privatrattsliga karaktdren vad géller den tidigare
arbetsgivare hos vilken undervisningserfarenheten uppnas. For det fall det storre
yrkeskunnandet till foljd av tjanstetiden, vilken ger grund for aktuellt
tjanstearstillagg, hade haft samband med arbetsgivarens rattsliga — statliga eller
offentliga — karaktér, exempelvis for det fall syftet med artikel 485 i
lagstiftningsdekret nr 297/94 hade varit att fa anstallda att stanna kvar hos MIUR
(utbildnings-, universitets- och forskningsministeriet) eller att tillvarata den
offentliga skolsektorns sardrag, skulle det i bestdmmelsen ha stadgats att enbart
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den tjanstetid som har fullgjorts i egenskap av anstalld hos MIUR eller offentliga
skolor ska beaktas.

Pa motsvarande stt tycks det pastadda behovet av att enbart vérdesatta det arbete
som utfors av anstallda som har klarat ett uttagningsprov inte vara forenligt med
den italienska lagstiftarens val att beakta den tjanstetid som har fullgjorts av
visstidsanstéllda larare pa statliga skolor. For att bli tilldelade vikariat behdver
dessa namligen enbart ansoka om att bli uppforda pa de specifika reservlistorna
utan att behdva klara ett allmént uttagningsprov eller att vara behdriga.

Dessutom kan larare aven fa anstéllning pa internatskolor for flickor och pa
arligen ackrediterade skolor, fristaende glesbygdsskolor, glesbygdsskolor och
skolor for vuxenutbildning utan att behova klara ett uttagningsprow.

Skillnaden i behandling i forhallande till tillsvidareanstallda inom “affentlig
forvaltning kan inte heller motiveras av angeldgenheten “av att inte Oka de
offentliga utgifterna.

Den hanskjutande domstolen finner det darfor vara nodwéndigtiatt med stod av
artikel 267 FEUF hanskjuta de aktuella tolkningsfragorna iy syfte att klargora
huruvida unionsratten utgor hinder fog.en nationell lagstiftning som den i artikel
485 i lagstiftningsdekret nr 297/94, enligt vilken visstidsanstallda larare pa
ackrediterade  icke-statliga  skolor%, diskeimineras i  forhallande il
tillsvidareanstéllda larare pa statliga skolok, vad, galler aterupprattande av Kkarrir,
trots att det storre yrkeskunnandet till foljd av tjanstetiden inte har nagot att gora
med anstallningsforfarandena,och "énnu,mindre grad den tidigare arbetsgivarens
rattsliga — privata eller offentliga = karaktdr. Detta bekrédftas dven av att
lagstiftaren sjalv har faststalityatt den tjanstetid som fullgors pa internatskolor for
flickor och privata“arligen ackrediterade skolor, lagligen erkanda skolor,
glesbygdsskolar, fristdende glesbygdsskolor och skolor for vuxenutbildning pa
vilka lararna.eventuehlt har-arbetat fore tillsvidareanstéliningen ska beaktas.

I ochvmed “att/forevarande tvist ror de ekonomiska villkor som visstidsanstallda
arbetstagare tillerkanns 1 samband med deras tillsvidareanstéallning inom offentlig
forvaltningmomfattas den onekligen av tilldmpningen av unionsrétten i den
mening som avses I artikel 51.1 i stadgan.

Saledés ska det sammantaget &ven provas huruvida artikel 485 i
lagstiftningsdekret nr 297/94 &r i dverensstammelse med de allménna principerna
om likhet infor lagen, likabehandling och icke-diskriminering i arbetslivet, som nu
slas fast i artiklarna 20 och 21 i stadgan, eftersom det enligt den omtvistade
bestammelsen enbart ar visstidsanstallda pa ackrediterade icke-statliga skolor som
inte far tillgodorékna sig tjanstetid, inte ens delvis.

| sjalva verket ar den undervisningserfarenhet som anstallda pa ackrediterade icke-
statliga skolor uppnar hos andra arbetsgivare fore tillsvidareanstallningen inom
statlig forvaltning fullstandigt identisk med — om inte &nnu stérre &n — den som
kan uppnas pa de andra privatskolorna, i den man larartjanster pa ackrediterade
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icke-statliga skolor enbart far tillsdttas med ”’g) behorig undervisande personal, [i
kraft av] h) individuella anstéllningsavtal for chefer och undervisande personal
som dr 1 linje med de nationella kollektivavtalen for sektorn”. Enligt artikel 485 1
lagstiftningsdekret nr 297/94 beaktas déremot enbart den tjanstetid som har
fullgjorts som ldrare pa skolor med “svagare” stillning dn ackrediterade icke-
statliga skolor, i och med att det bland alla de skolor som ndmns i bestdmmelsen
enbart ar lagligen erk&nda skolor som kréver lararbehdrighet.

Mot denna bakgrund anser den hanskjutande domstolen det vara nddvandigt att fa
ett forhandsavgorande fran EU-domstolen. AR:s talan kan namligen enbart
bifallas for det fall tolkningen av unionsratten utgor hinder for, den emtvistade
nationella bestdammelsen.



