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ELOZETES DONTESHOZATAL IRANTI KERELEM

A 2021. méarcius 16. napjan meghozott végzésével a Sad Rejonowy dla miasta
stolecznego Warszawy (Varsé fovarosi kerileti birdsdg) az Eurdpai Unio
mukodésérdl szolo szerzddés 267. cikke alapjan a kovetkezd kérdést terjeszti
elozetes dontéshozatalra:

,Ugy kell-e értelmezni a foglalkoztatds és a munkavégzés soran alkalmazott
egyenl6 banasmod altalanos kereteinek létrehozasarol sz616, 2000. november 27-i
2000/78/EK tanéacsi iranyelv (HL 2000. L 303., 16. o.; magyar nyelvii kiilonkiadas
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5. fejezet, 4. kotet, 79. 0.) 3. cikke (1) bekezdésének a) és c) pontjat, hogy azok
kizérhatjdk a 2000/78/EK tanacsi iranyelv hatalya alol a szerzddéses partner
szabad megvélasztasat és kovetkezésképpen a nemzeti jogban a 2000/78/EK
tanécsi iranyelv 17. cikke alapjan el6irt szankciok alkalmazasat — feltéve, hogy e
valasztds nem a nemen, a faji vagy etnikai szarmazason vagy a nemzetisegen
alapul — abban az esetben, ha a hatranyos megkilonboztetés a gazdasagi
tevékenységet 0nall6 vallalkozas keretében folytatd természetes személy
munkavégzésének alapjaul szolgald polgari jogi szerz6dés megkotésének
megtagadasaban nyilvanul meg, és ezen elutasitas okat a lehetséges_szerzédéses
partner szexualis irdnyultsaga képezi?”

[omissis]

Indokoléas [omissis]

A. FELEK ES KEPVISELOIK

Felperes: J. K.
[omissis]
Alperes: TP S. A.

[omissis]

B. A VONATKOZO EUROPAI UNTOS RENDELKEZESEK

Az Eurdpai Unidrdl szolé szerzédeés [omissis]

2. cikKkWAz\Unio az emberi méltdsag tiszteletben tartdsa, a szabadsag, a
demoksicia, az ‘egycnléség, a jogallamisag, valamint az emberi jogok —
ideértve awkisebbségekhez tartozo személyek jogait — tiszteletben tartdsanak
értékein alapul. Ezek az értekek kozosek a tagallamokban, a pluralizmus, a
megkulonboztetés tilalma, a tolerancia, az igazsdgossag, a szolidaritas,
valamint a nok és a férfiak kozotti egyenldség tarsadalmaban.

A foglalkoztatas és a munkavégzés soran alkalmazott egyenld banasmod altaldnos
kereteinek létrehozasarol sz616, 2000. november 27-i 2000/78/EK tanéacsi iranyelv
(HL 2000. L Jomissis] 303., 16. o.; magyar nyelvii kiilonkiadas 5. fejezet, 4. kotet,
79. 0.) — a tovabbiakban: 2000/78/EK iranyelv

1.cikk Ennek az iranyelvnek a célja a vallason, meggy6zodésen,
fogyatékossagon, életkoron vagy szexualis iranyultsdigon alapulo,
foglalkoztatdas és  munkavégzés  soran  alkalmazott  héatranyos
megkulonboztetés elleni kiizdelem &ltalanos kereteinek a meghatarozasa az
egyenld banasmdd elvének a tagdllamokban torténd megvalositasara
tekintettel.
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3. cikk

(1) A Kozosségre atruhazott hataskorok korlatain beliil ezt az iranyelvet
minden személyre alkalmazni kell, mind a kdz-, mind a maganszféra
vonatkozasaban, beleértve a koztestlleteket [helyesen: az allami szerveket]
is a kovetkezOkre tekintettel:

a) a munkavallaldshoz, 6nallé véllalkozashoz, a foglalkozashoz vald
hozzajutas feltételei, beleértve a kivalasztasi és toborzasi feltételeket
[helyesen: a kivalasztas ¢és a munkaerd-felvétel feltételeit], barmely
tevékenységi agban és a szakmai hierarchia minden szintjen, beleértve az
elOmenetelt is;

b) a palyavalasztasi tanacsadas, a szakképzés, a szakmai tovabbkepzés €s
az atképzés — beleértve a szakmai gyakorlatot + “minden “formajahoz vald
hozzajutas;

c) alkalmazédsi és munkakorilmeények [helyesen:, alkalmazési és
munkafeltételek], beleértve az elbocsatastés adijazast;

d) tagsag vagy részvétel a, munkavallalok, A#/agy a munkaaddk
szervezeteiben vagy barmely szervezethenpamelynek tagjai egy bizonyos
szakmat gyakorolnak, heleértve, az\ilyen “szervezetek altal nydjtott
ellatasokat is.

17. cikk A tagallamok meghatarozzaksaz iranyelv kovetkeztében elfogadott
nemzeti rendelkezesek, megsértése wesetén alkalmazand6 szankciokat, és
minden szikséges intézkedeést, megtesznek annak biztositasara, hogy azokat
alkalmazzak. A, szankeionak, amely allhat az aldozat [helyesen: karosult]
részére fizetendoy, Kastéritésbol, hatékonynak, ardnyosnak és visszatartd
erejiinekykell lennicA tagallamok legkésébb 2003. december 2-ig értesitik a
Bizottsagot, ezekrél ayrendelkezésekrol, és késedelem nélkiil tajékoztatjak
barmely, azokat Stint6*'modositasrol.

C. A VONATKOZO NEMZETI JOGSZABALYI| RENDELKEZESEK

Ustawa, 0 wdrozeniu niektorych przepisow prawa Unii Europejskie] w_zakresie
rownego traktowania z dnia 3 grudnia 2010 roku (az egyenlé banasmod terén az
eurdpai unidés jog egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616, 2010. december
3-i_térvény,Dziennik Ustaw, 2020. 2156. tétel — egységes szerkezetbe foglalt
szOveq) — a tovabbiakban: az egyenl6 banasmodrol szo616 torvény

2. cikk (1) bekezdés Ez a torvény a természetes személyekre, a jogi
személyekre és azon jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti
egysegekre alkalmazandd, amelyeket a torvény jogképességgel ruhaz fel.

4. cikk 2. pont E térvényt alkalmazni kell a kdvetkezdkre:
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[...]

2. a gazdasagi vagy szakmai tevékenység megkezdesenek és
folytatdsanak feltételei, kilondsen munkaviszony vagy polgari jogi
szerz6désen alapuld munkavegzés keretében;

[...]

5. cikk E torvény nem alkalmazandoé a kdvetkezokre:

[...]

3.  a szerzédéses partner szabad megvalasztasa, feltévey hogysazynem a
nemen, a faji vagy etnikai szarmazason vagy a nemzetiségen alapui,

[...]
8. cikk, (1) bekezdés, 2. pont

(1) Tilos minden nemen, faji vagy etnikaingzarmazason, nemzetiségen,
vallason, meggy6zddésen, vilagnézeten, fogyatékossagon, ¢letkoron vagy
szexualis iranyultsagon alapulé, “megkiilonboztetés a kovetkezok
tekintetében:

[...]

2. a gazdasagim,Vvagy Szakmai“wtevékenység megkezdésének és
folytatasanak feltételeiy, “kilonGsen® munkaviszony vagy polgari jogi
szerz6désen alapuld munkavegzes keretében;

[...]
13. Gikk

(1) Barki, akivel® szemben az egyenld banasmod elvét megsértették,
kartéritésre jagosult.

(2) S AzZwegyenl6 banasmod elvének megsértésével kapcesolatos tligyekben a
polgariy, torvénykonyvrol szolo, 1964. aprilis 23-i torvény [omissis]
rendelkezéseit kell alkalmazni.

D. AZ ALAPELJARAS TARGYA

A felperes a jelen Ugyben az alperes arra valo kotelezését kéri, hogy fizesse meg
47 924,92 PLN-nek a kereset benyujtdsa id6pontjatol a fizetés id6pontjaig
szamitott torvényes késedelmi kamatokkal novelt 6sszegét,, amely 35 943,69 PLN
Osszegli vagyoni kartéritésbol, valamint 11 981,23 PLN 6sszegii, abbdl eredé nem
vagyoni kartéritésbol tevodik Ossze, hogy a gazdasagi tevékenység kiilonosen
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polgari jogi szerz6dés alapjan torténd megkezdésének és folytatdsanak feltételeire
vonatkozd, a szexudlis iranyultsdgon alapulé  koOzvetlen  héatranyos
megkulonboztetéssel megsértették az egyenld banasmod elvét. A felperes a fenti
kovetelést arra az Allitasra alapitja, hogy az alperes szexudlis iranyultsagon
alapulé kozvetlen hatranyos megkllonboztetést valdsitott meg azaltal, hogy
torolte a felperes altal teljesitendd, 2017 decemberére elGirdnyzott Ugyeletet,
amelynek keretében a 2017. november 20-an egy honapra kotott vallalkozasi
szerz6dést kellett volna teljesiteni, valamint azaltal, hogy nem kototttovabbi
vallalkozasi szerzodést a felperessel, ezzel megszintetve a felek kozotti
egylttmiikodést. Az Ugyelet alperes altali lemondasanak és az egyiittmiikodés
alperes altali megszuntetésenek a felperes szerint valdszintileg @zt volt ‘az oka,
hogy 6 és az élettarsa kdzzétették a ,, Pokochaj nas w swieta” (,,Szeress,benntinket
Karacsonykor”) cimii karacsonyi dalt a Youtube-on az “annak, bemutatasara
iranyulo ,,J. & D.” projekt keretében, hogy a Lengyelorszagbanyélé azones nemii
parok semmiben nem kiilonboznek az ellenkezé nemii paroktél.

Az alperes a kereset elutasitasat kérte azzal az indokkal, hegy,nemisértette meg az
egyenld banasmadd elvét. Az alperes azzal érvelt,"hogy sem 6umaga, sem pedig a
jogszabalyok nem biztositottak a felperes ‘szamdara a felek "kozott [étrejott
vallalkozasi szerz6dés meghosszabbitasat. Kifejtette; hogy 2017 decemberében az
alperes tarsasdgon belll atszervezésre, Kertit “sor, amelynek Kkeretében a
misorszerkesztési tevékenyseg, amellyel ‘a, felperes foglalkozott, az Ujonnan
létrenozott Agencja Kreacji Oprawy i, Reklamyhoz (grafikdk és reklamok
létrehozasaval foglalkozo ligynékseg) keriiltiat. A felperessel vald egyiittmiikodés
megsziintetésére vonatkozo dontésthaziatszervezesért felelés személy hozta meg.
Ezenkivil az alperes jeleztenhogy a felperes szexudlis iranyultsaga kdzismert volt.

A felek nem értenek egyet azokkal azzindokokkal kapcsolatban, amelyek miatt az
alperes megsziintette a\felperessel vald egyiittmitkddést, és igy azzal kapcsolatban
sem, hogy ‘ez ‘az\indok.@ felperes szexualis iranyultsdgan alapuld kdzvetlen
hatranyosimegkiilonbéztetésnek mindsiil-e.

E! A RELEVANS.TENYEK
[omissis]

A felperes homoszexualis. Elettarsaval egyitt az LGBT kozosség mellett kiallva a
Lengyelorszdgban  ¢l6  homoszexudlis  parokkal szembeni tolerancia
elémozditasara iranyuld aktivista tevékenyseget folytat. E tevékenység keretében
a felperes ¢és élettarsa ,,JJ. & D.” néven Youtube-csatornat miikodtet, amelyen a
homoszexudlis kapcsolatokkal szembeni toleranciat eldmozdité anyagokat tesz
kdzzé. 2017. december 4-én a felperes és élettarsa a fenti Youtube-csatornan
kozzétette a ,, Pokochaj nas w Swieta” Karacsonyi dal videoklipjét, amely
bemutatja, hogy a homoszexualis kapcsolatban é16 emberek hogyan tnneplik a
karacsonyt. A felperes 2016-ban kezdte meg a tolerancia elémozditasara iranyuld
internetes tevéekenységét, amikor élettarsaval egyitt a Roxette egylttes slageréhez
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kapcsolodo videoklipet tett kdzzé, majd feltoltott egy torténetet arrdl, hogy a
Roxette egylttes meghivasara részt vettek a stockholmi GayGalan. A felperes és
élettarsa az eskiivojikkel dsszefiiggésben, amelyre 2017 juniusaban Portugalidban
keriilt sor, az orszagos lengyel televizids csatorna, a TVN altal sugarzott Dzien
Dobry TVN televizi6-miisor vendége volt. A felperes szexualis iranyultsaga
ismert volt azon szerkesztéség munkavallaldi és munkatarsai kdrében, amelyben a
felperes a tevékenységét az alperes szervezeti struktdraja keretében végezte.

Az alperes orszagos lengyel kozszolgalati televizios csatornat miikodtet, és tobb
mint 2000 munkavallalot foglalkoztat. A felperes az alperes szervezetisstruktiraja
keretében kozépvezetdi pozicidt betdltd munkatarsként nemgvolt “kézvetlen
kapcsolatban az alperes tarsasagot iranyitoé szemelyekkel.

A 2010 és 2017 kozotti idészakban a felperes és az alpere§ kozétti egytittmikédes
rendszeresen megkotott, egymast kovetd, rovid tava, vallalkozasi szerzédések
alapjan valosult meg. A felperes a fenti egyiittmiikddést ‘egyéniy, vallalkozas
keretében végezte. Az egyiittmiikodés keretébena felpereSimontazsmusorokhoz,
elézetesekhez vagy kommentarokhoz hasznalt anyagokat keszitett; amelyeket a
késébbickben az alperes az onrekldmozasra szolgalé‘anyagokhoz hasznélt fel. A
felperes a tevékenységét a Redakcja Oprawy K Promecji Pregramu 1 (Az 1-es
program miisorszolgaltatasi €s terjesztésiyszerkesztosége)belso szervezeti egyseg
keretében vegezte, amelynek vezetéje We, SHVolt, A» megkotott vallalkozasi
szerzOdések keretében a felperes heti digyeleteket latott el, amelyek soran az
alperes Onreklamozasara szolgalo ‘miisorokhoz készitett anyagokat. A felperes
kozvetlen felettese, W.S. gy o0Osztotta,be ‘az Ugyeleteket a felperes és az
ugyanazon tevékenységetuyegzd masik, ujsagiro koézott, hogy mindegyikiik
havonta kétheti ligyeletetlasson, ek

2017 augusztusatol ‘elGizanyeztak az alperes belsd szervezeti felépitésének
atszervezését, amelynek, kereteben tobbek kozott egy 0j szervezeti egység, az
Agencja «Kreagji, ‘Reklamy i Oprawy létrehozasat tervezték. Az (j szervezeti
egyseget, az.alperes tevekenysegeével érintett valamennyi televiziés miisorszamért
felelés 0Osszeventaigyntkségkent kivantak létrehozni, az egyes miisorszamok
tekintetében ‘mukedo kiilon szerkesztéségek helyett. Az alperes az atszervezés
lebonyelitasara €s az Gij iigyndkséghez atkeriild munkatarsak ellendrzésére I. S. és
PAK. személyében uj munkavéllalokat jelolt ki.

A 2017 “oktoberében és novemberében tartott megbeszélésen P. K. talalkozét
szervezett a Redakcja Oprawy i Promocji Programu 1-val, amelynek soran
tajékoztatast adott arrél, hogy a munkatarsak kozil ki felelt meg a tervezett
atszervezéssel kapcsolatban végzett ellenérzésnek, e személyek kozott a felperest
is megemlitve.

Az utolsd, egy hdnapra szolé vallalkozasi szerzédést a felek 2017. november
20-a4n kotottek meg. 2017. november 29-én a felperes a kozvetlen felettesétol
megkapta a 2017 decemberére vonatkozé munkaid6-beosztast, amely két egy
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hetes, 2017. december 7-én, illetve 2017. december 21-én kezd6dé tigyeletet
jelentett.

2017. december 4-én a felperes az élettarsaval egyitt kozzetette a ,, Pokochaj nas
w Swigta” cimii karacsonyi dal videoklipjét.

2017. december 5-én vagy 6-4n megbeszélést tartottak az alperes televizios
miusoraiban sugarzott karacsonyi anyagok elkészitésérol, amelyen részt vettek a
felperes kozvetlen felettesei, W. S, 1. S és P. K., valamint a Redakcja Opraw i
Promocji Programu 2 (A 2-es program misorszolgaltatasi €S\ terjesztési
szerkesztésége) vezetdje, L. R. E talalkozd soran felmerilt az,a kerdés, hogy
tervezték-e karacsonyi spot készitését, amelyre I. S. vagy PaK.“azt valaszolta,
hogy hiszen J. (Program 1) mér rendelkezett sajat spottal és Mikulasokkal

E talalkozot kovetSen L. S. vagy P. K. a felperes kdzvetlen felettaséhezZ\WAS.-hez
fordult, és tajekoztatast kért a felperes Ugyeleteinek idépontjaival “kapesolatban,
majd javasolta, hogy fuiggesszék fel a felperes tewékenységét, ésuiigyeletét bizzak
mas személyre.

2017. december 6-an a felperes a kozvetlen felettesét6l e-mail, Uizenetet kapott az
2017. december 7-én kezdddé tigyelet lemondasarolyamely iigyeletet egy masik
Ujsagironak kellett atvennie.

2017. december 20-an a felperes akézvetlen feletteséhez, W. S.-hez fordult azzal
a kerdéssel, hogy 2017. december2%-én megjelenjen-e a tervezett lgyeleten.
Vélaszul arrél tajékoztattak;, hogys, PAK. "aem szandékozik egyiittmiikodni a
felperessel.

Kovetkezesképpen afelperes, 2017 decembereben semmilyen tigyeletet nem latott
el, és az ezt kdvet idoszakra nem/kotottek vele vallalkozasi szerzodést. Az eljaras
felei kozotti egytittmikodés ezzel megsziint.

Az alperes semmilyennkifogast nem kozolt a felperessel a felperes altal készitett
anyagek mindségetilletoen.

A felperesthelyett K. K.-t alkalmaztak, aki nem rendelkezett az ezidaig a felperes
altal vegzett tewékenységek ellatasahoz szikseges képesitéssel és tapasztalattal.

Az Agencja Kreacji, Reklamy i Oprawy tevékenységét hivatalosan 2018. januar
1-jén kezdte meg.

F. AZ ELOZETES DONTESHOZATAL IRANTI KERELEM
ELOTERJESZTESENEK INDOKOLASA

A kérdést elbterjesztd birdsag a fenti elézetes dontéshozatalra eldterjesztett
kérdést azért teszi fel, mert az gy vizsgalata soran kétsegei mertltek fel azzal
kapcsolatban, hogy Kkizarhaté-e a 2000/78 iranyelvben eldirt védelemnek a
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szerzOdéses partner szabad megvalasztasa tekintetében torténd alkalmazdsa,
amennyiben az nem a nemen, a faji vagy etnikai szarmazdson vagy a
nemzetisegen alapul, abban az esetben, ha a szexualis iranyultsagon alapulo
hatranyos megkiilonboztetés a polgari jogi szerzodésben részes €és gazdasagi
tevékenység keretében o0nallo vallalkozoi tevékenységet végzOé természetes
személy kivalasztasara vonatkozik.

A 2000/78 iranyelv hatalyat annak 3. cikke pontosan meghatarozza. A jelen gy
szempontjabdl a 3. cikk (1) bekezdésének a) és c) pontjaban foglalt szabalyozas
bir jelentdséggel, amely biztositja a hatranyos megkiilonboztetéssel, szembeni
védelem alkalmazasdt a munkavéllalashoz, 06nall6 vallalkozashoz, a
foglalkozashoz val6 hozzajutés feltételei, beleértve a kivalasztas, €és a
munkaer6-felvétel feltételeit, valamint az alkalmazasiés ‘munkafeltetelek
tekintetében. A 2000/78 irdnyelv nem hatédrozza meg az ‘6nalloyvallalkezés
fogalméat, és nem pontositja azt, hogy az ilyen oOnallo “vallalkozasta milyen
mértékben kell, hogy kiterjedjen az iranyelv altalfeldirtyvédelem, azaz, hogy e
védelem Kizarhato-e az iranyelv 1. cikkében felserolt megkiilonboztetd
tényezokon alapuld hatranyos megkiilonboztetés altal érintett'személy szerzédéses
partnerének ahhoz vald jogéat védelmezve, hogyzkivdlasszayazt a szerz6dd felet,
akivel gazdasagi tevékenység keretében,egyiitt kivan,mtkodani.

A kérdést elbterjesztd birdsag fentiy, kétségein anjelen tgyben a 2000/78/EK
iranyelvet atiiltetd nemzeti jogi rendelkezésekkel =az egyenlé banasmodrol szold
torvény 5. cikkének 3. pontjaval,— ‘kapcsolatban merultek fel, amely rendelkezés
kizarta az e torvény altal eldirt védelem, alkalmazasi korébdl a szerz6déses partner
szabad megvalasztasaval kapcsolatosihelyzetet, amennyiben az nem a nemen, a
faji vagy etnikai szarmazason‘vagy a nemzetiségen alapul. Az ilyen szabalyozas
azt jelentené, hogy ‘szexualis iranyultsagon alapuld hatranyos megkulonbdztetés
valosulhat meg, ‘amennyiben“a hatranyos megkullonboztetés csak a szerzédéses
partner szabad megvalasztdsabannyilvanul meg. A fenti kérdés kozvetlen hatassal
van a jelen ligy megoldasara, mivel az alperes a szerzodéses partner szabad
megvalasztasarkereteben gy dontott, hogy az egyéni vallalkozé felperessel nem
kot tevabbi, vallalkozasi szerzodést. A birdsag allaspontja szerint az egyéni
vallalkozas “felperes “altali folytatdsdt a 2000/78/EK iranyelv 3. cikke
(1) bekezdésének a)’pontja értelmében vett 6nallé vallalkozés folytatdsanak kell
mindsiteni, Ezenfeliil a birdsag meggy6zodése szerint a 2000/78 iranyelv 3. cikke
(1)'bekezdesének a) pontja arra irdnyul, hogy biztositsa a szexualis iranyultsag
alapjan, torténd hatranyos megkiilonboztetés elleni védelmet az ilyen esetben is,
mivel az; hogy a gazdasagi tevékenységet folytatd személlyel valo szerzédéskotés
kizarélag a szexualis iranyultsag miatt marad el, az 6nallé vallalkozashoz vald
hozzéjutas feltételei korlatozasanak tlinik.

Az Eurdpai Uni6é miikodésérdl szolo szerzodés 267. cikkének szovegeére tekintettel
a 2000/78/EK iranyelv vizsgalt 3. cikke (1) bekezdése a) pontjanak az értelmezése
az Europai Unid Birdsaganak kizarolagos hataskorébe tartozik, igy a fenti kérdes
elézetes dontéshozatalra valo eldterjesztése indokolt.






