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Περίληψη της αποφάσεως
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1. Μολονότι η προϊσταμένη αρχή έχει την
αποκλειστική ευθύνη για την οργάνωση των
υπηρεσιών που πρέπει να μπορεί να καθο­
ρίζει και μεταβάλλει σε συνάρτηση με τις
ανάγκες της υπηρεσίας, το γεγονός ότι
αφαιρείται από υπάλληλο μέρος των υπηρε­
σιών — των οποίων προηγουμένως προΐ-
στατο — μπορεί, υπό ορισμένες περιστά­
σεις, να θίξει τα δικαιώματα που αυτός
αντλεί από τον κανονισμό υπηρεσιακής
καταστάσεως και, επομένως, να συνιστά
βλαπτική πράξη.

2. Τα κοινοτικά όργανα διαθέτουν ευρεία
εξουσία εκτιμήσεως όσον αφορά την οργά­
νωση των υπηρεσιών τους με γνώμονα την
αποστολή που τους έχει ανατεθεί και κατά
την τοποθέτηση του προσωπικού που έχουν
στη διάθεση τους, υπό τον όρο πάντως ότι η
εν λόγω τοποθέτηση γίνεται προς το συμ­
φέρον της υπηρεσίας και τηρείται η ισο­
τιμία των θέσεων. Αυτή η εξουσία εκτιμή­
σεως είναι απαραίτητη προκειμένου να επι­
τυγχάνεται η αποτελεσματική οργάνωση
των εργασιών και να καθίσταται δυνατή η
προσαρμογή της οργανώσεως αυτής στις
μεταβαλλόμενες ανάγκες.

3. Οι προϋποθέσεις εξελίξεως της σταδιοδρο­
μίας που αναφέρονται στο άρθρο 5 του
κανονισμού υπηρεσιακής καταστάσεως δεν
μπορεί να εκτιμώνται εκτός του πλαισίου
που καθορίζεται από την οργάνωση των
υπηρεσιών. Μολονότι η διάταξη αυτή
επιβάλλει στη διοίκηση την υποχρέωση
σεβασμού της ισότητας των υπαλλήλων,
στις διάφορες κατηγορίες, εντούτοις δεν
περιορίζει την ελευθερία των κοινοτικών
οργάνων να διαρθρώνουν τις διάφορες διοι­
κητικές μονάδες λαμβάνοντας υπόψη ένα
σύνολο παραγόντων, όπως είναι η φύση και
η έκταση των καθηκόντων που τους ανατί­
θενται καθώς και οι δυνατότητες του προϋ­
πολογισμού.

Για να θεωρηθεί ότι ένα μέτρο αναδιοργα­
νώσεως της υπηρεσίας θίγει το δικαίωμα
του υπαλλήλου — αναγνωριζόμενο από τα
άρθρα 5 και 7 του κανονισμού υπηρεσιακής
καταστάσεως — να του ανατεθούν καθή­
κοντα τα οποία, στο σύνολο τους, στοιχούν
προς την αντίστοιχη θέση που κατέχει στην
ιεραρχία, δεν αρκεί ότι το εν λόγω μέτρο
συνεπάγεται αλλαγή ή και οποιαδήποτε
μείωση των καθηκόντων του ενδιαφερο­
μένου, αλλά πρέπει, στο σύνολο τους, τα
εναπομένοντα καθήκοντα του να υστερούν
σαφώς από εκείνα που αντιστοιχούν στον
βαθμό του και στη θέση του, αν ληφθεί
υπόψη η φύση τους, η σημασία τους και η
έκταση τους.

Ειδικότερα, δεν υπάρχει καμιά ένδειξη υπέρ
της απόψεως ότι η απονομή οποιουδήποτε
βαθμού εξαρτάται από τον αριθμό και την
ιδιότητα των υφισταμένων.

4. Η έννοια της καταχρήσεως εξουσίας συνί­
σταται στο ότι διοικητική αρχή έκανε
χρήση των εξουσιών της για σκοπό διάφορο
εκείνου για τον οποίο αυτές της απονεμή­
θηκαν.

Μια απόφαση πάσχει από κατάχρηση εξου­
σίας όταν, βάσει αντικειμενικών, ουσιωδών
και συγκλινουσών ενδείξεων, έχει εκδοθεί
προς επίτευξη σκοπών ξένων προς αυτούς
που επικαλείται.
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