URTEIL DES GERICHTS (Dritte Kammer)
21. Oktober 1997

Rechtssache T-168/96

Catherine Patronis
gegen
Rat der Europiischen Union

»~Beamte — Ablehnung einer Beférderung — Abwigung der Verdienste —
Urlaub wegen Krankheit und Unfall — Beriicksichtigung der im Bezugszeitraum
tatsdchlich verrichteten Tétigkeit*

Vollstiandiger Wortlaut in franzosischer Sprache . . . . . ... ... II - 833

Gegenstand:  Klage auf Nichtigerkldrung der Ablehnung einer Beforderung

Ergebnis: Abweisung

Zusammenfassung des Urteils

Die am 16. Mai 1980 in den Dienst des Rates getretene Klidgerin wurde am 1. Juli
1980 mit der Organisation und Leitung der griechischen Abteilung der Schreibzen-
trale betraut. Am 1. Juli 1981 wurde sie zur Verwaltungshauptinspektorin der
Besoldungsgruppe B 3 ernannt und am 1. Juni 1987 nach Besoldungsgruppe B 2
befordert.
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Die Kldgerin nahm nach dem Dienstalter den sechsten Platz auf der Liste von 36
Beamten ein, die am 1. Oktober 1995 das erforderliche Dienstalter fiir eine
Beforderung nach Besoldungsgruppe B 1 im Beférderungsjahr 1995 hatten. Neun
Stellen der Besoldungsgruppe B 1 waren im Wege der Bef6érderung zu besetzen.

In seinem Bericht an die Anstellungsbehorde schlug der Beratende Beférderungsaus-
schuf fiir die Laufbahngruppe B (im folgenden: Beratender AusschuB) einstimmig
neun Beamte zur Befoérderung nach Besoldungsgruppe B 1 vor; die Kligerin gehorte
nicht zu ihnen. Diese Liste wurde in der Mitteilung an das Personal Nr. 163/95
vom 7. Dezember 1995 verdffentlicht.

Die Anstellungsbehorde beforderte sodann die neun vom Beratenden Ausschuf
vorgeschlagenen Beamten nach Besoldungsgruppe B 1.

Am 7. Miérz 1996 legte die Klégerin gegen die Entscheidung der Anstellungs-
behorde, sie nicht zu befordern, Beschwerde ein, die am 13. Mirz 1996 in das
Register eingetragen wurde. Die Beschwerde wurde durch Entscheidung vom 11.
Juli 1996 zuriickgewiesen, deren Empfang die Kligerin am 5. August 1996
bestitigte.

Zur Begriindung fiir die Zuriickweisung der Beschwerde fiihrte die Anstellungs-
behérde u. a. aus: ,,Nach Abwigung der Verdienste und der Beurteilungen muBte
der [Beratende Ausschuf] eine Auswahl unter den Bewerbern treffen, die eine
Beforderung verdienten. In diesem Zusammenhang waren die tatséichlichen
Leistungen einer der herangezogenen Gesichtspunkte. Da sich Ihre tatsichliche
Anwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund ihres Urlaubs wegen Krankheit und Unfall
verringert hatte, konnte der [Beratende AusschufB] Sie letztlich nicht fiir eine
Beférderung vorschlagen. “
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Die Kligerin wurde spiter mit Wirkung zum 1. Januar 1996 nach Besoldungsgruppe
B 1 beférdert.

Begriindetheit

Erster Klagegrund: Verletzung von Artikel 45 des Statuts

Der Beratende Ausschuff konnte feststellen, daB die Zahl der Urlaubstage wegen
Krankheit und Unfall, die die Kligerin im Bezugszeitraum nahm, die tatséchliche
Dauer ihrer Dienstzeit wesentlich verkiirzt hatte und daB ihre Fehlzeiten wegen
Krankheit und Unfall erheblich grofer waren als die Fehlzeiten jedes der neun
beforderten Beamten (Randnr. 31).

Auch wenn der Beratende AusschuB keine systematische Uberpriifung aller bei
samtlichen Anwirtern auf Beférderung errechneten Urlaubstage wegen Krankheit
und Unfall vornahm, muBte er jedenfalls zu dem Ergebnis kommen, daff zwischen
dem Umfang der Fehizeiten wegen Krankheit und Unfall bei der Klagerin und bei
den neun beforderten Bewerbern ein betrichtlicher Unterschied bestand (Rand-
nr. 32).

Unter diesen Umsténden war der Rat angesichts der begrenzten Zahl von Planstellen
und angesichts von Abschnitt 1 der von der Personalvertretung am 17. November
1994 erlassenen Leitlinien fiir die Vertreter des Personals in Beférderungsaus-
schiissen (im folgenden: Leitlinien), der vorsieht, da8 bei gleichen Verdiensten auch
die tatsichliche Anwesenheit am Arbeitsplatz beriicksichtigt werden kann,
berechtigt, erginzend die Zeit zu beriicksichtigen, wahrend der die Klagerin ihre
Titigkeit tatsichlich verrichtete, und, da alle anderen Verdienste gleich waren,
vorrangig Beamte zu befordern, die ihre Leistungen objektiv regelmaBiger erbracht
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hatten und so im Bezugszeitraum in deutlich grofierem MaB als die Kligerin der
Kontinuitit und damit dem dienstlichen Interesse forderlich waren (Randnr. 34).

Ein Beratender Beférderungsausschuf braucht sich ndmlich nicht ausschlieBlich auf
die Beurteilungen iiber die Bewerber zu stiitzen, sondern seine Bewertung kann auch
auf anderen Aspekten ihrer Verdienste wie weiteren Informationen iiber ihre
dienstliche und personliche Lage beruhen, die geeignet sind, die allein anhand der
Beurteilungen vorgenommene Bewertung zu relativieren (Randnr. 35).

Verweisung auf: Gericht, 25. November 1993, X/Kommission, T-89/91, T-21/92 und T-89/92,
Slg. 1993, 1I-1235, Randnrn. 49 und 50

Die Auslegung, die das Organ Artikel 45 des Statuts zu Recht gegeben hat, kann
nach dem Grundsatz der Beachtung der Normenhierarchie weder durch die
Stellungnahme des Paritdtischen Ausschusses noch durch die Leitlinien in Frage
gestellt werden (Randnr. 36).

Zweiter Klagegrund: Verletzung der Begriindungspflicht

In der Entscheidung, mit der die Beschwerde zuriickgewiesen wurde, wird der
Grund, aus dem der Rat die Bewerbung der Kligerin um eine Beférderung
abgelehnt hat und dessen Stichhaltigkeit gerade Gegenstand des ersten Klagegrundes
ist, kurz, aber hinreichend deutlich angegeben (Randnr. 41).

Folglich hat die Begriindung der Entscheidung, mit der die Beschwerde zuriickge-
wiesen wurde, dem Betroffenen die zur sachgerechten Erhebung der vorliegenden
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Klage erforderlichen Angaben verschafft und dem Gericht die Kontrolle der
RechtmiBigkeit der angefochtenen Entscheidung ermdglicht (Randnr. 42).

Venweisung auf: Gerichtshof, 1. Juni 1983, Seton/Kommission, 36/81, 37/81 und 218/81, Slg.
1983, 1789, Randnrn. 47 und 48; Gericht, 16. Dezember 1993, Turner/Kommission, T-80/92,
Slg. 1993, 11-1465, Randnr. 62

Dritter Klagegrund: Verletzung von Artikel 26 des Statuts

Artikel 26 des Statuts soll die Ausiibung des Anspruchs des Beamten auf rechtliches
Gehor dadurch gewihrleisten, daB verhindert wird, daff Entscheidungen der
Anstellungsbehoérde, die sein Dienstverhiltnis und seine Laufbahn berithren, auf
Tatsachen in bezug auf seine Flihrung gestiitzt werden, die in seiner Personalakte
nicht erwihnt sind (Randnr. 46).

Verweisung auf: Gerichtshof, 12. Februar 1987, Bonino/Kommission, 233/85, Slg. 1987, 739,
Randnr. 11; Gericht, 5. Dezember 1990, Marcato/Kommission, T-82/89, Slg. 1990, 11-735,
Randnr. 78

Der dritte Klagegrund ist gegenstandslos, da der Rat die Urlaubstage der Klidgerin
wegen Krankheit und Unfall zu Recht beriicksichtigt hat und da diese nicht bestritten
hat, dal sie von der Verwaltung die Abrechnungen fiir die verschiedenen
Krankheitsurlaube erhielt, und gegen deren Richtigkeit keine Einwénde erhoben hat
(Randnr. 47).

Tenor:

Die Klage wird abgewiesen.
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