Processo T-154/89

Raimund Vidranyi
contra
Comissio das Comunidades Europeias

«Funcionirio — Reconhecimento
da origem profissional de uma doenga»

Acé6rdao do Tribunal de Primeira Instincia (Terceira Secgio) de 12 de Julho
de 1990 447

Sumairio do ac6rdio

. Funciondrios — Seguranga social — Seguro contra acidentes e doengas profissionais — Peri-
tagem médica — Processo ndo contraditdrio — Comunicagio directa de documentos médicos
— Obrigagées da administragio — Falta

(Estatuto dos funciondrios, artigos 26.° e 73.°; regulamentagio relativa d cobertura dos riscos
de acidente e de doenga profissional, artigos 17.° a 23.°)

. Funciondrios — Seguranga social — Seguro contra acidentes e doengas profissionais — Peri-
tagem médica — Processo ndo contraditério — Direitos da defesa — Limites — Audigio do
Sfunciondrio — Poder de apreciagio da junta médica

(Estatuto dos _funciondrios, artigo 73.°)

. Funciondrios — Seguranga social — Seguro contra acidentes e doengas profissionais — Peri-
tagem médica — Controlo jurisdicional — Limites

(Estatuto dos funciondrios, artigo 73.°; regulamentacao relativa a cobertura dos riscos de
acidente e de doenga profissional, artigo 28.°)

. O artigo 26.° do estatuto nao pode ser lativo a documentos de natureza médica,
utilizado para, para além do quadro es- entre 0s quais figura a correspondéncia
pecifico definido pela regulamentagio re- entre o funcionirio e a administragio a
lativa 4 cobertura dos riscos de acidente propésito de uma decisdo que recusa re-
de doenga profissional dos funcionirios, conhecer i sua doenga uma origem pro-
estabelecer um processo contraditério re- fissional.
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Nenhuma disposi¢io da regulamentagio
impde, alids, a institui¢Zo a obrigagio de
comunicar directamente ao interessado a
totalidade de tal correspondéncia.

A institui¢io também n3o pode ser cen-
surada por n3o ter comunicado directa-
mente ao interessado, fazendo-os incluir
no seu processo individual ou por outros
modos, os relatérios médicos elaborados
no imbito do procedimento instituido
pelos artigos 17.° a 23.° da regulamenta-
¢ao, relatérios cuja confidencialidade es-
pecifica lhe € oponivel, bem como i enti-
dade competente para proceder a nomea-
¢oes.

O procedimento em causa visa, pelo con-
tririo, proteger o segredo médico e con-
cilid-lo com os direitos do funcionario,
permitindo-lhe ter acesso aos documen-
tos médicos a ele respeitantes através da
intervengdo do médico de sua escolha.

Quanto aos documentos relacionados
com o inquérito efectuado pela adminis-
tragio ao abrigo do artigo 17.°, n.° 2,
da regulamentagio, s6 devem figurar no
processo individual do funcionario se as
verificagdes que contém puderem, para
além do ambito do procedimento insti-
tuido pela regulamentacio, interessar a
situagio administrativa do interessado,
desde que os factos que os documentos
relatam estejam na base de relatérios re-
lativos 4 sua competéncia, ao seu rendi-
mento Ou 20 Seu comportamento.

Pela sua parte, a regulamentagio nio de-
termina a comunicagio directa do relaté-
rio do inquérito da administraggo. Este,
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com efeito, reveste um caricter médico,
enquanto contém verificagdes factuais li-
gadas a um incidente ocorrido durante o
trabalho e susceptiveis de servir de fun-
damento a um processo tendente ao re-
conhecimento da existéncia de um aci-
dente de trabalho ou de uma doenga
profissional. No entanto, o «relatério
médico completo», de que o funcionirio
pode pedir a transmissio ao médico de
sua escolha e que deve ser transmitido
aos membros da junta meédica prevista no
artigo 23.° da regulamentacio, deve con-
ter o relatério do inquérito.

. A junta médica ajuiza da necessidade de

uma audigio do interessado e, sendo
caso disso, da sua duragio, e isto face,
nomeadamente, ao caricter mais ou me-
nos completo do processo médico de que
ja dispoe.

Face a natureza dos trabalhos da junta
médica, que nio visam decidir um debate
contraditério, uma tal audi¢io também
n3o é imposta por principios relativos aos
direitos da defesa.

. A apreciagdo do Tribunal nio se estende

s apreciagoes médicas propriamente di-
tas da junta médica, que devem ser tidas
por definitivas desde que tenham sido
elaboradas em condiges regulares.

A imputagio da doenga psiquica de um
funcionério A estrutura da sua personali-
dade, e nio is suas condigdes de traba-
lho ou a atitude dos seus superiores,
constitui uma apreciagio médica que o
Tribunal s6 pode apreciar sob o angulo

da sua fundamentagio.



VIDRANYI / COMISSAO

Desde que a junta médica se ndo funde menta¢io, como também o n3o estd a
numa concep¢io errébnea do conceito de decisio da instituigio que, com base
doenga profissional e estabelega uma li- neste relatorio, recusa reconhecer uma
gagio compreensivel entre as verificagdes origem profissional 4 doeng¢a do funcio-
meédicas e as conclusdes do seu relatério, nirio.

este nio esta viciado de falta de funda-

ACORDAO DO TRIBUNAL DE PRIMEIRA INSTANCIA
(Terceira Secgio)

12 de Julho de 1990 *

No processo T-154/89,

Raimund Vidrinyi, antigo funcionirio da Comissao das Comunidades Europeias,
residente no Luxemburgo, representado por Blanche Moutrier, advogada no foro
do Luxemburgo, com domicilio escolhido no Luxemburgo no escritério da sua
advogada, 16, avenue de la Porte-Neuve,

recorrente,

contra

Comissdo das Comunidades Europeias, representada por J. Griesmar, conselheiro
juridico, na qualidade de agente, com domicilio escolhido no Luxemburgo no ga-
binete de Georgios Kremlis, membro do Servigo Juridico, Centro Wagner, Kirch-
berg,

recorrida,

que tem por objecto a anulagio da decisio da Comissao de 13 de Janeiro de 1989
que recusou reconhecer a origem profissional da doenga do recorrente,

* Lingua do processo: francés.
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