YHTEISOJEN ENSIMMAISEN OIKEUSASTEEN TUOMIOISTUIMEN

Aihe:

Ratkaisu:

TUOMIO (neljés jaosto)
5 pdivdna marraskuuta 2003

Asia T-98/02

Maddalena Lebedef-Caponi
vastaan
Euroopan yhteisojen komissio

Henkilosté — Arviointikertomus —
Henkiloston edustamiseen liittyvén toiminnan ja
ammattiyhdistystoiminnan harjoittaminen — Kumoamiskanne

Taydellinen teksti ranskan kielelld . . ................ IT- 1343

Kanne, jossa vaaditaan sen p#dtoksen kumoamista, jolla hyviksytddn
kantajaa koskeva lopullinen arviointikertomus ajalta
1.7.1995-30.6.1997.

Pditos, jolla  hyviksytddn  kantajaa  koskeva  lopuliinen
arviointikertomus ajalta 1.7.1995-30.6.1997, kumotaan. Komissio
velvoitetaan korvaamaan oikeudenkayntikulut.
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TIVISTELMA - ASIA T-98/02
Tiivistelma

1. Henkilosto — Henkiloston edustus — Henkildston edustajan tehtdivien hoitamiseen
liittyviit  velvollisuudet —  Néiden  velvollisuuksien — huomioon  oftaminen
arviointikertomuksen laatimisen yhteydessd — Arvioijien velvollisuudet

(Henkilostosddntojen 24 a ja 43 artikla; henkildstdsddntijen liitteessd II olevan

1 artiklan 6 kohta)

2. Henkilosté ~ Arviointi — Arviointikertomuksen vahvistaminen — Henkildston
edustamisen tehtivid hoitavat virkamiehet — Komission kdyttdon ottama jéirjestelmd
—  Arvioijien velvollisuudet — Ad hoc -arviointiryhmdn ja muutoksenhausta
vastaavan ad hoc -pariteettikomitean lausuntojen huomioon ottaminen

3. Henkilosto — Arviointi — Arviointikertomus — Perusteluvelvollisuuden laajuus
(Henkilostosddntojen 43 artikla)

1. Henkiloston edustuksen tehtivit on otettava huomioon asianomaisia virkamiehié
koskevien arviointikertomusten laatimisen yhteydess siten, ettd viimeksi mainittuja
ei rangaista tillaisen toiminnan harjoittamisen vuoksi. Ndin ollen vaikka arvioija ja
arvioinnin tarkastaja on valtuutettu arvioimaan henkildston edustajaksi valitun
virkamiehen suorituksia vain varsinaisessa toimessaan siten, ettd Kyseiseen
edustustehtiviin liittyvid toimia, jotka eivét kuulu arvioijan ja arvioinnin tarkastajan
toimivaltaan, ei oteta huomioon, heidin on kuitenkin otettava huomioon
velvollisuudet, joita henkildstén edustuksen tehtdviin liittyy. Tésmillisemmin heille
kuuluu tarvittaessa sen seikan huomioon ottaminen, ettd asianomainen henkild on
voinut suorittaa yksikossddn vain sellaisen médrdn tyopdivid, joka on alhaisempi
kuin henkilostosddntdjen mukainen tavanomainen tyopéivien médrd viitejakson
aikana. Niin ollen timin virkamiehen kykyji ja tyGskentelyd on arviointia varten
arvioitava sellaisten suoritusten perusteella, joita toimielin tavallisesti voi odottaa
saman palkkaluokan virkamieheltd sellaisen ajanjakson aikana, joka vastaa aikaa,
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jonka virkamies on tosiasiallisesti kdyttanyt yksikdssadan, kun aika, jonka hédn on
kiyttanyt henkiloston edustajan tehtdvissddn, on henkildstosdantojen mukaisesti
vihennetty.

(ks. 44 kohta)

Viittaukset: asia T-23/91, Maurissen v. tilintarkastustuomioistuin, 21.10.1992
(Kok. 1992, s. 1I-2377, 14 kohta).

2. Vaikka tapauksessa, jossa toimielin ei ole ottanut kdyttoon erityistd jarjestelmad
henkiléstdn edustajan tehtivissd toimivia virkamiehid varten, arvioijilla ei ole
oikeutta arvioida niitd tehtdvid, asian laita on toinen silloin kun on otettu kadytté6n
naitd virkamiehia koskeva ad hoc -arviointijirjestelma.

Niin ollen komissiossa kdytt6n otetussa jdrjestelmédssd arviointiin osallistuvat ad
hoc -arviointiryhmi ja mahdollisesti arvioinnin tarkastamisesta vastaava ad hoc
-pariteettikomitea.

Ad hoc -arviointiryhmin kuulemisen tarkoitus on antaa arvioijalle niiden tehtédvien
arvioimista varten tarpeelliset tiedot, joita arvioitu virkamies hoitaa henkildston
edustajan ja ammattiyhdistyksen edustajan asemassa, koska ndiden tehtdvien
katsotaan kuuluvan palveluihin, joita virkamiehen on tarkoitus toimielimessdin
hoitaa. Lisdksi komission antamien henkilostdsadntdjen 43 artiklan yleisten
tdytintoonpanosianndsten 3 artiklan kuudennen kohdan toisen luetelmakohdan ja 5
artiklan mukaan arvioijan on kuultava ad hoc -arviointiryhmii ennen ensimmaisen
kertomusluonnoksen laatimista.
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Tiésté johtuu, ettd arvioijan on otettava huomioon ad hoc -arviointiryhmén lausunto
sellaisen virkamiehen arviointikertomuksen laatimisen yhteydessd, joka hoitaa
henkildston edustuksen tehtdvid ja ammattiyhdistystehtdvid. Arvioijan ei kuitenkaan
tarvitse noudaitaa titd lausuntoa. Jos arvioija paittdd olla noudattamatta lausuntoa,
sen on esitettivd siihen johtaneet syyt. Téltd osin pelkkd lausunnon liittdminen
arviointikertomukseen ei riitd siihen, ettd kyseessd oleva perusteluvelvollisuus
voidaan katsoa taytetyksi.

Niiti periaatteita sovelletaan soveltuvin osin my6s arvioinnin tarkastamisesta
vastaavan ad hoc -pariteettikomitean lausuntoihin. HenkildstosddntSjen 43 artiklan
yleisten tdytintdonpanosdannosten liitteen II mukaan arvioinnin tarkastaja nimittéin
ottaa huomioon timdn komitean lausunnon arviointikertomuksen vahvistamisen

yhteydessd”.

(ks. 46 — 51 kohta)

Viittaukset: em. asia Maurissen v. tilintarkastustuomioistuin.

3. Jos arviointikertomuksen perustelut ovat riittdvat, arvioinnin tarkastajalta voidaan
vaatia tdydentivia selvityksid niistd syistd, joiden vuoksi se p#étti olla noudattamatta
arvioinnista vastaavan pariteettikomitean suosituksia, vain siind tapauksessa, ettd
timi neuvoa-antava elin viittaa lausunnossaan sellaisiin erityisolosuhteisiin, joiden
vuoksi voidaan epiilld alkuperiisen arvioinnin patevyyttd tai perusteltavuutta, minkd
vuoksi arvioinnin tarkastajan on arvioitava erityisesti niistd olosuhteista johtuvia
mahdollisia seurauksia.

(ks. 61 kohta)

Viittaukset: asia T-187/01, Mellone v. komissio, 12.6.2002 (Kok. H. 2002, s. I-A-81 ja
11-389, 33 kohta).
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