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Nolémuma veids: [éemums
[]
[omissis: informacija par tiesas sastavu, tiesvedibu un strida pusém]
LEMUMS
Palma de Malorka, divtiiksto$ divdesmit otra gada divdesmit ceturtaja novembri.
[..] [omissis: procesuali jautajumi]
FAKTI

PIRMKART.- Pamatojoties uz Ley Concursal [Maksatnespgjas “likums]
parstradatas redakcijas, kas pienemta ar Karala 2020. gada 5amaija“legislativo
dekretu 1/2020, (turpmak teksta — “Spanijas Maksatnespgjas likums’)¢289. panta
2.punktu *, prasitdgji c€la prasibu par stiida \izskafiSanu, par tiesibam
maksatnespéjas procedura, apstridot maksatnespéjas procesa  administratora
sastadito mantas inventaru un kreditoru Sarakstu. Wing&tais, administrators uz so
prasibu atbildgja savlaicigi un atbilstoSiiformas prasibam.

Strida puses neltidza rikot tiesas s€di, un'tiesa neuzskatija par lietderigu to rikot.
Sai tiesai saskana ar Spanijas Maksatnespgjas likuma 540. panta 2. punktu ir
japienem spriedums bez papildu procesualam darbibam.

OTRKART.- Ar rikojumu, kas izdots saskana ar Spanijas Ley de Enjuiciamiento
Civil [Civilprocesadikums] 39.pantu‘un Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial [1985.g0ada I.julija Konstitutivais likums par tiesu varu]
4. bis pantu tikamuzklausitas strfida puses un Ministerio Fiscal [prokurattra], kuras
saistiba ar Saubam par Savienibas tiesibu interpretaciju tika aicinatas izklastit savu
viedokli par Tietderibu Itgt Eiropas Savienibas Tiesai sniegt prejudicialo
nolémumuypar interpretaciju un attieciga gadijuma — par Ko tiesi ir vaicajams.

JURIDISKALS PAMATOJUMS
PIRMKART:=\Strida prieksmets un apstakli, kuriem ir nozime lieta

Tiesvedibas prickSmets ir maksatnespg&jas procesa administratora sastadita mantas
inventaraun kreditoru saraksta apstridéSana komercsabiedribas Air Berlin PLC &
Co Luftverkehrs KG sekundaraja maksatnesp€jas procedira.

Ar 2017.gada 1.novembra léemumu [Amtsgericht]  Charlottenburg
(Sarlotenburgas  pirmas instances tiesa, Berline, Vacija) [.] uzsaka
komercsabiedribas  Air Berlin PLC & Co Luftverkehrs KG galveno
maksatnespéjas procediiru.

*N.d.t : iesp&jami domata atsauce uz 297. panta 1. punktu.
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Ar 2020. gada 6.novembra lémumu péc kreditoru pieteikuma tika uzsakta
sekundara maksatnesp&jas procediira attieciba uz komercsabiedribu Air Berlin
PLC & Co Luftverkehrs KG, kuras dibinajums Spanija ir Air Berlin PLC & Co
Luftverkehrs KG filiale Spanija.

Prasitaji — vietgji kreditori— kas bija nodarbinati Air Berlin PLC & Co
Luftverkehrs KG filiale Spanija- kura darbibu izbeidza péc galvenas
maksatnespéjas procediiras uzsakSanas Vacija - iesniedza dazada veida prasijumus
Spanijas darba un socialo lietu tiesa.

Ar [2018. gada] 30. aprila spriedumu [..] Sala de lo Social de“la%Audiencia
Nacional [Valsts méroga lietu tiesas Darba un socialo lietu tigsu palata] lieta [..]
atzina So darbinieku atlaiSanu no darba par spcka neesosu, sakat, no 2047. gada
24. novembra. Sprieduma atlaiSana ir atzita par spéka neesosu tapec, ka nav
konstatéjams, ka Vacijas tiesas ieceltais maksatnesp€jas procesa administrators
[Lucas] kgs., butu uzsacis teritorialo maksatnesp&jas, procediru Spanija, lai
sanemtu atlauju no tiesas, kura noris maksatnesp€jas, procediiray ka‘art tapec, ka
vin$ nav iesniedzis obligati iesniedzamos dokumentus darbinieku likumiskajiem
parstavjiem.

Spanijas darba un socialo lietu tiesu nolemumos ir atzitaySo darbinieku atlaisanas
speka neesamiba, ka ari, nemot, véra, ka naw, iespgjams atjaunot vinu darba
tiesiskas attiecibas, uznémumam Air_Berlin PLC & Co Luftverkehrs KG ir
piespriests viniem izmaksat noteiktas summas kaitéjuma atlidzinajumam, ka ari
atalgojumu, kas viniem ' pienakas tiesvedibas norises laika (“salarios de
tramitacion”).

Péc pieteikuma “iesniegSanas’ par IGgumu atzit sekundaro un teritorialo
maksatnespejasgprocediiru galvenas maksatnesp&jas procediras maksatnespéjas
procesa administrators “izsniedza apliecinagjumus par darbinieku prasijumu
ietverSanu kreditoru sarakstapar summu, kas atbilda vai parsniedza summu, kas
prasita‘ ne, Fondo, de “Garantia Salarial (FOGASA) [Darbiniecku prasijumu
garantiju” fonds], atbilstos$i nosacijumiem, kas ir paredz&ti 1985. gada 6. marta
Karala dckreta 505/85  25. panta 4. punkta. Likuma noteiktajas robezas So
darbinieku prasijumi tika apmierinati dalgji.

Spanija notiekoSaja sekundaraja un teritorialaja maksatnespgjas procediira
ieceltais, 4 maksatnesp&jas procesa administrators saskana ar Spanijas
Maksatnespéjas likuma 290. pantu, lasot to kopsakara ar $a likuma 293. panta
[1. punkta] 2. apakspunktu, iesniedza provizorisko zinojumu, kura bija ietverts
kreditoru saraksts. Kreditoru saraksts ir dokuments, kura, p&c prasijumu
pieteikSanas un parbaudes, tie maksatnesp&jas procediira tiek atziti un ierindoti.

Maksatnespéjas procesa administrators atzina Sos darbinieku prasijumus par
maksatnespéjas prasijumiem (“créditos concursales”), tos ierindojot prasijumos,
kam pieméro vispargjo prieksroku (“créditos con privilegio general”) un
parastajos prasijumos (“créditos ordinarios”).
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Darbinieki atbilsto§i Spanijas Maksatnespgjas likuma 297. panta 1. punkta
paredzetajam apstrid kreditoru sarakstu saistiba ar vinu prasijjumu atziSanu un
ierindosanu. Vinuprat, vinu prasijumi ir kvalificEjami ka t.s. prasijumi pret
maksatnesp&jas masu (“créditos contra la masa”) ", Tapec tie esot apmierinami
prioritari atbilstosi Spanijas maksatnespgjas tiesiskajam regulgjumam.

OTRKART .- Lieta nozimigds tiesibu normas

Darbinieki tomér uzskata, ka norade Spanijas Maksatnespgjas likuma 242. panta
8. punkta attieciba uz darbinieku prasijumiem, ieskaitot kaitéjumasatlidzinajuma
maksajumus saistiba ar atlaiSanu vai darba ligumu izbeigSanu, kas fnetiktu péc
maksatnespejas procediiras uzsakSanas, ir jasaprot tadgjadighka tatattiecas uz
datumu, kura ir uzsakta galvena, nevis sekundara maksatnesp&jas procediira.

Regulas (ES) 2015/848 22. apsvéruma ir teikts,fka licla, méra, atSkirigo
materialtiesisko normu dél ir nepraktiski ieviest starptautisku‘maksatnespéjas
procediiru ar vienotu darbibas jomu visaSavieniba. Konkréti, papildus
liettiesiskajiem nodroS$inajumiem runa ir ari par Eiropas mdroga atskiribam
darbinieku prasfjumu ierindosanas regulgjuma, kas/pamato atvieglotas vienotas
procediiras ievieSanu, ar kuru ir atlauts uzsakt teritorialasyprocediiras, kas ir
piem&rojamas vienigi aktiviem, kas‘jatrodas procediiras uzsakSanas valsti.
Mingtaja apsveruma turklat ir teikts, ka “wakamaja sis, regulas parskatisana biis
jaidentifice turpmaki pasakumi, laigyuzlabotu darbinieku prioritates tiesibas
Eiropas limeni”.

Talab Regula (ES) 2015/848\ir paredzétas tiesibu normas ar acimredzamu mérki
aizsargat darbiniekus'ne, ta, katick piemérotas no vinu darba tiesiskas attiecibas
reglamentgjosajam mormam atskirfgas arvalstu maksatnespgjas tiesibu normas.

Minétas regualas 13. panta ka iznémums no lex fori concursus ir paredzgts, ka
maksatnespéjasyprocediiru sekas attieciba uz darba ligumiem reglamenté vienigi
tas dalfbvalsts ticsibas, Kas piemérojamas attiecigajiem darba ligumiem, ka arT tas,
ka dalibvalstsytiesamy, kas attieciga gadijuma ir citas dalibvalsts tiesas nevis ta,
kura,ir uzsaktasmaksatnespejas procediira, joprojam ir piekritiba, lai apstiprinatu
Saja panta mineto darba ligumu izbeigSanu vai groziSanu pat tad, ja $aja dalibvalsti
nay sakta‘neviena maksatnesp€jas procediira.

Tacu §is regulas 72. apsvéruma ir teikts:

“Jebkadi citi maksatnespéjas tiesibu jautajumi, pieméram, tas, vai darbinieku
prasijumi ir aizsargati ar prioritdtes tiesibam, un Sadu prioritates tiesibu
iespejamais statuss bitu janosaka ar tas dalibvalsts tiesibam, kurd ir saktas
maksatnespejas procediiras (galvends vai sekundaras) [..]”

*N.d.t : “Créditos contra la masa” ir prasfjumi, kas izriet no paradsaistibam, kas radusas péc
maksatnesp&jas procediras sakSanas; tie ir pielidzinami no maksatnesp&jas procediiras
izmaksam izrietoSajiem prasjjumiem un apmierinami pirms pargjo kreditoru prasjjumu
apmierinasanas.
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Sie no darba tiesiskajam attiecibam izrietoie prasijumi saskana ar Regulas
(ES) 2015/848 45. panta paredzéto iesp&ju — ka apgalvo galvenas maksatnespéjas
procediiras maksatnesp&jas procesa administrators — galvenaja maksatnespgjas
procediira tiek atziti ka prioritari tapec, ka tie tiek uzskatiti par prasijjumiem pret
maksatnespgjas masu atbilstoSi Vacijas tiesiskajam regulgjumam, kas ir
piemérojams tapeéc, ka Vacija ir valsts, kura uzsakta galvena maksatnespgjas
procediira.

Sekundaraja maksatnespgjas procediira tiek apstridéts lémums, ko Sis
maksatnespgjas procesa administrators pienémis, zinojuma un kreditoru saraksta
So darbinieku prasijumus atzidams par prasijumiem pret maksatnespgjiga
paradnieka mantu (“creditos concursales”) *, kas lidz ar to flay prioxitari;nSads
lémums ir pienemts tapéc, ka, administratora ieskatag, atsauce uz)\Spanijas
Maksatnespgjas likuma 242. panta 8. punktu saistiba ar darba tiesisko attiecibu
prasijumiem, kuri rodas vai tiek atziti ar tiesas nol@mumu p€e maksatnespgjas
procediras uzsaksSanas, attiecas uz sekundaro, nevisygalveno ‘maksatnespéjas
procediiru.

Maksatnesp&jas procesa administratora 4veikta interpretacija  atbilst burtiskai
Spanijas Maksatnesp&jas likuma 24[2] gpanta 8. punktainterpretacijai, kas saskana
ar Regulas (ES) 2015/848 35. pantu, kepsakara ar tas)7. panta 1. punkta [un]
2. punkta g) un h) apakSpunktu,qgalu gala ir piemgrojama tiesibu norma, lai
noteiktu prasijumus, kas jaizvirza ptet maksatnespejiga paradnicka mantu, un
darbibas ar prastijumiem, kuri rodas péc maksatnesp¢jas procediras sakSanas.

Tomér $ada interpretacija varnonakt pretruna Regulas (ES) 2015/848 35. panta un
tas 7. panta 1. punktay [un]) 24punkta g) un h) apakSpunkta sisteémiskajai
interpretacijai, tos lasot kopsakara ar §is regulas 72. apsvérumu, attieciba uz $aja
regula paredzgtoratvicgloto vienotoprocediiru. Tas ta ir jo Tpasi tap&c, ka atbilstosi
§ts regulas 40, apsverumam, lasot to kopsakara ar tas 23. apsvérumu, viens no
pamatiem, kas attaisne, sekundaras maksatnesp&jas procediiras uzsakSanu, ir tiesi
vietgjo intereSu aizsardzibas Turklat nebiitu visai konsekventi, ja regula darbinieku
aizsardzibas mnelukabitu paredzets, ka darbinieku prasijumu prioritati vai
ierindejumu\nesakaysaskana ar tas valsts tiesibam, kura ir uzsakta maksatnespgjas
procedura un kura to pieméro, lai gan no ta izrieto$as sekas kait€ interesém, kuras
ar 8o regul@umu ir paredzets aizsargat.

Tapéec 1 lietderigi liigt sniegt prejudicialu nolémumu Eiropas Savienibas Tiesai ka
vienveidigas Savienibas tiesibu interpretacijas un piemerosanas nodros§inatajai.

1. - Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) (201[5]. gada 20. maijs) par
maksatnespgjas procediiram (turpmak teksta — “Regula (ES) 2015/848”) 35. panta
ir noteikts:

*N.d.t : “Créditos concursales” ir pret maksatnespgjigd paradnieka mantu veérSamie prasijumi, kas
radusies I1dz maksatnespé&jas procediiras saksanai.
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“Ja vien Saja reguld nav noteikts citadi, sekundarai maksatnespéjas procediirai
pieméro tas dalibvalsts tiesibas, kuras teritorija sak sekundaro maksatnespéjas
procediiru”.

2. - Regulas (ES) 2015/848 7. panta ir noteikts:

1. “Javien Saja regula nav noteikts citadi, uz maksatnespéjas procediiru un tas

ce— v —

(“procediras saksanas valsts”),

2. Proceduras saksanas valsts tiesibas paredz nosacijumus Sadunprocediiru
saksanai, to izpildei un izbeigsanai. Tie jo ipasi nosaka:

[]

g) prasijumus, kas jaizvirza pret maksdatnespejiga paradnieka mantu, undarbibas
ar prasijumiem, kuri rodas péc maksatnespéjas procedurasisaksanasy

h) noteikumus, kas reglamenté prasijumu iesniegSanu, parbaudi un atzisanu”.

3. - Ley Concursal [Maksatnespgjas ‘likums] passtradataja redakcija, kas
pienemta ar Karala 2020. gada 5. maija)legislativo dekrgtu 1/2020, attieciba uz
prasijumiem, kas jaizvirza pret maksatnespgjiga paradnieka mantu, ir noteikts:

Likuma 280. panta 1. punkts: “Prasijumi awwisparéju prioritati ir:

prasijumi par darba samaksu, kuxiem nav atzita ipasa prioritate, apmeéra, kas
atbilst triskarsai misimailajai Starpnozaru algai, to reizinot ar dienam, par kuram
jasanem darba samaksa; _ kaitejuma atlidzinajumam par darba attiecibu
izbeigSanu apmiérd, kasdatbilstylikumiski noteiktajam minimalajam apméram, ko
apréekina, pamatojoties wuz sSummu, kas neparsniedz triskarsu minimalo
starpnozaru alQui/ kaitcjumd  atlidzinajums par nelaimes gadijumu darba un
arodslimibu, ja nelaimesigadijums darba noticis vai arodslimiba iegiita pirms
maksatnespejasyprocediras saksanas,; socialas apdrosinasanas iemaksas, par
kurwsveiksanudr Wkumiski atbildigs maksatnespéjigais paradnieks, un piemaksas
pabalstiem par veselihai nekaitigu darba apstaklu nodrosinasanas pienakumu
neizpildi, Kuras bija jaizmaksa pirms maksatnespéjas procediras uzsaksanas”.

Likuma269. panta 3. punkts

“Prastjumus, kuri saskand ar So likumu nav atziti par prioritariem vai
pakartotiem prasijumiem, uzskata par parastiem prasijumiem” .

4. - Ley Concursal [Maksatnesp&jas likums] parstradataja redakcija, kas
pienemta ar Karala 2020. gada 5. maija legislativo dekrétu 1/2020, par darbibam
ar prasijumiem, kuri rodas péc maksatnespéjas procediiras saksanas ir noteikts:

Likuma 242. panta 8.°punkts:
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“Prasijumi pret maksdatnespéjas masu ir:

[]

prasijumi, kas rodas no maksdatnespéjiga pardadnieka profesionalas vai
komercidalas darbibas péc maksatnespéjas procediras sakSanas. ST norma aptver
art no darba tiesiskajam attiecibam izrietos0S prasijumus par So laikposmu,
ieskaitot kaitejuma atlidzinajumu par atlaisanu no darba vai darba liguma
izbeigSanu, kas iestdjusies pec maksatnespéjas procediiras saksSanas [..]”

Likuma 429. pants “AtskaitiSana, lai apmierinatu prasijumus pret maksatnespéjas
masu ”.

“Pirms tiek apmierinati kreditoru prasgjumi pret maksatnespéjiga paradnicka
mantu, maksatnespéjas procesa administrators no akgivle masas iznem, mantu un
tiesibas, kas nepieciesamas, lai apmierinatu prasijumus pretymaksatnespéjas
masu”.

TRESKART:- Nolémuma pamatojums.

Ka redzams, strida pusu pret€jas nostajas umyvalsts tiesas Saubas par interpretaciju
Ir saistitas ar jautajumu par to, kuras maksatnespgjas procediiras saksanas datums
ir janem vera, lai darbinieku praStjumus varetu ierindotu vai nu prasijumos pret
maksatnesp&jas masu, vai kreditoru prasijumos pret maksatnesp&jiga paradnieka
mantu. Konkrétak, vai@noteicoSais Iriygalvenas vai tomér sekundaras
maksatnespéjas procediiras sakSanas datums.

Maksatnespéjas procesa jadministratorspuzskata, ka noteicosSais ir datums, kad
pienemts I[@mums sakt sekundaro, maksatnespgjas procediru. Lidz ar to, nemot
veéra, ka darba um, socialo lictu tiesu nolémumi tika pasludinati péc galvenas
maksatnespejas, procediiras, sakSanas, tacu pirms sekundaras maksatnespgjas
procedixas saksanas —8ie prastjumi esot uzskatami par kreditoru prasijumiem pret
maksatnesp@jiga paradnieka mantu.

REZQLUTIVA DALA

Nemot vera ieprieks izklastito, tiesa nolemj uzdot Eiropas Savienibas Tiesai sadu
prejudicialo jautajumu:

1).- Vai Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES)2015/848 (2015. gada
20. maijs) par maksatnesp&jas procediram paredzetaja atvieglotas vienotas
procediiras modeli, kas pielauj uzsakt sekundaras maksatnespéjas procediiras, kas
attiecas vienigi Uz attiecigas procediras uzsakSanas valsti eso§o mantu,

§is regulas 35. pants un 7. panta 1. punkta [un] 2. punkta g) un h) apakspunkts,
lasot tos kopsakara ar tas 72.apsvérumu, var tikt interpretéti tadgjadi, ka
sekundaras procediiras sakSanas valsts tiesibu pieméroSana ‘“darbibam ar
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prasijumiem, kuri rodas péc maksatnespéjas procediras saksanas” attiecas uz
prasijumiem, kas radusies pec galvenas, nevis sekundaras procediiras uzsakSanas?

Apturét tiesvedibu lidz Eiropas Savienibas Tiesas nolémumam par So ligumu
sniegt prejudicialu nolémumu.

[]

[omissis: nosléguma procesualie jautajumi un tiesnesa paraksts]

N



