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Zaak T-12/00 

E. Crestaz 
tegen 

Commissie van de Europese Gemeenschappen 

„Ambtenaren - Niet-toelating tot vergelijkend onderzoek - Onvolledig 
sollicitatiedossier - Beroep dat kennelijk rechtens ongegrond is" 

Volledige Italiaanse tekst II - 289 

Betreft: Beroep tot nietigverklaring van het besluit van het selectiecomité van 
22 oktober 1999 om verzoeker niet tot het examen van de speciale 
aanwervingsprocedure COM/RA/01/1999 toe te laten. 

Beslissing: Het beroep wordt verworpen omdat het kennelijk rechtens ongegrond 
is. Elk der partijen zal de eigen kosten dragen. 
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SAMENVATTING - ZAAK T-12/00 

Samenvatting 

1. Ambtenaren - Vergelijkend onderzoek - Vergelijkend onderzoek op grondslag 
van schriftelijke bewijsstukken en examen - Toelatingsvoorwaarden - Overlegging 
van bewijsstukken voor toelating tot examen - Verplichting die volgens 
aankondiging van vergelijkend onderzoek op sollicitanten rust - Draagwijdte -
Deelneming aan eerdere vergelijkende onderzoeken - Geen invloed 

2. Ambtenaren - Vergelijkend onderzoek - Speciale procedure voor aanwerving 
van tijdelijke functionarissen - Toelatingsvoorwaarden - Bewijs van 
beroepservaring — Discriminatie — Geen 

1. De jury van een vergelijkend onderzoek kan niet verplicht worden geacht, zelf 
te onderzoeken of de sollicitanten tot een eerder vergelijkend onderzoek zijn 
toegelaten. Het staat aan de sollicitanten de jury alle inlichtingen te verschaffen die 
zij nuttig achten voor het onderzoek van hun sollicitatie. Wanneer de bepalingen van 
de aankondiging van een vergelijkend onderzoek op duidelijke en ondubbelzinnige 
wijze voorschrijven dat bewijsstukken bij het sollicitatieformulier moeten worden 
gevoegd, kan de niet-nakoming van die verplichting door een sollicitant niet tot 
gevolg hebben dat de jury of het tot aanstelling bevoegd gezag het recht heeft of 
zelfs verplicht is, in strijd met deze aankondiging te handelen. 

(cf. punt 22) 

Referentie: Hof 12 juli 1989, Belardinelli e.a./Hof van Justitie, 225/87, Jurispr. 
blz. 2353; Hof 31 maart 1992, Burban/Parlement, C-255/90 P, Jurispr. blz. I-2253, 
punt 12 

2. Wanneer in de aankondiging van een selectie wordt bepaald dat alleen 
sollicitanten met minimaal een relevante beroepservaring van een bepaalde tijd tot 
de selectieproeven worden toegelaten, is het legitiem en gerechtvaardigd met het oog 
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op het onderzoek van de beroepservaring van de sollicitanten te verlangen dat bij 
het sollicitatieformulier een verklaring van tewerkstelling of een of meer 
arbeidscontracten en de laatste salarisafrekening worden gevoegd. Dergelijke 
bepalingen zijn niet discriminerend. 

(cf. punt 25) 
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