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1. Para proveer una vacante, con arreglo al

apartado 1 del articulo 29 del Estatuto,
la Autoridad Facultada para Proceder a
los Nombramientos tiene la obligacién de
examinar, con caricter preferente, las
posibilidades de promocion y de traslado
dentro de la Institucién, antes de pasar a
una de las fases posteriores previstas en
dicha disposicién, en cumplimiento del
orden de prelacion previsto en dicha
norma. Por consiguiente, tan solo si con
posterioridad a un examen regular de las
candidaturas a la promocién o al traslado
considera que ninguna de ellas cumple
las exigencias de la vacante, y previa con-
sideraciéon de la posibilidad de convocar
un concurso interno, la Autoridad Facul-
tada para Proceder a los Nombramientos
podri examinar las solicitudes de transfe-
rencia de funcionarios de otras Institu-
ciones.

No obstante, el apartado 1 del articulo
29 del Estatuto no se opone a la publica-
cién simultdnea de una convocatoria in-
terna y de otra de cardcter interinstitu-
cional para proveer una misma plaza va-
cante.

. La obligacién que tiene la Autoridad Fa-
cultada para Proceder a los Nombra-
mientos de realizar un examen compara-
tivo de los méritos de los candidatos a las
promociones y a los traslados es manifes-
tacién, a la vez, del principio de igualdad
de trato de los funcionarios y del princi-
pio de las perspectivas de carrera.
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Corresponde al Tribunal de Primera Ins-
tancia verificar si la Institucién ha ejer-
cido la facultad de apreciacién de que
dispone en este ambito respetando las ga-
rantias que otorga el ordenamiento juri-
dico comunitario. Entre estas garantias
figura, en particular, el derecho de los
interesados a ser oidos por la Administra-
cién en el caso de que ésta haya decidido
iniciar un procedimiento de examen
comparativo de las candidaturas basado
en una entrevista con cada uno de los
candidatos y la obligacién de la Adminis-
traciéon de examinar, cuidadosa e impar-
cialmente, todos los datos pertinentes de -
cada candidato.

En caso de desestimacién de una candi-
datura a una vacante, la Autoridad Fa-
cultada para Proceder a los Nombra-~
mientos tiene la obligacién de motivar,
como minimo, la decisién desestimatoria
de la reclamacién del interesado.

Si se trata de un procedimiento para la
provisidn mediante promocién o tras-
lado, basta con que la motivacién de la
desestimacion de la reclamacién se re-
fiera a la existencia de los requisitos lega-
les a los que el Estatuto supedita la regu-
laridad del procedimiento.

La total falta de motivacién de una deci-
sién no puede subsanarse mediante expli-
caciones dadas por la Administracion tras
la interposicién de un recurso jurisdiccio-
nal. En dicho momento, semejantes ex-
plicaciones ya no cumplen la funcién que
les corresponde. En efecto, la obligacion
de motivacién que deriva de lo dispuesto
en el parrafo segundo del articulo 25 en
relacién con el apartado 2 del articulo 90
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del Estatuto, tiene la finalidad, por un
lado, de proporcionar al interesado los
elementos necesarios para apreciar la
fundamentacién de la desestimacion de
su candidatura y la conveniencia de in-
terponer un recurso ante el Tribunal de
Primera Instancia y, por otro, de permitir
a éste que ejerza su control. Por consi-
guiente, tras la interposicion de un re-
curso, la Autoridad Facultada para Pro-

regularizar su decision medianie una res-
puesta motivada desestimatoria de la re-
clamacioén.

. La anulacién de un acto de la Adminis-

tracién impugnado por un funcionario
constituye, en si misma, una reparacién
adecuada y, en principio, suficiente, de
cualquier perjuicio moral que éste pueda

haber sufrido.

ceder a los Nombramientos no puede ya
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