
Υπόθεση C-334/92 

Teodoro Wagner Miret 
κατά 

Fondo de garantia salarial 

(αίτηση του Tribunal Superior de Justicia de Cataluña 
για την έκδοση προδικαστικής αποφάσεως) 

«Οδηγία περί της προστασίας των μισθωτών από την αφερεγγυότητα 
του εργοδότη τους — Πεδίο εφαρμογής — Οργανισμός εγγυήσεως» 

Έκθεση ακροατηρίου Ι - 6913 

Προτάσεις του γενικού εισαγγελέα C Ο. Lenz της 15ης Ιουλίου 1993 Ι - 6919 

Απόφαση του Δικαστηρίου (πέμπτο τμήμα) της 16ης Δεκεμβρίου 1993 Ι - 6926 

Περίληψη της αποφάσεως 

1. Κοινωνική πολιτική — Προσέγγιση των νομοθεσιών — Προστασία των εργαζομένων σε 

περίπτωση αφερεγγυότητας του εργοδότη — Οδηγία 80/987 — Πεδίο εφαρμογής — Κατη

γορία εργαζομένων χαρακτηριζομένων ως μισθωτών από το εθνικό δίκαιο και μη περιλαμ

βανομένων στο τμήμα Ι του παραρτήματος της οδηγίας — Εμπίπτει 

(Οδηγία 80/987 του Συμβουλίου, παράρτημα, τμήμα Ι, όπως έχει τροποποιηθεί με την 

οδηγία 87/164) 

2. Πράξεις των οργάνων — Οδηγίες — Εφαρμογή από τα κράτη μέλη — Ανάγκη διασφαλί

σεως της αποτελεσματικότητας των οδηγιών — Υποχρεώσεις των εθνικών δικαστηρίων 

(Συνθήκη ΕΟΚ, άρθρο 189, εδ. 3) 
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3. Κοινωνική πολιτική — Προσέγγιση των νομοθεσιών — Προστασία των εργαζομένων σε 
περίπτωση αφερεγγυότητας τον εργοδότη τους - Οδηγία 80/987 - Υποχρέωση των κρα
τών μελών να συστήσουν τον ίδιο οργανισμό εγγυήσεως για όλες τις κατηγορίες εργαζο
μένων — Λεν υπάρχει — Εθνική νομοθεσία που δεν καθιστά δυνατή την εξασφάλιση για 
το διευθυντικό προσωπικό της προβλεπομένης από την οδηγία εγγυήσεως — Δικαίωμα 
των ενδιαφερομένων να ζητήσουν από το οικείο κράτος μέλος την αποκατάσταση των 
ζημιών που υπέστησαν λόγω της μη εφαρμογής της οδηγίας 
(Οδηγία 80/987 του Συμβουλίου, άρθρο 3 § 1) 

1. Τα διευθυντικά στελέχη δεν μπορούν να 
εξαιρεθούν από το πεδίο εφαρμογής της 
οδηγίας 80/987/ΕΟΚ, περί προσεγγίσεως 
των νομοθεσιών των κρατών μελών σχε
τικά με την προστασία των μισθωτών σε 
περίπτωση αφερεγγυότητας του εργο
δότη, όπως έχει τροποποιηθεί με την 
οδηγία 87/164/ΕΟΚ, εφόσον το εθνικό 
δίκαιο τους χαρακτηρίζει ως μισθωτούς 
και δεν περιλαμβάνονται στο τμήμα Ι 
του παραρτήματος της οδηγίας. 

2. Οσάκις εφαρμόζει τις διατάξεις του εθνι
κού δικαίου που πρέπει να εξασφαλί
ζουν την εφαρμογή οδηγίας, το εθνικό 
δικαστήριο που καλείται να τις ερμηνεύ
σει, οφείλει να το πράξει κατά το μέτρο 
του δυνατού υπό το φως του κειμένου 
και του σκοπού της εν λόγω οδηγίας, 
ώστε να επιτευχθεί το αποτέλεσμα που 
αυτή επιδιώκει, συμμορφούμενο έτσι 
προς το άρθρο 189, τρίτο εδάφιο, της 
Συνθήκης. 

Το εθνικό δικαστήριο οφείλει να τηρεί 
την αρχή αυτή της σύμφωνης ερμηνείας 
ιδιαιτέρως οσάκις ένα κράτος μέλος έχει 
θεωρήσει, ότι οι υφιστάμενες διατάξεις 

του εθνικού του δικαίου ανταποκρίνο
νται στις επιταγές της οικείας οδηγίας. 

3. Τα διευθυντικά στελέχη δεν μπορούν να 
επικαλούνται την οδηγία 80/987 για να 
ζητούν την καταβολή των απαιτήσεων 
που αφορούν μισθούς από τον οργανι
σμό εγγυήσεως που έχει συσταθεί από το 
εθνικό δίκαιο για τις άλλες κατηγορίες 
μισθωτών. Συγκεκριμένα, το άρθρο 3, 
παράγραφος 1, της οδηγίας υποχρεώνει 
τα κράτη μέλη να λάβουν τα αναγκαία 
μέτρα ώστε οργανισμοί εγγυήσεως να 
εξασφαλίζουν την εξόφληση των εκκρε
μών απαιτήσεων των μισθωτών, αλλά 
δεν τα υποχρεώνει να συστήσουν τον 
ίδιο οργανισμό εγγυήσεως για όλες τις 
κατηγορίες εργαζομένων. 

Στην περίπτωση που το εθνικό δίκαιο, 
έστω και ερμηνευόμενο υπό το φως της 
εν λόγω οδηγίας, δεν καθιστά δυνατή 
την εξασφάλιση για το διευθυντικό προ
σωπικό του ευεργετήματος των εγγυή
σεων που προβλέπει η οδηγία αυτή, τα 
διευθυντικά στελέχη έχουν το δικαίωμα 
να ζητούν από το οικείο κράτος μέλος 
την αποκατάσταση των ζημιών που υπέ
στησαν λόγω της μη εφαρμογής της οδη
γίας ως προς αυτούς. 
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