ET

Anonuiumseks muudetud versioon

Tolge C-249/24 -1

Kohtuasi C-249/24
Eelotsusetaotlus
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Eelotsusetaotluse esitanud kohus:

Cour de cassation (Prantsusmaa kassatsioonikehus)
Eelotsusetaotluse kuupéev:

3. aprill 2024
Kassaatorid:

RT

ED
Vastustaja kassatsioonimenetluses:

Ineo Infracom

[...] COURIDE CASSATION, CHAMBRE SOCIALE’i (Prantsusmaa
kassatsioonikohtu sotsiaalkolleegium)

3. APRILLI 2024. AASTA OTSUS
1°/ RT, Ta.] 84320 Entraigues-sur-la-Sorgue,
2°/ ED, [...] 84300 Cavaillon,

on esitanud kassatsioonkaebused nr[...] kahe kohtuotsuse peale, mille Cour
d’appel de Nimes (Nimes’i apellatsioonikohus, Prantsusmaa) tegi 1. veebruaril
2022 kohtuasjades, mille teine pool oli dritihing Ineo Infracom, [...], 21000 Dijon,
kes on vastustaja kassatsioonimenetluses.
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Mdlemad kassaatorid on esitanud oma kassatsioonkaebuse pdhjenduseks kaks
véidet.

[...] chambre sociale de la Cour de cassation (Prantsusmaa kassatsioonikohtu
sotsiaalkolleegium) [...] on teinud kdesoleva otsuse.

Kohtuasjade liitmine
Kuna kassatsioonkaebused nr [...] on omavahel seotud, siis need liidetakse.
Asjaolud ja menetlus

Vaidlustatud kohtuotsuste (Nimes, 1.2.2022) ja esitatud dokumentide “andmetel
pakkus aritihing Inéo Infracom pérast seda, kui aritihing France Télécom oliytalle
teatanud oma otsusest jatta Gardi ja Lozére’i departemange puudutay hankeleping
pikendamata, kaheksakiimnekahele Kagu-Prantsusmaa harukentori®.alluvuses
olevale tootajale seniks, kuni leitakse pusivad lahendused, alates L. juulist 2013
ajutist t66d muudes piirkondades vastavalt kohaldatavatele ulatuslikurGleviimise
normidele, mis on satestatud 15. detsembri, 1992.aasta Uleriigtlises riiklike
ehitustodde tooliste kollektiivliepingus.

NOnda andis ta RT-le ja ED-le teadamende uleviimisest ajavahemikuks 1. juulist
kuni 28. septembrini 2013: RT pidi‘tile viidama Tury-sur-Seine’i harukontorisse ja
ED Vitrolles’i harukontorisse; samuti teatas ta neile, et muutub nende té6alane
kontaktaadress Nimes’i linnas.

Tdotajad keeldusid 28. juunil 2013yneist, muudatustest ja podrdusid koos Uheksa
teise tootajaga korraga,toovaidluskohtusse; et nende t6dlepingud kohtuotsusega
I6petataks.

Arvestades, st ettevotte, tavalise tegevusega kaasneb regulaarselt ehitustodliste
geograafiline Umberpaigutamine olenevalt sellest, kui edukalt hankemenetlustel
l&heb, ning tobtajate arvu vahendamist ei olnud plaanis, sdlmisid td6andja ja mitu
ametitihingut, 29. juulil® 2013 ettevdttesisese litkuvuse  kokkuleppe.  Selle
kokkuleppe alusel“tehtr kummalegi tootajale kaks tookohapakkumist: RT-le
30. septembril Jja 30. detsembril 2013 ning ED-le 27.novembril 2013
ja20. jaanuaril 2014; tootajad likkasid need tagasi.

Kui nende ning veel iheksa t66taja tooleping 6eldi 10. juunil 2014 tdoseadustiku
(code du” travail) artikli L. 2242-23 alusel majanduslikel pohjustel (les,
vaidlustasid nad téokohtus teise vBimalusena oma lepingu lesttlemise.

Conseil de prud’hommes (t66vaidluskomisjon, Prantsusmaa) tunnistas 3. aprilli
2017. aasta kohtuotsusega RT tO6lepingu I0ppenuks tddandja sudl, mdistis
tooandjalt RT kasuks vélja huvitise kahju eest ning jattis sama kuupdeva
kohtuotsusega ED nduded rahuldamata.
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Apellatsioonikohus tiihistas oma 1. veebruari 2022. aasta kohtuotsusega RT kohta
tehtud kohtuotsuse ja tegi uue otsuse, millega jattis tema nduded rahuldamata;
sama kuupéeva kohtuotsusega jattis ta ED kohta tehtud kohtuotsuse muutmata.

Neid otsuseid tehes markis apellatsioonikohus kdigepealt, et liikuvuskokkuleppes,
millele enamik ettevdtja raames tegutsevaid ametithinguid 29. juulil 2013 pdrast
14. juuni 2013. aasta seaduse nr 2013-504 joustumist alla Kirjutas, on otsesonu
Oeldud, et l&birddkimised kokkuleppe Ule toimusid s6ltumatult igasugustest
tO06tajate arvu vahendamise kavadest ning samuti valistati mis tahes pettused. Ta
jareldas sellest, et todandja ei ole rikkunud ndukogu 20. juulif 1998. aasta
direktiivi 98/59/EU  kollektiivseid  koondamisi  kasitlevate 4 liikmesriikide
Oigusaktide uhtlustamise kohta, artikleid 1 ja 2, sest neid satteidiel saa kehaldada,
kui tegemist ei ole kollektiivse koondamisega.

Vaidete anallts
Teine vaide
Vaite sisu

Tootajad ei ndustu sellega, et nende ndue tunnistadatiilestitiemine tlhiseks ning
ndue maksta neile tihise Glesitlemise “ja toékohtade sdilitamise kava
rakendamiskohustuse tditmata jatmisega tekitatud “kahju eest hivitist jaeti
kohtuotsustega rahuldamata, kdigi ,,direktiivi 98/39/EU artiklite 1 ja 2 kohaselt
peab ttdandja, kes kaalubgvOimalust todleping Uules Oelda Ghel voi mitmel
pdhjusel, mis ei ole seotud asjaomaste, Uksikiootajate isikuga, alustama aegsasti
konsultatsioone tootajate .\ esindajategay, et saavutada kokkulepe; sellistel
konsultatsioonidel «tuleks “»kasitleda, vahemalt t66lepingute Kkollektiivsete
ulesttlemiste &araheidmiseyvOiy nende dlesitlemiste arvu véhendamise ning
tagajargede leevendamise voimalust sotsiaalmeetmete abil, mille eesmark on muu
hulgas aidata kaasa,koondatud tOotajate Umberpaigutamisele vdi Umberdppele;
Euroopa Liidu pdhioigusteyharta artiklis 27 on ette ndhtud, et ,,[to0tajatel] voi
nendge’ [esindajatel on digus, et neile] tuleb asjakohasel tasandil tagada, et nad
saaksid digeltajaltinformatsiooni ja et nendega konsulteeritaks liidu diguse ning
siseriiklike digusaktide ja tavadega ettendhtud juhtudel ja tingimustel“; Euroopa
sotsiaalharta artiklis 21 on sitestatud, et ,,[e]t rakendada tulemuslikult Sigust saada
informatsioonigja konsultatsiooni, kohustuvad lepingupooled vdtma ja toetama
meetmeid, mis vBimaldavad to6tajatel voi nende esindajatel kooskdlas siseriiklike
oigusaktide ning praktikaga [...] saada enne tootajate huve oluliselt mdjutada
vOivate otsuste tegemist aegsasti konsultatsiooni, eriti otsuste puhul, millel vdib
olla suur mdju ettevotte toohdiveolukorrale®; 14. juuni 2013. aasta seadusest
nr 2013-504 tuleneva to0seadustiku redaktsiooni artikli L. 2242-23 neljandas
16igus on sitestatud, et ,,[k]ui liks vOi mitu tootajat keelduvad sellest, et nende
toolepingule  kohaldataks artikli L. 2242-21  esimeses 18igus  nimetatud
ettevottesisese litkuvuse kokkuleppe tingimusi, kujutab nende t66lepingu
ulesitlemine endast majanduslikel pdhjustel Glesltlemist, seda tehakse
majanduslikel pohjustel toimuva individuaalse Ulesltlemise eeskirjade kohaselt
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ning see annab Giguse abi- ning Umberpaigutusmeetmetele, mis peavad olema
satestatud kokkuleppes, millega kohandatakse artiklites L. 1233-4 ja L. 1233-4-1
ette ndhtud ettevottesisese Umberpaigutamise rakendusala ja -eeskirju‘; seda, kas
sellist Gigust saab tblgendada nii, et direktiivi 98/59/EU artiklite 1 ja2
taieulatuslik toime oleks tagatud ning oleks vdimalik jouda direktiivi eesmargiga
kooskdlalisele lahendusele, tuleb kontrollida liikmesriigi kohtul, vottes arvesse
oma riigi digust tervikuna ning kasutades talle teada olevaid t6lgendusmeetodeid;
kui litkmesriigi Gigusnorme ei ole vdimalik tdlgendada nii, et selle kooskdla
direktiivi 98/59/EU  artiklitegal ja2, Euroopa sotsiaalharta artikliga 21
ja Euroopa Liidu pdhidiguste harta artikliga 27 oleks tagatud, peab’ liikmesriigi
kohus jatma need liikmesriigi digusnormid kohaldamata, kuna selleksikohustavad
teda direktiivi 98/59/EU artiklid 1 ja2, Euroopa sotsiaalharta attikkel 21
ja Euroopa Liidu pdhidiguste harta artikkel 27, kui tegemist,on tO6taja ja avaliku
sektori t6dandja vaidlusega, ning Euroopa sotsiaalharta, artikkel,21%ja Euroepa
Liidu pohidiguste harta artikkel 27, kui tegemist on tGdtaja ja erasektorl tooandja
vaidlusega; sellest jareldub, et hoolimata g sellest, o et “ytodseadustiku
artikli L. 2242-23 neljandas 16igus on juttu ,,majanduslikel pdhjustel toimuvast
individuaalsest iilesiitlemisest, on {iihel vOi mitmely tiksiktodtajate isikuga
seostamatul pBhjusel tookohti koondada kavatsev tddandja siis, kui tdodtajad
keelduvad ettevdttesisese liikuvuse kokkuleppe, raames tehtud ettepanekutest
siirduda uude geograafilisse asukohta vOi “uuelewtoole, ) kohustatud koostama
tookohtade sailitamise kava, kui esinevad tooseadustiku artiklis L. 1233-61 ette
nahtud tingimused; otsustamaks;, et tooseadustiku artikli L. 1235-10 sétted, mis
puudutavad tookohtade sailitamise' kava, “eigKuulu kohaldamisele ning et
toolepingu Ulesutlemise tihiseksytunnistamise ndue ei ole pdhjendatud, markis
apellatsioonikohus, et ,,t0dseadustiku, vatem kehtinud artikli L. 2242-23 neljandas
I6igus oli satestatudsmet, kui, Uks volymitu tootajat keelduvad sellest, et nende
toolepingule  kohaldataksy, “artikli L. 2242-21 esimeses 18igus  mainitud
ettevottesisese . liikuvuse kokkuleppe tingimusi, kujutab nende td6lepingu
ulesttleming ~endast “majanduslikel pdhjustel Ulesttlemist, mida tehakse
majanduslikel pohjustel toimuva individuaalse iilesiitlemise eeskirjade kohaselt,
jastodtajale teatati tema toolepingu individuaalsest tlesiitlemisest majanduslikel
pdhjustel nende sétete kohaselt 10. juuni 2014. aasta kirjaga“; sellest jareldas ta, et
#t6oandja ei ole, rikkunud tooseadustiku artiklit L. 1233-61 ja sellele jargnevaid
artikleiditookohtade séilitamise kava kohta ega artikleid 1 ja 2 ndukogu 20. juuli
1998, aastaty,. direktiivis 98/59/EU  kollektiivseid ~ koondamisi  kasitlevate
litkmesriikide oOigusaktide thtlustamise kohta, kuna neid sétteid ei saa kohaldada,
kui tegemist ei ole kollektiivse koondamisega®; tehes sellise otsuse olukorras, kus
to6andja oli kohustatud rakendama tOokohtade sailitamise kava, mis tagaks
tO0tajatele aegsa teavitamise ja konsulteerimise, ning votma kohandatud abi- ja
Umberpaigutamismeetmeid, kui ta otsustas védhemalt kiimne td6taja todlepingud
uhel ja samal 30-pédevasel ajavahemikul Gles ©elda, hoolimata sellest, et
tooseadustiku artikli L. 2242-23 kohaselt kvalifitseeruvad need individuaalseteks
ulesttlemisteks  majanduslikel  pdhjustel, on apellatsioonikohus  véara
kohaldamisega rikkunud 14. juuni 2013. aasta seadusest nr 2013-504 tuleneva
tooseadustiku redaktsiooni artikli L. 2242-23 neljandat 16iku ning kohaldamisest

4
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keeldumisega rikkunud 21. jaanuari 2008. aasta seadusest nr 2008-67 tuleneva
tOoseadustiku redaktsiooni artiklit L. 1233-3, 22. mértsi 2012. aasta seadusest
nr 2012-387 tuleneva todseadustiku redaktsiooni artiklit L. 1233-61, 8. augusti
2016. aasta seadusest nr 2016-1088 varasema toOseadustiku redaktsiooni
artiklit L. 1233-62 ja 14.juuni 2013. aasta seadusest nr2013-504 tuleneva
tooseadustiku redaktsiooni artiklit L. 1235-10, kui tblgendada neid lahtuvalt
direktiivi 98/59/EU artiklitest 1 ja 2, Euroopa sotsiaalharta artiklist 21 ning
Euroopa Liidu pohidiguste harta artiklist 27.«

Teise vOimalusena paluvad nad esitada Euroopa Liidu Kohtule» jargmised
klisimused:

,JKas Euroopa Liidu Noukogu 20. juuli 1998. aasta direktiivi 98/59/EU antiklit 2
tuleb tdlgendada nii, et kui t6dandja kaalub majanduslikel, pOhjustel “mitu
toolepingut individuaalselt Ules delda — sest to6tajad Keeldusid, enda. toolepingu
muutmisest ettevottesisese liikuvuse kokkuleppe alusely, ning sama ajavahemiku
jooksul kavandatavate tlesutlemiste arv on selline, etysedawoib direktiivi artikli 1
alapunktide i jaii kohaselt kvalifitseerida kollektiivseks koondamiseks —, on ta
kohustatud pidama artiklis 2 ette nahtud konsultatsioone?

Kas tdonbukogu teavitamine vdi temaga konsulteerimine, enne ametitihingutega
ettevottesisese  liikuvuse  kokkuleppe s6Imimisty, vastavalt tddseadustiku
artiklile L. 2242-21 ja sellele jargnevatele ‘“artiklitele vabastab tédandja
direktiivi 98/59/EU artikli 2 I0igetes 2—4 “ette néhtud kohustusest teavitada
tootajate esindajaid ja nendega,konsulteerida juhul, kui tdoleping 6eldakse (les
tootajatel, kes keeldusid sellesty, ety nende todlepingule kohaldataks selle
kokkuleppe tingimusi, ning kavandatavateyilesttlemiste arv tletab selle direktiivi
artikli 1 punktis a efte nahtud iilesiitlemiste arvu?*

Viide kohaldatavatele ®igusaktidele

Liidwdigus

Noukogu 20yjutili, 1998. aasta direktiivis 98/59/EU kollektiivseid koondamisi
kasitlevate liikmesriikide digusaktide Uhtlustamise kohta on artiklis 1 satestatud:

., 1.9, Kéaesalevas direktiivis kasutatakse jargmisi mdisteid:

a)  kollektiivsed koondamised — todandja algatusel t60lt vabastamine Uhel voi
mitmel pOhjusel, mis ei ole seotud asjaomaste Uksiktootajate isikuga ning mille
puhul vastavalt lilkmesriigi valikule koondatakse:

i) 30 péeva jooksul kas:
- vahemalt 10 t6otajat ettevdttes, kus on tavaliselt tle 20 ja alla 100 t66taja,

- vahemalt 10% tootajatest ettevottes, kus on tavaliselt vahemalt 100, kuid alla
300 tootaja,
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- vahemalt 30 t606tajat ettevottes, kus on tavaliselt 300 ja rohkem todtajat,

i) vOi 90 pdeva jooksul vahemalt 20 to6tajat, sGltumata sellest, milline on
tavaliselt toGtajate arv selles ettevottes;

b) tbotajate esindajad — tootajate esindajad vastavalt liikmesriikide seadustele
vOi tavale.

Punkti a esimeses alapunktis satestatud koondamiste arvu maaramisel arvatakse
koondamiste hulka ka sellised todandja algatusel toimunud 4t66lepingu
I6petamised, mille Uks pdhjus vdi mitu pdhjust ei ole seotud asjaomaste
tiksiktdotajatega, juhul kui koondamisi on vahemalt viis.*

Direktiivi 98/59/EU artiklis 2 on sétestatud:

,1.  Too0andja, kes kaalub vBimalust votta vastu otsus kollektiivse keondamise
kohta, alustab aegsasti konsultatsioone td0tajate, esindajatega, Jet saavutada
kokkulepe.

2. Sellistel konsultatsioonidel tuleks “kasitleda ™, vahemalt  kollektiivsete
koondamiste &rahoidmise vOi koondatavate totajate ‘arvuvahendamise ning
tagajargede leevendamise vdimalusi setsiaalmeetmete abil,ymille eesmark on muu
hulgas aidata kaasa koondatud t6Qtajate, imberpaigutamisele voi Umberdppele.
Liikmesriigid vdivad néha ette,<et tdotajatesesindajad voivad kasutada ekspertide
abi kooskdlas siseriikliku diguse ja/v0i tavaga.

3. Et vbimaldada tootajate esindajatel teha konstruktiivseid ettepanekuid,
peavad todandjad konsulteerimise kalgus aegsasti:

a) esitama neile Kegu asjaomasesteabe ja

b) . teatama neile alati Kirjalikult:

i) /kavandatavate koondamiste pdhjused;

i)’ koondatavate to0tajate arv ja kategooriad;
1ii) W tootajate tavaline arv ja kategooriad,

IV) ajavahemik, mille jooksul kavandatav koondamine toimub; [...]

Liikmesriigi diqus

Tooseadustiku 14. juuni 2013. aasta seadusest nr 2013-504 tuleneva redaktsiooni
artikli L. 2242-21 esimese 16igu kohaselt vdib todandja alustada l&birddkimisi
ettevOttesisese toOalase vOi geograafilise litkuvuse tingimuste (le tavaliste
kollektiivsete korraldusmeetmete raames, ilma td6tajate arvu véahendamise kavata.
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Tdoseadustiku 14. juuni 2013. aasta seadusest nr 2013-504 tuleneva redaktsiooni
artikli L. 2242-22 kohaselt sisaldab artiklis L. 2242-21 ette nahtud labird&kimiste
tulemusel saavutatud kokkulepe jargmist:

1°  piiranguid liikuvusele, mis valjuks to6taja geograafilisest to6piirkonnast —
mis on ise selles kokkuleppes tépselt kindlaks méératud —, et kaitsta t06taja era- ja
pereelu, nagu on ette nahtud artiklis L. 1121-1;

2° meetmeid, mille eesmark on (hitada t00- ning era- ja pereelu ning votta
arvesse puuetest ja tervisest pdhjustatud piirangutega seotud asjaolusid;

3° liikuvust toetavaid meetmeid, eriti koolitusmeetmeid, ja geegraafilist
liikuvust toetavaid meetmeid, mis h6lmab muu hulgas té6andjaypanustiestujou
vahenemise hivitamisse, kui see peaks vajalikuks osutuma, Yja.transpordikulude
katmisse.

Artikli L. 2242-21 ja k&esoleva artikli alusel solmitud“kollektiivse, kokkuleppe
tingimused ei tohi kaasa tuua ei tootaja tootasuastme, ega tema isikliku tasumaéra
langust ning need peavad tagama tema gkutsekvalifikatsiooni’ séilimise vOi
paranemise.

Tooseadustiku 14. juuni 2013. aasta Seadusestinr 2043-504 tuleneva redaktsiooni
artikli L. 2242-23 kohaselt tehakse'artiklis L. 2242-21 gtte néhtud labird&kimiste
tulemusel koostatud kollektiivre, kakkulepe, teatavaks igale tOdtajale, keda see
puudutab.

Artiklite L. 2242-21 ja L. 2242-22), alusel s6lmitud kokkuleppe tingimusi
kohaldatakse tO6lepingu, suhtes. Kui, téolepingu tingimused on kokkuleppega
vastuolus, nende kohaldamine peatatakse.

Kui pérast /kooskélastamisetappi, mis vOimaldab t66andjal votta arvesse iga
potentsiaalselt puudutatuditootaja era- ja pereelust tulenevaid piiranguid, soovib
t06andjaprakendada mondakaesoleva artikli alusel sdlmitud kokkuleppes ette
nahtud individuaalset litkuvusmeedet, kisib ta artiklis L. 1222-6 satestatud korras
tébtaja ndusolekut.

Kui, (ks vdi, mitu tootajat keelduvad sellest, et nende to6lepingule kohaldataks
artiklinL.. 2242-21 esimeses 16igus nimetatud ettevottesisese liikuvuse kokkuleppe
tingimusiy, kujutab nende t66lepingu ulesiitlemine endast majanduslikel pdhjustel
ulesttlemist, seda tehakse majanduslikel pd&hjustel toimuva individuaalse
ulesttlemise eeskirjade kohaselt ning see annab d&iguse abi- ning
umberpaigutusmeetmetele, mis peavad olema sétestatud kokkuleppes, millega
kohandatakse artiklites L. 1233-4 jaL.1233-4-1 ette nahtud ettevdttesisese
umberpaigutamise rakendusala ja -eeskirju.

Tooseadustiku 17, augusti  2015. aasta  seadusest nr 2015-994  varasema
redaktsiooni artikli L. 2323-6 kohaselt tuleb enne tédandja mis tahes otsust
ettevOtte korraldust, juhtimist ja uldist tegutsemist puudutavates kiisimustes, eriti
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kui otsus tehakse tootajate arvu vdi tootajaskonna struktuuri, tddaega,
tootingimusi, t06- ja kutsedpet puudutavate meetmete kohta, teavitada toéondukogu
ja temaga konsulteerida.

Cour de cassationi (kassatsioonikohus) valjakujunenud  kohtupraktika
(sotsiaalkolleegiumi 5. mai 1998. aasta otsus kassatsiooniasjas nr 96-13.498,
Bull., V, nr219) kohaselt tulenes tollal kohaldatavatest t66seadustiku
artiklitest L. 2323-2 ja L. 2323-6 (varem L. 431-5 ja L. 432-1) nende koostoimes,
et enne otsuse tegemist tuleb ettevotjal konsulteerida t6ondukoguga, kui otsus
puudutab mond teisena viidatud digusnormis mainitud kiisimust voimeedet, ilma
et oleks tarvis otsustel vahet teha selle jérgi, kas see on (hepadlne otsus voi
tehakse labird&kimistel kollektiivlepingu tle, mis s6lmitakse, mones, sellises
kiisimuses, mille puhul on seaduse kohaselt vaja té6ndukogu.arvamust.

Eelotsusetaotluse pdhistus

Euroopa Liidu Kohus on otsustanud (Euroopa sLiidu,4Kohtu “21. septembri
2017. aasta kohtuotsus Socha, C-149/16), et noukegu “20. juuli 1998. aasta
direktiivis 98/59/EU  kollektiivseid koondamisi “kasitlevated  liikmesriikide
Oigusaktide Uhtlustamise kohta tuleb artikliyl I01getid, ja artiklit 2 t6lgendada nii, et
kui tdoandja kavatseb muuta Uhepoolseltiytootasutingimusi tdotajate kahjuks
selliselt, et toosuhe IBGpetatakse, kui t@otajad “muudatustega ei ndustu, peab ta
pidama nimetatud artiklis 2 ette nahtudy konsultatsioone juhul, kui direktiivi
artikli 1 I18ikes 1 satestatud tingimused on taidetud.

Lisaks on Euroopa Liidu Kohus (Euroopa Kehtu 22. aprilli 2009. aasta kohtuotsus
Akavan Erityisalojen Keskusliitto DAEK,jt, C-44/08) markinud, et tdotajate
esindajatega peetavate konsultatsioonide eesmark ja efektiivsus eeldavad, et oleks
kindlaks maéé&ratud,, konsultatsioenide kaigus arvesse voetavad tegurid, sest
konsultatsioonesei oleyvdimalik kohasel viisil ja eesmérgipéraselt pidada, kui ei
ole kindlaks mé&é&ratud kavandatud kollektiivset koondamist puudutavad olulised
asjaolud. Kui, otsus, “mis “peéaks viima kollektiivse koondamiseni, on kdigest
kavandatudyotsus ja kollektiivne koondamine on seega vaid tdendoline ning kui
konsultatsioonideks,olulised tegurid ei ole teada, ei ole asjaomaseid eesmérke
voimalik saavutada. Ta otsustas: ,,2. T66andja kohustus alustada kavandatud
kollektiivsete koondamiste lle konsultatsioone tekib sdltumata sellest, kas tal on
jubatwdimalikranda tootajate esindajatele kogu direktiivi 98/59 artikli 2 16ike 3
esimesendigu punktis b ndutud teave.*

Niisiis, tooseadustiku artikli L. 2242—-23 neljas 18ik — milles on ette n&htud, et
juhul, kui téolepingu lesttlemise pdhjus on tdotaja keeldumine sellest, et tema
toolepingule kohaldataks labirdaédkimiste tulemusel sdlmitud liikuvuse kokkuleppe
tingimusi, 6eldakse see leping lles majanduslikel pdhjustel toimuva individuaalse
ulesutlemise eeskirjade kohaselt — vélistab tédseadustiku artiklite L. 1233-8—
L. 1233-33 nende satete kohaldamise, mis puudutavad t66ndukogu vOi tootajate
esindajate teavitamise ja nendega konsulteerimise korda, kui t66andja kavatseb
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uhel ja samal 30-paevasel ajavahemikul kollektiivselt koondada vahemalt kiimme
tootajat.

Seega tekib kusimus, kas majanduslikel péhjustel toimuvaid tlesttlemisi, mis
tulenevad to6tajate keeldumisest, et nende to6lepingule kohaldataks kollektiivse
liilkuvuskokkuleppe tingimusi, tuleb kisitada ndukogu direktiivi 98/59/EU
artikli 1 I6ike 1 teise 16igu mottes t66lepingu IGpetamisena tédandja algatusel thel
voi mitmel pbhjusel, mis ei ole seotud asjaomaste tksiktOotajate isikuga, mistottu
tuleb seda toimunud ulesutlemiste koguarvu maaramisel arvesse votta.

Kui vastus esimesele kisimusele on jaatav, siis kas juhul, kdi kavandatud
ulesitlemiste arv (letab direktiivi 98/59 artikli 1 punktisa ette, néhtud
ulesttlemiste arvu, vabastab t6ondukogu teavitamine ja temaga konsulteerimine
enne ametithingutega ettevottesisese liikuvuse kokkuleppe sélmimist vastavalt
tooseadustiku  artiklile L. 2242-21  ja  jargnevatele artiklitele, “\to0andja
direktiivi 98/59/EU artikli 2 I8igetes 24 ette nahtud kohustusest teavitada
tootajate esindajaid ja nendega konsulteerida?

ESITATUD POHJUSTEST LAHTUDES afsustab kassatsioonikohus,
vOttes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingu artik|it'26,
ESITADA Euroopa Liidu Kohtule jargmised eelotsuse kiisimused:

,1. Kas ndukogu direktiivi 98/59/EU kollektiivseid koondamisi kasitlevate
liikmesriikide Gigusaktide® thtlustamise kehta artikli 1 16ike 1 teist 18iku tuleb
télgendada nii, et majanduslikel p&hjustel toimuvaid tlesttlemisi, mis tulenevad
tootajate  keeldumisest;, et, nende\ to6lepingule kohaldataks kollektiivse
liikuvuskokkuleppe: tingimusi,atuleb kasitada todlepingu I6petamisena tddandja
algatuselquhel 61 mitmel p6hjusel,“mis ei ole seotud asjaomaste Uksiktootajate
isikuga, mistottu tuleb seda toimunud tlesutlemiste koguarvu méadramisel arvesse
votta?

2. Kui' vastus, esimesele kisimusele on jaatav, siis kas juhul, kui kavandatud
ulesutlemiste arv Uletab eelviidatud direktiivi artikli 1 punktisa ette nédhtud
Ulesutlemiste arvu, tuleb direktiivi 98/59/EU artikli 2 16ikeid 2—4 tdlgendada nii,
et “t6ondukegu «eavitamine ja temaga konsulteerimine enne ametilihingutega
ettevottesisese  litkuvuse kokkuleppe sdlmimist vastavalt to6seadustiku
artiklile ', 2242-21 ja jargnevatele artiklitele vabastab tédandja kohustusest
teavitada tootajate esindajaid ja nendega konsulteerida?*

PEATADA kassatsioonimenetlus, kuni Euroopa Liidu Kohus on otsuse teinud;

[...]



