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Saken: Talan om ogiltigforklaring av parlamentets beslut av den 11 juni 2001
att per den 1 januari 2000 nollstilla Wolfgang Leonhardts
poéngstallning for befordran.

Avgorande: Parlamentets beslut av den 11 juni 2001 att per den 1 januari 2000
nollstilla Wolfgang Leonhardts poingstillning for befordran
ogiltigforklaras. Parlamentet skall ersitta rattegdngskostnaderna.
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SAMMANFATTNING — MAL T-30/02
Sammanfattning av domen

1. Tjénstemin — Befordran — Overgang fran ett system till ett annat — Tillfallige
undantag fran den strikta tillimpningen av de bestdmmelser och principer om
virdebestindighet som dr gillande pa omradet — Tilldtet — Griinser
(Tjdnsteforeskrifterna, artikel 45.1 forsta stycket)

2. Tjanstemdn - Befordran — Antagande av ett nytt befordringssystem - Inforande
av ett tak for vilka tidigare erkinda meriter som kan tas i beaktande - Tilldtet
(Tjdnsteforeskrifterna, artikel 45.1 forsta stycket)

3. Tjdnstemiin - Befordran - Antagande av ett nytt befordringssystem — Overgdng
mellan det tidigare och det nya systemet — Omdjligt for tjdnstemin som befordrats
under dvergdngsperioden att tillgodordkna sig de meriter som konstaterats fore
befordran oavsett tidpunkten for denna - Likabehandling - Principen om mdjlighet
till befordran - Asidosittande — Réittsstridighet

(Tjdnsteforeskrifterna, artikel 45.1 forsta stycket)

1. De krav som, vad giller tjanstem#nnens karrifir, f6ljer av 6vergangen frin ett
administrativt system till ett annat kan tvinga administrationen att tillfalligt och inom
vissa grinser fringd en strikt tillimpning av de bestdmmelser och principer om
virdebestdndighet som vanligtvis ar tillimpliga pa situationerna i fraga. Ett sidant
frangdende skall emellertid motiveras av tvingande hénsyn till vergangen och far
inte till varaktighet och omfattning gi utSver vad som ir oundgiingligt for att
sdkerstilla en vilstrukturerad Svergang frn ett system till ett annat.

(se punkt 51)
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2. En forindring av gillande metoder f6r tjinstemannens befordran syftar antagligen
till att avhjilpa vissa oldgenheter som foljer av tillimpningen av de tidigare
bestimmelserna. Det &dr saledes en del av en sidan reformprocess, vars
nddvindighet i stor utstrickning beddéms av administrationen, att bedémningen av
tjansteminnens meriter sker pa nya grunder fran och med en viss tidpunkt. Det kan
inte krivas att administrationen i det nya systemet pé ett fullstindigt och identiskt
sitt beaktar den betygssattning som gjorts av tjdnsteminnen under det tidigare
systemet, eftersom detta i stort sett oundvikligen skulle leda till att
befordringsreformen skulle berévas all praktisk betydelse da anstillda inte har nigon
ratt att kriva att det nuvarande systemet forblir oférdndrat. En begrinsning av
mojligheten att beakta tidigare gjorda betygsséttningar som medfor att den teoretiska
berdkning som foljer av ¢verforingen av dessa betyg till sidana befordringspoéng
som inférts genom det nya systemet inte gér det mojligt for berdrda tjinstemén att
befordras hogre &n till ndsta ldnegrad, kan inte anses ga utbver
tillsattningsmyndighetens befogenheter att utarbeta tillfdlliga fordndringar av
bestimmelserna om tjinstemans befordran. Begrinsningen innebdr endast att ett tak
faststills for beaktande av tidigare meriter.

Att infora ett tak for de av tjansteminnens befordringspoidng som omfattas av
overforingen till motsvarande tréskelvirde for placering i annan I6negrad och den
nollstillning som foljer hirav i den nya lonegraden for de anstdllda som uppnétt
detta troskelvirde nér det nya systemet triader i kraft kan darfér anses motiverade
av de krav som sammanhidnger med en dndring av bestimmelserna.

(se punkterna 55—-57)
Hinvisning till: Domstolens dom den 1 juli 1976 i mil 62/75, De Wind
mot kommissionen, REG 1976, s. 1167, punkt 17; forstainstansrittens dom den 13

juli 1995 i mal T-557/93, Rasmussen mot kommissionen, REG 1995, s. I-A-195 och
s. 11-603, punkt 20
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3. Aven om #ndringen av ett regelverk att dgnad att infora nya situationer vid en
viss tidpunkt, genom att faststilla hur tidigare uppkomna situationer skall beaktas,
ir det i varje fall nddvindigt att fullt ut ateruppritta likabehandling frén och med
den dag da det nya systemet trdder i kraft. En 6nskan att balansera tidigare poéing
kan inte, vid en bed6mning med stdd av de nya bestimmelserna, motivera att lika
situationer som uppstatt sedan bestimmelserna trétt ikraft behandlas olika.

En bestimmelse som ingar i ett regelverk om genomfSrande av ett nytt
befordringssystem for parlamentets tjéinstemidn och i vilken foreskrivs att
befordringspoingen for en befordrad tjinsteman nollstills under en vergangsperiod,
oavsett tidpunkten for tjainstemannens befordran, utgor ett asidosittande av principen
om likabehandling av tjinstemén som inte motiveras av kraven pa dvergangen fran
ett befordringssystem till ett annat. En sddan bestdimmelse strider &ven mot principen
om mdjlighet till befordran vilken liksom likabehandlingsprincipen kommer till
uttryck i det forfarande om jimforelse av kvalifikationerna for de tjinstemén som
kan komma i friga for befordran som foreskrivs i artikel 45.1 forsta stycket i
tjansteforeskrifterna.

Aven om det alltid r tillatet att tillsittningsmyndigheten i fraga om tva tjanstemin
som innehar samma antal befordringspoing hellre befordrar den ene 4n den andre
mot bakgrund av framfor allt det icke-sifferbaserade omdémet om tjinsteménnens
meriter, kan detta val inte berdva den tjansteman vars befordran skjutits upp all
form av befordringspoing for ett ar da den tjinsteman som just befordrats kan
erhalla sddana poing infér en senare befordran. Detta blir emellertid foljden av den
regel om undantag fran principen att en tjinsteman behéller de podng han erhallit
utéver troskelviardet for befordran nir det i denna regel fOreskrivs att
befordringspoéngen nollstills for en tjinsteman som befordrats under

Overgangsperioden.
(se punkterna 59, 63, 64 och 67)
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Hinvisning till: Domstolens dom den 13 december 1984 i de forenade malen 20/83 och
21/83, Vlachos mot domstolen, REG 1984, s. 4149, punkt 19; forstainstansrittensdom
den 29 februari 1996 i mal T-280/94, Lopes mot domstolen, REG 1996, s. I-A-77 och

11239, punkt 138
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