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az Eurdpai Ko6zosségek Bizottsiaga

»Lisztviselok — Dijazds — Kiilfoldi munkavégzési tamogatds — A személyzeti
szabalyzat VIL melléklete 4. cikke (1) bekezdésének a) pontja — A »masik allam
részére végzett tevékenység« fogalma”

Az Els6foki Birdsag itélete (els6 tandcs), 2005, szeptember 13, . . . . . .

Az ftélet Osszefoglaldsa

1. Tisztviselok — Dijazds — Kiilfoldi munkavégzési tamogatds — A biztositds feltételei — Mdsik
dllam vagy nemzetkozi szervezet részére végzett tevékenység — A ,mdsik dllam részére
végzett tevékenység® fogalma — Tagdllam Eurdpai Unié melletti dllandd képviseletén

alkalmazott személy — Bennfoglalisig
(Személyzeti szabdlyzat, VI melléklet, (4) cikk, (1) bekezdés, a) pont)
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tagdllamok jogdra vald utalds

A személyzeti szabélyzat VII. melléklete
4. cikke (1) bekezdése a) pontja masodik
francia bekezdésének utolsé mondata a
kiilfoldi munkavégzési tdmogatdsra valé
jogosultsig tekintetében kivételt fogal-
maz meg azon tisztvisel6k javara, akik a
szolgélatba 1épésiik id6pontjat megeldzd
id6szakban mésik dllam vagy nemzetkézi
szervezet részére végeztek tevékenysé-
get; e kivétel 1étjogosultsdga abban 4ll,
hogy ilyen kérillmények kozott e tisztvi-
sel6krél nem éllithatd, hogy tartds kap-
csolatot alakitottak ki a munkavégzés
orszdgdval, tekintettel az orszdgban vald
tartézkodésuk ideiglenes jellegére.

Az e rendelkezéshben szereplé éllamfo-
galom csupdn az éllamot mint jogalanyt
és a nemzetkozi jog egységes alanyat,
valamint kormdényzati szerveit 6leli fel. E
tekintetben avégett, hogy valamely sze-
mély teljes mértékben a személyzeti
szabédlyzat VII. melléklete 4. cikke
(1) bekezdésének a) pontjdban szerepld
kivétel ald essék, elegendd, hogy szakmai
tevékenységét a fenti értelemben az
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2. Kozisségi jog — Ertelmezés ~ Elvek ~ Ondlls értelmezés — Korldtok — Egyes esetekben a

dllam részét képezé szervezet, mint
példdul az dllandé képviselet részére fejti
ki, tekintet nélkil az illeté 4ltal az
emlitett szervezeten belill végzett egyedi
és konkrét feladatkérre.

(v6. 28-29,, 42. pont)

Mind a kozosségi jog egységes alkalma-
zdsdnak kovetelményébdl, mind az
egyenléség elvébdl az kovetkezik, hogy
az olyan kozosségi jogi rendelkezés
fogalmait, amely értelmének és hatélyd-
nak meghatdrozisidhoz nem utal kifeje-
zetten a tagdllamok jogéra, 4ltaldban az
egész Kozosségben 6ndlldan és egysége-
sen kell értelmezni, figyelembe véve a
rendelkezés Osszefiiggéseit és a széban
forgd jogszabdly céljat. A kozdsségi jog
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alkalmazésa kifejezett utalds hidnydban
is magaban foglalhat adott esetben a
tagdllamok jogdra torténd hivatkozést,
amennyiben a kozosségi birdsdg nem tud
a kozOsségi jogban vagy a kézosségi jog

alapelvei kozo6tt olyan érveket feltdrni,
amelyek autondm értelmezéssel lehetévé
tennék szdmdra az értelem és a hatdly
meghatérozdsit.

(v0. 40. pont)
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