
Causa T-40/91

Agostino Ventura
contro

Parlamento europeo

« Presupposti per la nomina in ruolo di un dipendente in prova »

Sentenza del Tribunale (Quinta Sezione) 10 aprile 1992 II - 1698

Massime della sentenza

Dipendenti di ruolo — Qualità di dipendente di ruolo — Presupposti per l'acquisizione di detta
qualità non soddisfatti in mancanza di una nomina regolare — Inapplicabilità delle disposizioni
statutarie relative al periodo di prova

Essendo statutario e non contrattuale il
nesso giuridico che lega il dipendente di
ruolo all'amministrazione, l'assunzione e la
nomina in ruolo di un dipendente possono
avvenire solo nelle forme e alle condizioni
stabilite dallo Statuto.

A norma dell'art. 3 dello Statuto, la nomina
di un dipendente ha necessariamente origine
in un atto unilaterale dell'autorità che ha il

potere di nomina, che precisa la data di de­
correnza della nomina stessa nonché il posto
al quale il dipendente è assegnato.

In mancanza di una decisione di nomina se­
condo le forme prescritte emessa dalla com­
petente autorità che ha il potere di nomina,
l'interessato non può far valere le disposi­
zioni statutarie che si applicano al periodo
di prova.
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