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Generaladvokata secinajumi lieta C-341/05
Laval un Partneri Ltd / Svenska Byggnadsarbetareforbundet u.c.

GENERALADVOKATS PAOLO MENGOCI UZSKATA, KA ARODBIEDRIBAS AR
KOLEKTIVU RICIBU, KAS IR PAMATOTA AR VISPAREJO INTERESU MERKIEM
UN IR SAMERIGA, DRIKST PIESPIEST PAKALPOJUMU SNIEDZEJU NO CITAS
DALIBVALSTS AKCEPTET KOPLIGUMA PAREDZETO ALGAS LIKMI

Direktiva 96/71 par darba péméju norikofanu darba' paredz, ka Siem darba péméjiem
sniedzamas garantijas nosaka ar normativiem vai administrativiem aktiem un/vai — biivniecibas
nozaré — ar kopligumiem vai Skirgjtiesas nol@émumiem, kas ir pasludinati par vispargji
piemérojamiem.

Zviedrijas likuma par darba néméju norikosanu darba ir izklastiti darba noteikumi un nosacijumi,
kas piemérojami norikotajiem darba néméjiem neatkarigi no ta, kadi tiesibu akti ir piemerojami
paSam darba ligumam. Tas paredz darba noteikumus un nosacijumus atbilstosi jomam, kas ir
uzskaititas Direktiva 96/71, iznemot to, kas attiecas uz minimalajam algas likmém. Likums neko
nenosaka attieciba uz darba samaksu, kuru Zviedrija tradicionali reglamentg kopligumi. Toties
Zviedrijas tiesibas pieskir arodbiedribam tiesibas, iev€rojot zinamus nosacijumus, veikt
kolektivu ricibu noliika piespiest darba devéju, kas nepieder kadai darba dev&ju organizacijai,
noslégt kopligumu.

2004. gada maija Latvijas sabiedriba Laval un Partneri Ltd norikoja Latvijas darba neémgjus
buvdarbu veikSanai Zviedrija. Veikt darbus appémas meitas sabiedriba L&P Baltic Bygg AB.
Dala no Siem darbiem bija skolas &kas rekonstrukcija un paplasinasana Vaksholmas pilséta.

biivdarbu nozares darba ne€méju arodbiedriba, Svenska Byggnadsarbetareforbundet, no otras
puses, uzsaka sarunas par pievienoSanas liguma noslégSanu buvniecibas kopligumam. Tomér
vienoSanas netika panakta.

2004. gada 2. novembri Byggnadsarbetareforbundet uzsaka kolektivo ricibu blokades forma
visos Laval buvobjektos. Zviedrijas Elektriku arodbiedriba pievienojas ricibai aiz solidaritates,

! Eiropas Parlamenta un Padomes 1996. gada 16. decembra Direktiva 96/71/EK par darba néméju noriko$anu darba
pakalpojumu sniegSanas joma (OV 1997, L 18, 1. Ipp.).



partraucot visus tekoSos elektrotehniskos darbus Vaksholmas biivobjekta. Paejot zinamam
laikam p&c darbu partrauksanas $aja buvobjekta, pret Baltic Bygg tika uzsakta kopiga likvidacijas
procediira. Pa to laiku Latvijas darba néméji, kurus Laval norikojis darbam Vaksholmas
buivobjekta, atgriezas Latvija.

Arbetsdomstolen, kura Laval c@la prasibu, kas cita starpa attiecas uz kolektivas ricibas
tiesiskumu, uzdeva Eiropas Kopienu Tiesai jautdjumu, vai Kopienu tiesibas nepielauj $adu
kolektivu ricibu.

Paolo Mengoci vispirms norada, ka, vinaprat, savu tiesibu kolektivi rikoties izmantoSana, ko
dara kadas dalibvalsts arodbiedribas noliika piespiest arvalstu pakalpojumu sniedz&ju noslegt
kopligumu dalibvalsti, kura Sis pakalpojumu sniedzgjs vé€las cita starpa izmantot Liguma
paredz€to brivibu sniegt pakalpojumus, ietilpst Kopienu tiestbu piemérosSanas joma.

Turklat vin$ uzskata, ka fakts, ka Zviedrija uztic socialajiem partneriem definét darba
noteikumus un nosacijumus, it Tpasi tos, kas saistiti ar darba samaksu, izmantojot kopligumus,
pats par sevi vél nenozimé, ka Direktivas 96/71 transpozicija ir nepietiekama tiktal, ka St
dalibvalsts atsakas piemérot min€tos noteikumus un nosacijumus arvalstu pakalpojumu
sniedzgjiem. Saja sakara generaladvokats batiba norada, ka, ipasi pieskirot arodbiedribam
tiesibas veikt kolektivu ricibu noliika piespiest pakalpojumu sniedzgju akceptét algas likmi, kura
ir noteikta atbilstoSi kopligumam, ko faktiski piem@ro Iidziga situacija esoSiem vietgjiem
uznémumiem, Zviedrijas Karaliste nodroSina Direktiva 96/71 paredzeto darba npéméju
aizsardzibas un vienlidzigas attiecksmes pret uznémejiem mérku sasniegSanu.

Visbeidzot, péc kolektivas ricibas un dazu ipasSu buvniecibas kopliguma noteikumu analizes
saistiba ar pakalpojumu sniegSanas brivibu Paolo Mengoci iesaka atzit, ka tad, ja dalibvalsti
nepastav kopligumu vispargjas piemerojamibas pasludinasanas sist€ma, Direktiva 96/71 un
pakalpojumu sniegSanas briviba pielauj to, ka arodbiedribas, veicot kolektivu ricibu
blokades vai solidaritates akcijas forma, mégina piespiest pakalpojumu sniedz€ju no citas
dalibvalsts akceptet algas likmi, kura noteikta atbilstoSi kopligumam, ko faktiski piemé&ro
lidziga situacija esoSajiem S$is paSas nozares viet€jiem uznémumiem un kas noslégts pirmaja
minétaja dalibvalsti, kuras teritorija uz laiku ir norikoti darba peémgji no §is citas dalibvalsts.
Kolektivajai ricibai tomér ir jabiit pamatotai ar visparé€jo intereSu meérkiem, tadiem ka
darba pémeéju aizsardziba un cina pret socialo dempingu, un to nedrikst istenot veida, kas
nav samerigs ar So mérku sasniegSanu.

Generaladvokats iesaka iesniedzgjtiesai, tai izskatot jautdjumu par kolektivas ricibas
samérigumu, cita starpa parbaudit, vai noteikumi un nosacijumi, kuri paredzeti biivniecibas
kopliguma, sniedz realu prieksrocibu, kas ir biitiska norikoto darba némeéju socialajai
aizsardzibai, un nedubl@ iesp&jamu identisku vai p&c biitibas salidzinamu aizsardzibu, kuru Siem
darba némeéjiem pieskir tiesibu akti un/vai kopligums, kas piemérojams pakalpojumu sniedzgjam
ta registréSanas dalibvalsti.

ATGADINAJUMS: Generaladvokata secindjumi Tiesai nav saistoSi. Generaladvokatu
pienakumos ietilpst, ievérojot pilnigu neatkaribu, piedavat Tiesai juridiskus risinajumus
viniem nozimétas lietas. Eiropas Kopienu Tiesas tiesneSi Sobrid uzsak apspriest So lietu, un
spriedums tiks pasludinats velak.



Neoficials dokuments plassazinas lidzek[u vajadzibam, kas Tiesai nav saistoss.
Pieejams visas valodas

Pilns secinajumu teksts atrodams Tiesas Interneta majas lapa
http.//curia.europa.eu/jurisp/cgi-bin/form.pl?lang=LV &Submit=rechercher&numaff=C-341/05
Parasti tas pieejams péc plkst. 12.00 (CET) nolasisanas diend.

Ja vélaties iegiit plasaku informdciju, sazinieties ar Gitte Stadler,
talr.: (00352) 4303 3127, fakss: (00352) 4303 3356

Secindjumu nolasisanas atteli pieejami “Europe by Satellite” (EbS),
ko sagatavo Eiropas Komisija, Preses un komunikaciju generaldirektorats,
L-2920 Luksemburga, talr.: (00352) 4301 35177, fakss: (00352) 4301 35249
vai B-1049 Brisele, talr.: (0032) 2 2964106, fakss: (0032) 2 2965956
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