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The International Transport Workers' Federation un The Finnish Seamen's Union / Viking Line
ABP un Oii Viking Line Eesti

KOLEKTIVA RICIBA, KURAS MERKIS IR PANAKT, KA ARVALSTS UZNEMUMS
NOSLEDZ AR ARODBIEDRIBU DARBA KOPLIGUMU, KAS VAR ATTURET SO
UZNEMUMU NO TA BRIVIBAS VEIKT UZNEMEJDARBIBU IZMANTOSANAS,

IEROBEZO SO BRIVIBU

Sie ierobezojumi var tikt attaisnoti ar darba némeéju aizsardzibu, ja vien ir pieradits, ka tie ir
pieméroti, lai nodrosinatu attiecigd legitima mérka sasniegsanu, un neparsniedz to, kas
nepieciesams §i mérka sasniegsanai

International Transport Workers’ Federation (ITF) ir starptautiska federacija, kura apvieno
600 transporta darbinieku arodbiedribas 140 valstis un kuras atraSanas vieta ir Londona. Viens
no tas politikas pamatvirzieniem ir cipa pret izdeviguma karogiem. Saja sakara, lai uzlabotu
kugu apkalpes darba apstak]us, tikai arodbiedribam valsti, kura atrodas faktiskas ipaSumtiesibas
uz o kugi, ir tiesibas noslégt kopligumus, neatkarigi no ta, ar kuras valsts karogu ir registréts §is
kugis.

Viking Line, Somijas pramju satiksmes sabiedribai, pieder ‘“Rosella”, pramis, kas kugo ar
Somijas karogu un nodroSina satiksmi starp Tallinu un Helsinkiem. Ta apkalpes locekli ir
Finnish Seamen’s Union (FSU), ITF dalibnieces, biedri.

2003. gada oktobr1 Viking Line pazinoja FSU par saviem planiem nomainit “Rosella”, kuras
ekspluatacija radija zaud&jumus, karoga valsti, registréjot So kugi Igaunija, kur atradas tas meitas
sabiedriba, lai varétu nodarbinat Igaunijas apkalpi, kurai buitu maksajama alga, kas ir zemaka par
Somija piemérojamo, noltika giit iesp&ju konkuret ar citiem pramjiem $aja pasa jiras satiksmes
Iiija. 2003. gada novembr1 /TF, sanémusi ligumu no FSU, izsutija apkartrakstu visiem tas
dalibniekiem, pieprasot tiem atturéties no sarunu sakSanas ar Viking Line un pretgja gadijuma
draudot ar sankcijam. Ta rezultata Igaunijas arodbiedribam tika liegts sakt sarunas ar Viking
Line.



Vienlaicigi FSU izvirzija priekSnosacijumus apkalpes komplektéSanas Iiguma atjaunoSanai un
pazinoja par savu nodomu uzsakt streiku, pieprasot, pirmkart, palielinat “Rosella” apkalpes
loceklu skaitu un, otrkart, noslégt kopligumu, kura biitu paredzets, ka karoga valsts nomainas
gadijuma Viking Line ar turpmak ievéros Somijas darba tiesibu aktus un neatlaidis apkalpi.

2004. gada augusta, péc Igaunijas pievienoSanas Eiropas Savienibai, Viking Line, v€loties
registrét zaud&jumus radoSo kugi ar Igaunijas karogu, v&rsas tiesas Apvienotaja Karaliste, kur
ITF ir atraSanas vieta. Viking Line lidza izdot rikojumu /7F atsaukt apkartrakstu un likt FSU
neparkapt tas tiesibas veikt uznéméjdarbibu saistiba ar “Rosella” karoga valsts nomainu.

Court of Appeal, kas izskata FSU un ITF iesniegto apelacijas stidzibu, uzdeva Eiropas Kopienu
Tiesai dazus prejudicialos jautajumus par Liguma noteikumu, kas attiecas uz brivibu veikt
uznémejdarbibu, piemé&rosanu $ai lietai un par to, vai FSU un ITF riciba ir neattaisnojams brivas
aprites ierobezojums.

Vispirms Tiesa norada, ka Liguma noteikumi par brivibu veikt uzpémeéjdarbibu ir
piemérojami kolektivai ricibai, ko veic kada arodbiedriba vai arodbiedribu grupa un Kkas ir
veérsta pret kadu uznémumu noliika panakt, ka tas nosledz kopligumu, kura saturs to var
atturet no $is brivibas izmantoSanas.

Tiesa atzist, ka saistiba ar vienoSanos, kuras uzdevums ir kolektiva veida regulét algotu darbu,
noteikumi par brivibu veikt uzpéméjdarbibu privatam uzpémumam pieSkir tiesibas, uz
kuram var atsaukties, vérSoties pret arodbiedribu vai arodbiedribu apvienibu, kas isteno
autonomas pilnvaras, kuras tam ir atbilstosi arodbiedribu brivibai, vest sarunas ar darba
devejiem vai profesionalam organizacijam par darbinieku darba apstakliem un darba
samaksu.

Turpinajuma Tiesa atgadina, ka kuga registracijai kugu registra izvirzitie nosacijumi nedrikst
ierobezot brivibu veikt uznéméjdarbibu. Tacu, pirmkart, tada kolektiva riciba ka FSU paredzeta
padara mazak pievilcigu vai pat bezjédzigu Viking Line brivibas veikt uzpeémeéjdarbibu
izmantoSanu tiktal, ciktal ta liedz Viking Line un tas Igaunijas meitas sabiedribai uznemosaja
dalibvalstt giit labumu no tadas pasSas attiecksmes, ko bauda citi uzpeéméji, kuri veic
uznéméjdarbibu $aja valsti. Otrkart, kolektiva riciba, ko veic, 1stenojot /7F cipas pret izdeviguma
karogiem politiku, kuras pamatmérkis ir traucét kugu ipaSniekiem registrét savus kugus valsti,
kas nav ta valsts, kuras valstspiederigie ir So kugu faktiskie Tpasnieki, ir jauzskata vismaz par
tadu, kas var ierobezot Viking Line brivibas veikt uznémeéjdarbibu izmantoSanu.

Lidz ar to §ada riciba ir ierobeZojums brivibai veikt uznéméejdarbibu.

Sie ierobezojumi var tikt pielauti tikai tad, ja tiem ir legitims mérkis, pieméram, darba némgju
aizsardziba. lesniedz€jtiesas kompetencé ir parbaudit, vai merki, ko FSU un ITF tiecas sasniegt
ar to veikto kolektivo ricibu, attiecas uz darba némeéju aizsardzibu.

gajﬁ sakara attieciba uz FSU veikto kolektivo ricibu Tiesa norada, ka, lai gan So ricibu, kuras
meérkis ir aizsargat $is arodbiedribas biedru, kurus var skart “Rosella” karoga nomaina, darba
vietas un darba apstaklus, sakotng&ji Skietami varétu pamatoti uzskatit par tadu, kas attiecas uz
darba némegju aizsardzibas merki, So atzinumu tomér nevar apstiprinat gadijuma, ja tiktu
konstatéts, ka attiecigajam darba vietam un darba apstakliem nebiitu nodarits kait€jums un tie
nebiitu biitiski apdraudéti.

Ja izraditos, ka attiecigajam darba vietam vai darba apstakliem patieSam bija nodarits kaitgjums
vai tie bija apdraudéti, vél biitu japarbauda, vai §is arodbiedribas veikta kolektiva riciba ir



pieme€rota, lai nodroSinatu attiecigd mérka sasniegSanu, un neparsniedz to, kas nepiecieSams S1
mérka sasniegSanai.

Saja sakara Tiesa atgadina, ka kolektiva riciba tapat ka kolektivas sarunas un kopligumi
konkr&tajos lietas apstaklos var bt viens no arodbiedribu galvenajiem lidzekliem, lai aizsargatu
savu biedru intereses. Saistiba ar jautajumu, vai pamata lieta izskatama kolektiva riciba
neparsniedz to, kas ir nepiecieSams attiecigd mérka sasniegSanai, iesniedzgjtiesai cita starpa ir
japarbauda, pirmkart, vai atbilstosi valsts tiesibu aktiem un ligumtiesibam, kas piemérojamas Sai
ricibai, FSU nebija citu, uznémeéjdarbibas veikSanas brivibu mazak ierobezojosu lidzeklu, lai
veiksmigi noslégtu kolektivas sarunas ar Viking Line, un, otrkart, vai $1 arodbiedriba bija
izmantojusi Sos lidzek]us pirms $adas ricibas uzsakSanas.

Attieciba uz kolektivo ricibu, kuras mérkis ir nodroSinat attiecigas /7F politikas istenoSanu,
Tiesa uzsver, ka tiktal, ciktal §Ts politikas dél kugu ipasniekiem tiek trauc@ts registrét savus
kugus valsti, kas nav ta valsts, kuras valstspiederigie ir So kugu faktiskie Tpasnieki, brivibas veikt
uznéméjdarbibu ierobezojums, kas izriet no $adas ricibas, nav objektivi attaisnojams. Tomér
jakonstaté, ka S$is politikas mérkis vienlidz ir ari jirnieku darba apstaklu aizsardziba un
uzlabosana.

Tomer Tiesa konstate, ka, istenojot savu cinas pret izdeviguma karogiem politiku, /7F, ja to
prasa viens no tas biedriem, ir pienakums uzsakt solidaritates akciju pret tada kuga faktisko
ipaSnieku, kas registréts cita valsti neka ta, kuras valstspiederigais ir Sis kuga TpaSnieks,
neatkarigi no ta, vai ta tiesibu brivi veikt uznémeéjdarbibu izmantoSana var izraisit sekas, kas
kaitetu ta darbinieku nodarbinatibai vai darba apstakliem. Politika, saskana ar kuru tiesibas vest
kolektivas sarunas ir tikai tas valsts arodbiedribam, kuras valstspiederigais ir kuga faktiskais
ipasSnieks, tick piemérota ari tad, ja Sis kugis ir registréts valsti, kas nodro$ina darba pémgjiem
augstaka lItmena socialo aizsardzibu neka ta, kas tiem ir pirmaja minétaja valsti.

Neoficials dokuments plassazinas lidzek|u vajadzibam, kas Tiesai nav saistoss.
Pieejams visas valodas.
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