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Euroopan unionin yleinen tuomioistuin (jdljempénd unionin yleinen tuomioistuin) julkaisee
jatkuvaa hakua koskevan ilmoituksen luodakseen tietokannan, johon tallennetaan hakemuksia,
joihin voidaan tutustua aina kun unionin yleisen tuomioistuimen jésenille on tarpeen palkata
lakimiesavustajia! viliaikaisiksi toimihenkiloiksi tai ylimédrdisiksi sopimussuhteisiksi
toimihenkildiksi?.

Lakimiesavustajat tyOskentelevét ldheisessd yhteistyossd edelld mainittujen tuomareiden
kanssa ja heiddn valvonnassaan, ja heiddn tehtdvindén on valmistella asiakirjoja, jotka
liittyvit niiden asioiden oikeudelliseen kisittelyyn, joissa ndmé tuomarit toimivat esittelevini
tuomareina tai tuomareina.

Tehtdvin asettamat edellytykset:

o oikeustieteellinen ylempi korkeakoulututkinto

e FEuroopan unionin oikeuden syvéllinen tuntemus erityisesti yhdelld tai useammalla
unionin yleisen tuomioistuimen toimivaltaan kuuluvalla alalla sekd hyva
perehtyneisyys menettelysdéntoihin ja asioiden kasittelyihin

e hyvid kyky analysoida monimutkaisia oikeudellisia kysymyksid ja tunnistaa keskeiset
seikat

e kyky laatia oikeudellisia tekstejd ranskan kielelld (edellytyksend on vahintddn ranskan
kielen taso B2.1)?

o tietoteknisten vilineiden ja oikeudellisten tietokantojen tyydyttédva hallinta

e hyvit vuorovaikutustaidot erilaisen oikeudellisen koulutuksen saaneiden henkil6iden
kanssa sekd myonteinen asenne kulttuureita ja kielid kohtaan.

Taidot, jotka eivit ole valttdmattomid, mutta joista on etua kyseisessé tehtdvassa:
e ammatillinen kokemus vastaavassa tehtivissd tuomioistuimessa, asianajotoimistossa,
valtionhallinnossa taikka Euroopan unionin toimielimessé tai elimessa

e hyvi taito muissa Euroopan unionin virallisissa kielissa.

Lakimiesavustajan ~ ty0  edellyttdd  huomattavaa  joustavuutta, todellista  kykya
ryhmitydskentelyyn seké suurta vastuuntuntoa, tarkkuutta, organisointikykyé ja vaitiolokykya.

Jos olette kiinnostunut tulemaan unionin yleisen tuomioistuimen palvelukseen ja katsotte

! Virkamiehid voidaan siirté4 tilapdisesti muihin tehtiviin yksikon edun mukaisesti. Virkamiehet ovat sairaana tai
ditiysvapaalla olevan lakimiesavustajan sijaisuuden ajan asianomaisen kabinetin kaytettdvissa.

2 Yliméiriiset sopimussuhteiset toimihenkildt sijaistavat lakimiesavustajia, jotka eiviit voi hoitaa
tehtdviddn sairauden tai ditiysvapaan vuoksi.



tayttdvinne edellytykset, voitte jattdd hakemuksenne verkossa seuraavan sovelluksen kautta:

3 Valituille hakijoille on tarjolla ranskan kielen koulutusta heiddn kielitaitonsa tason mukaan.



EU CV online: https://curia.europa.eu/apply

Hakijalla, joka jattdd hakemuksen tdmén hakuilmoituksen perusteella, ei ole mitddn takeita
siitd, ettd hanet kutsutaan haastatteluun tai ettd hénelle tarjotaan tyotd unionin yleisessa
tuomioistuimessa.

Avoimia paikkoja tdytettdessd unionin yleisen tuomioistuimen jdsenet voivat tutustua
tietokantaan ja valita hakijan, jonka profiili vastaa tdytettavén tehtdvin vaatimuksia. Tdssé
tapauksessa jdsenen kabinetti ottaa asianomaiseen henkil6on suoraan yhteyttd sdhkdpostitse
tai puhelimitse.

Tiedot pysyvit saatavilla kuuden kuukauden ajan tai titd lyhyemmin ajan, jos poistatte
ansioluettelonne verkosta tidtd ennen. Tdamdn ajanjakson paétyttyd voitte halutessanne
aktivoida tietonne uudelleen, jos haluatte profiilinne pysyvén tietokannassa. Jos tietoja ei
aktivoida, profiilianne ei voida endé tarkastella tai ottaa huomioon anonyymeissd hauissa,
vain teilld itselldnne on paisy tietoihin ja vain te itse voitte aktivoida ne uudelleen. Jos tietoja
el ole aktivoitu kahteentoista kuukauteen, ne poistetaan kokonaan tietokannasta.

Tietojenkeruun tarkoitus, tapa, jolla hakijoiden henkilotietoja késitelldédn, ja ajanjakso, jonka
ajan niitd sdilytetdén tdmidn sovelluksen kautta, on esitetty yksityiskohtaisesti liitteend
olevassa tiedotteessa.


https://curia.europa.eu/apply

TIEDOTE HENKILOTIETOJEN SUOJASTA

Kaikilla on oikeus henkilétietojen suojaan.

Unionin toimielinten, elinten ja laitosten suorittamaa henkilétietojen kasittelya
saannellaan asetuksella (EU) 2018/1725 (EUVL 2018, L 295, s. 39).

Tassa tiedotteessa selitetaan, miksi ja miten tietojanne kaytetaan kasittelyn kuluessa.

PALVELUKSEENOTTO UNIONIN YLEISEN TUOMIOISTUIMEN
JASENTEN KABINETTEIHIN

Kuka vastaa tietojen kasittelysta?

Kasittelysta vastaa Henkilostoresurssit ja hallinto -osasto, ja EU CV online -sovelluksen
hallinnoinnin osalta Euroopan komissio. Tiedote tietojen kasittelysta EU CV online
-sovelluksessa on myos kyseisessa sovelluksessa.

Miksi tarvitsemme tietojanne?

Tietojen kasittelyn tarkoituksena on valita henkilostéa unionin yleisen tuomioistuimen
jasenten kabinetteihin. Tama on tarpeen, jotta voimme arvioida hakijoiden kykya toimia
tydtehtavissa unionin yleisen tuomioistuimen jasenten parissa Euroopan unionin
virkamiehiin sovellettavien henkildstésaantéjen 37 artiklan ja Euroopan unionin
muuhun henkildstédn sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 12 ja 82 artiklan
mukaisesti.

Kerdaamme ansioluettelossa olevat tiedot seka kuhunkin hakuilmoitukseen liittyvat
lisatiedot. Tallaisia tietoja ovat henkildllisyys, nykyinen tydsuhde ja aikaisemmat
tydsuhteet, tutkintotodistukset, kokemus, tiedot ja taidot, patevyys ja kielitaito.

Mista olemme saaneet tietonne?

Tietojen kasittely tapahtuu Euroopan komission hallinnoiman EU CV online -sovelluksen
kautta.



Kenella on paasy tietoihinne?

Paasy hakemuksiin on Henkildstoresurssit ja hallinto -osaston toimijoilla seka unionin
yleisen tuomioistuimen jasenilla ja heidan kabinettiensa henkildstolla, joka on erityisesti
nimetty avustamaan heita valintamenettelyssa.

Kuinka kauan tietojanne sailytetaan?

Kuhunkin menettelyyn liittyvia tietoja sailytetdan 12 kuukauden ajan valitun hakijan
nimittamisesta.

Hakijoiden jatkuvaa hakua koskevan ilmoituksen yhteydessa syottamia henkilotietoja
sailytetdan 18 kuukauden ajan hakijan viimeisestda toimenpiteesta (ensimmadinen
rekisterginti tai tietojen padivitys): 6 kuukautta aktivoituina tietoina ja 12 kuukautta ei-
aktivoituina tietoina, jos hakija ei poista niita sita ennen.

Mitka ovat oikeutenne?

Sovellettavan saannoston mukaan Teilla on oikeus pyytaa tietojenne kasittelysta
vastaavaa henkil6a korjaamaan tai poistamaan tietonne tai rajoittamaan niiden
kasittelya.

Voitte my0ds estaa tietojenne kasittelyn erityiseen tilanteeseenne liittyvista syista.

Kuinka oikeuksia voi kayttda? Keneen voitte ottaa yhteytta?

Voitte ottaa yhteytta tietojen kasittelysta vastaavaan henkil66n seuraavasti:

Postiosoite: Cour de justice de 'Union européenne
Direction des Ressources humaines et de 'administration
du personnel - Unité Recrutement et carriéres
Rue du Fort Niedergrinewald
L-2925 Luxemburg

Vastaamme pyyntddnne mahdollisimman pian ja Idhtékohtaisesti kuukauden
kuluessa. Tata aikaa voidaan tarvittaessa pidentaa.



Voitte myos ottaa yhteytta Euroopan unionin tuomioistuimen tietosuojavastaavaan
sahkdpostiosoitteessa DataProtectionOfficer@curia.europa.eu.

Euroopan tietosuojavaltuutettu

Voitte tehda kantelun Euroopan tietosuojavaltuutetulle, mikali katsotte, etta
henkildtietojenne kasittelyssa ei noudateta asetusta 2018/1725.



